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22 anos traballando no eido do social

Dende o ano 2001, data de creacion de Alar Galicia, moitos foron os traballo realizados e con
multitude de colectivos e persoas: desempregados, menores, mulleres, inmigrantes....todos con
a mesma particularidade, a vida en situacién de precariedade social, familiar e/ou econémica

principalmente.

A nosa entidade contou dende o principio co apoio da administracion autonémica, da Xunta de
Galicia, asi como de diversos concellos e deputacions que contribuiron e contriblen, xunto co
FSE ao mantemento das actividades que se realizan en cada proxecto, permitindo a
contratacion de persoal técnico, imprescindible para o desenvolvemento das mesmas. Mas do
80 dos fondos son destinados a contratacion de persoal técnico do entorno social, psicoloxico e
laboral. Alar Galicia contou tamén durante estos 20 anos co apoio de entidades privadas do
entorno social como a Obra Social Caixa Galicia, a Fundacion La caixa, a Fundacién Pedro
Barrié de la Maza e a Fundacion Roviralta entre outras.

As persoas e colectivos de todas as actuacions de Alar Galicia, reciben a prestacion do
servicio, maioritariamente de apoio terapéutico, orientacion laboral, mediacion familiar....de
maneira gratuita. Alar Galicia nun cobrou ni cobrara as persoas usuarias dos servicios,

pertencentes na slia maioria a colectivos en risco de exclusion.

A misién comin de todos os proxectos é a mellora do nivel actitudinal e motivacion das persoas
participantes, mellorando a sta formacion persoal e profesional, e incidindo no apoio

profesional como base no crecemento persoal.

No memento actual, no contexto do COVID, as persoas mais vulnerables precisan de servicios
de atencion e de informacion profesionais que axuden a paliar os deficits de atencion
psicoléxica ou que melloren a empregabilidade de cada un dos usuarios a través de itinerarios
personalizados de acordo con cada perfil e necesidades particulares. E Alar Galicia, Proxectos
Globais de Insercidn e Integracion Socio-laboral Galega seguira outros 22 anos mais, ao pé do

cafion, traballando diariamente na procura do benestar xeral das persoas que asi 0 precisen.

Fernando Gonzalez Truque

Director Alar Galicia
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ALARGALICIA: TALLER DE SERVICIOS SOCIAIS

1.- PRESENTACION

Alar Galicia é unha Asociacién sen animo de lucro que se configura como un Taller de
Servizos Sociais, no que diferentes profesionais unen 0s seus cofiecementos co
obxectivo de traballar no desefio e execucion de proxectos de actuacion globais
baseados na formacion, no emprego, no acompafiamento social e persoal, co obxectivo
de desefiar proxectos que modifiquen as carencias socioeconomicas e laborais das

persoas e colectivos de dificil incorporacion socio-laboral.

A

Mediante unha adecuada formacion que conxugue a formacion laboral coa formacion

persoal, as persoas participantes incluidas nos Proxectos Alar atépanse en disposicion
de incorporarse a vida social normalizada. O equipo técnico de Alar Galicia realiza
unha formacién continua e actualizada en materia de servizos sociais, adquirindo e
asumindo como propias as técnicas mais innovadoras que permitan levar a cabo o
traballo de formacion e acompafiamento con persoas que se atopen en situaciéon de
precariedade asi como as mais préoximas o mundo da marxinalidade, pofiendo a sua

disposicién o selo da calidade e a profesionalidade.
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AV

Laboratorio Alar |

ik
Observatorio Social

-Diagnose de carencias
sociais e propostas de
actuacion que combatan o
paro, a pobreza e freen a

exclusion social.

-Potenciacion e execucién
de investigaciéns co fin de
afondar en temas de

caracter social.

-Creacion de modulos de
formacion especificos en
técnicas de seguimento e

acompafiamento social.

MECANICA DE
TRABALLO

-ESQUEMA-

Laboratorio Alar Il

a2
Taller de Traballo

Desefio de medidas
integrais necesarias para 0

desenvolvemento de
proxectos globais que
modifiquen

substancialmente as

situacions de carencias
profesionais e econémicas
dos colectivos és que nos
diriximos:

a. Localizacion e estudio
de persoas, grupos e

colectivos de intervencion

b. Diagnose de
actuacions globais

c. Viabilidade de
Proxectos

d. Desefo de Proxectos

www.alar-galicia.es
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Laboratorio Alar 111

. B

Execucion de Proxectos

1.Seleccidn participantes

2.Formacion socio-laboral

3. Acompafamento

persoal e colectivo

4. Incorporacion

sociolaboral

5. Avaliacién de Proxectos

6. Desefios de calidade
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Laboratorio Alar I: Observatorio Social

1. Deteccion das situacions de precariedade das persoas, grupos e colectivos

situados nos limites da marxinalidade e a exclusion social.

2. Diagnostico das carencias e propostas de actuacion.

3. Potenciacion e desenvolvemento de estudios de caracter social que faciliten o
cofiecemento das situacions de precariedade na que viven determinadas persoas

da nosa sociedade.

4. Realizacion de mddulos de formacion nas técnicas de seguimento e
acompafiamento social, destinados a perfeccionar a actuacion dos técnicos de
servizos sociais na sua relacion coas persoas, grupos e colectivos

desfavorecidos ou en grave risco de exclusién social.
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Laboratorio Alar 11: Taller de Traballo

Alar Galicia dispord segundo proceda, dun equipo técnico e profesional dotado dos

medios humanos e materias necesarios para a correcta execucion dos Traballos de

Investigacion e Proxectos Alar:

Traballos de Investigacion Alar: Realizacion de Traballos de Investigacion
de menor capacidade que os proxectos e articulados entorno a unha ou varias
fases dos mesmos, que serven para diagnosticar a realidade social e
determinar e contextualizar futuros proxectos, dirixidos a persoas, grupos ou

colectivos especificos de intervencion.

Proxectos Alar: Implantacion dos proxectos. Fases de actuacion:

Localizacion e estudio do colectivo. C . )
Condiciéns reais de

actuacion sobre 0
persoas, grupos e

Diagnose de actuacions globais. -
9 9 colectivos

Viabilidade de Proxectos: consideracion e acordo sobre as capacidades
reais de execuciéon do novo proxecto. Posta en comun entre as entidades
participantes: responsables da Asociacion Alar Galicia, Administracions
Locais, Autonémicas e do Estado e outras entidades e organizacions
coparticipantes.

Desefio de Proxectos: o desefio de cada novo Proxecto Alar esta suxeito
o0 desenvolvemento de sete fases ou estruturas basicas de funcionamento:
a seleccién das persoas a incluir nos proxectos, mecanismos e
estratexias de incorporacion social, a formacion laboral, o
acompafiamento social, as técnicas mais innovadoras na procura de
emprego, a avaliacién dos proxectos, e de xeito transversal incluiranse

factores de control de calidade.

= ’
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Laboratorio Alar 111: Execucion de Proxectos

1. Seleccion dos participantes:
1.1 Desefio de perfiles sociais de busquena: acorde cos informes previos e
as necesidades do mercado de traballo.
1.2 Atencion primaria.
1.3 Actuacién motivacional: individual, en grupo, asociada a consecucion
dunha formacion, un posto de traballo e o acceso a unha vivenda, dentro

dunha perspectiva de incorporacion global).

2. Formacion socio-laboral
2.1 Laboral: Formacion profesional.

2.1.a As persoas participantes nos proxectos recibiran unha
completa formacion nas tarefas relacionadas cos sectores
profesionais que mais demanda presenten no mercado
segundo as potencialidades de incorporacion laboral do
mesmo, con orientacién &s novas formas de emprego:
Servizos de Proximidade, apoio a maiores, axuda socio-
sanitaria, coidado de menores e 0s servizos sociais en

xeral.

2.2 Educativa: Formacion persoal.

2.2.a Microtécnicas aplicadas & mediacién persoal e
intragrupal, co fin de impulsar as potencialidades das
persoas, grupos e colectivos a través de intervenciéns
socioeducativas: hixiene, comunicacion, sinceridade,
responsabilidade, afirmacion e transmisién de seguridade,
contrarrestar a desinformacién procedente de terceiros,
canais de informacion e percepcion da realidade, saidas

do sistema.

= ’
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3. Acompafiamento social: o equipo técnico da Alar Galicia encargarase dende o
inicio do proxecto, da articulacion das medidas necesarias para realizar o
seguimento e acompafiamento das persoas participantes, procurando
constantemente manter a cohesién e motivacion do grupo, realizando as xestions
oportunas coas entidades locais para a consecucién de axudas puntuais que
faciliten a correcta execucion do proxecto, trasladando igualmente s servizos

municipais as necesidades e inquietudes das persoas participantes.

4. Incorporacion sociolaboral: As persoas participantes nos proxectos que tefian
superado satisfactoriamente a fase de formacion, se encontraran en disposicion
de comezar a exercer 0s cofiecementos aprendidos. A incorporacion no mundo
laboral das persoas participantes producirase mediante acordos e convenios de
colaboracion a traves da mediacién entre os responsables de Alar Galicia e as
administraciéns municipais e autonoémicas, empresas, organizacions e calquera

outra entidade participante nos proxecto.

4.1 Traballo tutelado: periodo inicial no que se considera como medida
oportuna, continuar o seguimento do colectivo, como medida de apoio e

acompafiamento, ata a sUa incorporacion laboral no traballo normalizado.

4.2 Novas formas de emprego: Servizos de atencién & familia e o fogar e
todas aquelas novas formas de emprego que sexan susceptibles de ser
unha via de incorporacion laboral para as persoas incluidas nos

proxectos.

4.3 Recuperacién das persoas, grupos e colectivos procedentes da
exclusion social, artellando aquelas accions tendentes a sua

incorporacion sociolaboral dun xeito integral na vida social normalizada.

= ?
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5. Awvaliacion: avaliacion permanente de cada novo proxecto, perfeccionamento
das técnicas utilizadas, avaliacion constante sobre os métodos e resultados
obtidos en cada fase de execucion, utilizacion dos procedementos mais optimos

e innovadores en cada un dos traballos de Alar Galicia.

6. Desefios de calidade: utilizacion das técnicas mas innovadoras en estudios de
calidade de acordo co cumprimento dos obxectivos fixados e coa mais estrita
profesionalidade, tomando como referencia o0s estandares de calidade
establecidos pola Unién Europea, tipo FQEM e ISO 9000: sistemas de
seleccion e xestion informatizada, programas de satisfaccion e atencion 6
cliente, procesos propios de calidade segundo o servizo prestado
(autocertificado), estabilidade e homoxeneidade na execucién dos traballos e

Servizos.

<z :
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2.- Actividades de Alar Galicia: 2001-2014

2.1.- Proxecto Tornasol: | Plan Galego de Inclusidén Social 2001-2006

Subvencionado pola Conselleria de Servizos Sociais. Proxecto de incorporacion
sociolaboral de persoas e colectivos abicados na marxinalidade social ou de dificil
inclusion social, con especial interese no colectivo perceptor da RISGA. O obxectivos
xerais: localizacion e inclusion das persoas no proxecto e elaboracion de itinerarios
personalizados de incorporacion social, segundo perfiles sociais, aptitudes e actitudes,
configurando unha rede de actuacions globais e integrais entre Alar Galicia e o0s
servizos sociais dos concellos participantes. Ambito de actuacion: Comarcas de Deza,
Tabeiros-Terra de Montes e Carballifio. Duracion: 01/09/01 ata 30/04/02.

U LTI
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2.2.- Obradoiros de Emprego

2.2.1.- Obradoiro de Emprego “Traballo no Fogar”. Lugo 2001- 2002

Subvencionado pola Conselleria de Familia e Promocién do Emprego, Muller e
Xuventude, a través da sta Delegacion Provincial de Lugo. Os obxectivos
fundamentais do Obradoiro son a dignificacion e profesionalizacion do sector de
Traballadoras do Fogar, mediante a aprendizaxe intensiva de 960 horas de formacién
tedrico-préactica, distribuidas en 10 Modulos de Formacion que van dende as tarefas
propias do Traballo no fogar, pasando polo aprendizaxe e manexo das técnicas mais
innovadoras no dominio das artes da expresion e as actitudes, o cofiecemento das
politicas de igualdade, 0 manexo da ferramentas basicas informaticas e de internet e as
técnicas de busca de emprego, entre outras. As traballadoras realizaron formacion

practica nos centros publicos de Lugo de Coidado de Maiores de As Gandaras e A

Milagrosa e de Atencion a Infancia de Paradai e A Milagrosa. Ambito de actuacion:
Lugo. Duracién: 31/12/01 ata 30/06/02

= )

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

2.2.2- Obradoiros de Emprego “Servizos @ Familia e Traballo no Fogar”. L.ugo e
Santiago de Compostela 2002- 2003

Subvencionado pola Conselleria de Familia e Promocién do Emprego, Muller e
Xuventude, actual Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais a
través da sta Delegacion Provincial de Lugo. Os obxectivos fundamentais do
Obradoiro son a dignificacion e profesionalizacion do sector dos Servizos & Familia e
o Traballo no Fogar, mediante a aprendizaxe intensiva de 960 horas de formacion
tedrico-practica, distribuidas en 10 Modulos de Formacion que van dende as tarefas
propias do Mantemento no Fogar, pasando polo aprendizaxe e manexo das técnicas
mais innovadoras no dominio das artes da expresion e as actitudes, o cofiecemento das
politicas de igualdade, 0 manexo da ferramentas basicas informaticas e de internet e as
técnicas de busca de emprego e fomento da cultura emprendedoras entre outras. De
igual xeito, se pretende que aquelas persoas que non acadaron o Graduado de ESO, se
formen adecuadamente e acaden o Diploma actual de ESO. As traballadoras realizaron
formacion préactica nos centros publicos de Lugo de Coidado de Maiores de As
Gandaras e A Milagrosa e de Atencion a Infancia de Paradai e A Milagrosa. Ambito de
actuacion: Lugo e Santiago de Compostela. Duracion: 31/12/02 ata 30/06/03.

Obradoiro de Emprego Servizos a familia e traballo no fogar

Lugo

= !
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Obradoiro de Emprego Servizos a familia e traballo no fogar

Santiago de Compostela

2.2.3.- Obradoiro de Emprego “Servizos de Atencion & Familia e 6 Fogar. Coidado
de Maiores”. Lugo 2003- 2004

Subvencionado pola Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais a
través da sua Delegacion Provincial de Lugo. Este Obradoiro continua coa mesma lifia
de traballo comezada cos anteriores, pero neste caso se pretende acadar a
especializacion das alumnas- traballadoras no coidado de persoas maiores e
dependentes. Neste Obradoiro que estase a realizar, a formacién teérica abarca, dende o
comezo do segundo trimestre, a especializacion en coidados de xeriatria e coidado de
enfermos de Alzheimer. Asi mesmo, as alumnas- traballadoras estan a realizar practicas
de traballo real en centros de infancia e de maiores, asi como préacticas de rexiduria de
pisos e cocifia no centro ASPNAIS a través de convenio de colaboracion. Ambito de
actuacién: Lugo. Duracién: 30/12/03 ata 30/06/04.

=z :
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Obradoiro de Emprego Servizos de atencion & familia e o fogar.
Coidado de maiores

Lugo

‘ll“gl = L2 4‘\
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2.2.4.- Obradoiro de Emprego “Coaching Maiores”. Lugo 2005

Subvencionado pola Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais da
Xunta de Galicia. Con este Obradoiro de E,prego a entidade xestora Alar Galicia busca
a especializacion profesional do Coidado de Maiores a través do acompafiamento
profesional da figura do Coach mediante a o aprendizaxe practico de Mddulos de
Formacién do tipo Auxiliar de Enfermeria en Xeriatria, Auxiliar de Axuda Socio-
sanitaria, Atencion Especializadas a Enfermos de Alzheimer, Atencion Especializada a
persoas que precisan de coidados especiais, complementada con outros como Iniciacion
as novas tecnoloxias, politicas de igualdade e métodos activos de procura de emprego.
As 20 alumnas- traballadoras do Obradoiro estan a realizar practicas de traballo real nos
centros publicos de maiores de As Gandaras e A Milagrosa de Lugo, asi como préacticas
de rexiduria de pisos e cocifia no centro ASPNAIS a través de convenio de
colaboracion. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion: 15/06/05 e ata 15/012/05.

= *
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Obradoiro de Emprego Coaching Maiores

Lugo

i

2.3.- Observatorio Socioldxico: proxectos de investigacion

2.3.1.- Primeiro Estudio de Necesidades Lugo 2002-2003

Subvencionado pola Conselleria de Familia e

Promocion do Emprego, Muller e Xuventude, actual

Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions
Laborais a través da sua Delegacion Provincial de Lugo.
O obxectivo e realizar un amplo estudio das
necesidades socioecondémicas dos habitantes de Lugo,

utilizando as técnicas mais innovadoras en Metodoloxia

para o estudio e andlise da realidade social de Lugo.

Para levar a cabo este estudio, Alar Galicia contou coa
contratacion de tres técnicas superiores sociologas a
través do Programa LABORA. Ambito de actuacion:
Lugo. Duracion: 15/12/02 ata 15/12/03.
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2.3.2.- Estudio sobre os medios de comunicacion en Galicia: o papel da muller e a

ESTUDIO SOBRE OS MEDIOS DE
COMUNICACION EN GALICIAEO
PAPEL DA MULLER E A SUA
INCIDENCIA

ELABORADO POR

Subvencionado  pola  Conselleria  de
Presidencia, Alar Galicia realizou un estudio
sobre os medios de comunicacion en Galicia
e 0 papel da muller e a sta incidencia. O
Estudio estruturouse en tres periodos
historicos: A Restauracion e Reinado de
Alfonso XIlIl, a Segunda RepuUblica e a
Dictadura Franquista, e consta de distintos
apartados, entre eles, unha recollida
exhaustiva de noticias de prensa dos seis
periodicos galegos de maior importancia da
época: La Voz de Galicia, El Ideal Gallego,
El Faro de Vigo, El Progreso, ElI Correo
Gallego e La Region. Este estudio pretende
aportar unha perspectiva de xénero a historia
dos medios de comunicacion a través da
prensa, analizando as noticias que xeraban as
mulleres e a incidencia na historia da muller

en Galicia.
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2.3.3.- A Percepcidn Social da prostitucién en Lugo.

Alar Galicia realizou un estudio sobre a

percepcion social da prostitucion en Lugo, para o - =
a percepcion social da
que contou, a traveés da Conselleria de Asuntos prostitucion en
Sociais, Emprego e Relacions Laborais cun
programa de cooperacion que posibilitou a
contratacion dunha Técnico Superior Politologa e
catro Tecnicos Medios Educadoras Sociais. O

estudio estruturouse en tres fases: Localizacion e

Observatorio socioléxico

estudio do colectivo, recompilacion de datos e

-
-
-
-
-
Pl
“
-
-
Pl
-
-
-

secundarios (prensa, radio e television) e datos
estatisticos que comprende a elaboracion e analise

dunha enquisa de poboacion.
2.3.4.- Prensa e Menores
Alar Galicia realizou un laborioso estudio sobre os medios de comunicacion (La

Voz de Galicia e o Progreso) e a implicacion dos menores como noticia, con un

seguimento dos mesmos de xaneiro e ata outubro de 2006.

MENGRES
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Este Estudio foi subvencionado pola Conselleria de Presidencia da Xunta de Galicia, e
foi presentado no Il Symposium Internacional Sobre Justicia Juvenil /Cérdoba) e no
Congreso Europeo sobre Programas de Cumplimiento de Medidas Judiciales para

Menores (Sevilla) en novembro de 2006.
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2.3.5.- Violencia e Muller

A través do Observatorio Socioloxico de Alar Galicia e subvencionado pola
Conselleria de Presidencia da Xunta de Galicia, Alar Galicia realizou durante 2006
unha anélise dos medios de comunicacion de maior tirada galegos, sobre o uso da

noticia relacionada coa violencia nas mulleres.

Estudio
realizado polo
Observatorio

Socioldxico de
Alar Galicia

Lugo - 2006.
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2.3.6.- Estudio sobre o tratamento_da violencia

de xénero nos medios de comunicacion

A través do Observatorio Socioloxico de Alar
Galicia e subvencionado pola Secretaria Xeral da
Igualdade de Vicepresidencia da Xunta de
Galicia, Alar Galicia realizou durante o ano 2007
unha andlise socioloxica dos medios de
comunicacion de maior tirada galegos, sobre o

tratamento da violencia de xénero: perfis do

maltratador e da vitima, lugar de procedencia,

idade, arma utilizada....

2.3.7.- Diario_Malva: Informe sobre os datos de

Violencia Machista durante 0s anos comprendidos
entres 1999 e 2007

A través do Observatorio Socioldxico da entidade e
subvencionado pola Conselleria de Presidencia da
Xunta de Galicia,, Alar Galicia realizou durante o ano
2008 unha analise e seguimento socioléxico sobre o
namero de mulleres mortas a través da violencia de
xénero, perfil do asasino machista, arma utilizada,

situacion, idade do agresor e da vitima, lugar de

procedencia...Este informe é actualizado

constantemente polo Observatorio Socioloxico.
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2.3.8.- Diario Malva: A Violencia de Xénero nos Medios de Comunicacion

A través do Observatorio Socioloxico da entidade e subvencionado polo Servizo Galego de
Igualdade da Xunta de Galicia, Alar Galicia realizou durante o ano 2010 unha anélise e
seguimento socioloxico sobre o numero de mulleres mortas a traves da violencia de xénero na

prensa galega, con especial intereses nos diarios La VVoz de Galicia e El Progreso de Lugo.
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2.4.- Programas Formativos

2.4.1- Curso de Prevencionista de Riscos Laborais:

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres en activo co obxectivo de
que complementen a sua formacion en materia de Prevencion de Riscos Laborais.
Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 100 horas. Celebrado no Centro de
Formacién Ocupacional de Montiron de Lugo. 3 de setembro de 2003 e ata o 7 de
outubro de 2003.

Curso de Prevencionista de Riscos Laborais

2.4.2.- Curso de Auxiliar de Enfermeria en Xeriatria:

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de lgualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres desocupadas co
obxectivo de que complementen a sGa formacion en materia como especialistas
Auxiliares de Enfermeria en Xeriatria. Ambito de actuacion: Lugo. Duracién do Curso:
200 horas. Celebrado no Residencial Carlos IV de Outeiro de Rei (Lugo). 1 setembro
2003 e ata 0 7 de novembro de 2003.

Curso de Auxiliar de Enfermeria en Xeriatria
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2.4.3.- Curso de Formadora Ocupacional: | Edicidn

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres desocupadas co
obxectivo de que complementen a sta formacion en materia como especialistas
Formadoras Ocupacionais. Ambito de actuacion: Lugo. Duracién do Curso: 100 horas.
Celebrado nas aulas-seminarios no Edificio Multiusos da Xunta de Galicia en Lugo. 20
de outubro 2003 e ata 0 21 de novembro de 2003.

Curso de Formadora Ocupacional

2.4.4.- Curso de Formadora Ocupacional: Il Edicion

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a traves do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres desocupadas co
obxectivo de que complementen a sGa formacion en materia como especialistas
Formadoras Ocupacionais. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 405 horas.
Celebrado no centro de Formacién PC Ensino de Lugo dende o 1 de setembro e ata 0 11
de novembro de 2004.

Curso de Formadora Ocupacional
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2.4.5.- Curso de Inglés de Atencion 6 publico

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres co obxectivo de que
complementen a stia formacion e cofiecementos de inglés. Ambito de actuacion: Lugo.
Duracion do Curso: 210 horas. Celebrado no centro de Formacion PC Ensino de Lugo
dende o0 2 de setembro e ata 0 15 de novembro de 2004.

Curso de Inglés de Atencidén 6 publico

2.4.6.- Curso de Francés de Atencion 6 publico

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres co obxectivo de que
complementen a stia formacion e cofiecementos de francés. Ambito de actuacion: Lugo.
Duracion do Curso: 210 horas. Celebrado no centro de Formacion PC Ensino de Lugo
dende o 6 de setembro e ata 0 8 de novembro de 2004.

Curso de Francés de Atencidon ¢ publico
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2.4.7.- Curso de Técnica de Formacion

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres co obxectivo de que
complementen a stia formacion como Técnicas de Formacion. Ambito de actuacion:
Lugo. Duracion do Curso: 91 horas. Celebrado no centro de Formacion PC Ensino de
Lugo dende 03 de outubro e ata 0 15 de novembro de 2004.

Curso de Técnica de Formacion

2.4.8- Curso de Técnica en Control de Calidade (Normas 1SO)

Subvencionado pola Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres co obxectivo de que
complementen a sta formacion como Técnicas en Control de Calidade (Normativa
Europea 1SO). Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 113 horas. Celebrado no
centro de Formacién PC Ensino de Lugo dende o 6 de outubro e ata 0 15 de novembro
de 2004.

Curso de Técnica en Control de Calidade (Normas 1SO)
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2.4.9- Curso de Formadora Ocupacional: 111 Edicion

Subvencionado pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres desocupadas co
obxectivo de que complementen a sta formacion en materia como especialistas
Formadoras Ocupacionais. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 195 horas.
Celebrado no centro de Formacion PC Ensino de Lugo dende o 1 de setembro e ata 0 4
de novembro de 2005.

Curso de Formadora Ocupacional

\.
il

2.4.10. Curso de Formadora Ocupacional: 1V Edicion

Subvencionado pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres activas co obxectivo de
que complementen a sOa formacion en materia como especialistas Formadoras
Ocupacionais. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 184 horas. Celebrado no
centro de Formacién PC Ensino de Lugo dende o 1 de setembro e ata 0 8 de novembro
de 2005.

Curso de Formadora Ocupacional
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2.4.11. Curso de Técnica en Control de Calidade (Normas 1SO)

Subvencionado pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres co obxectivo de que
complementen a sta formacion como Técnicas en Control de Calidade (Normativa
Europea 1SO). Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 185 horas. Celebrado no
centro de Formacion PC Ensino de Lugo dende o 26 de Setembro ata o 15 de novembro
de 2005.

Curso de Técnica en Control de Calidade (Normas 1SO)

2.4.12. Curso de Formacion Técnica Bésica en Orientacion Profesional para o

Emprego.

Subvencionado pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres activas co obxectivo de
que complementen a sGa formacion en materia como especialistas en Orientacion e
Asociacion Laboral. Ambito de actuacion: Lugo. Duracién do Curso: 30 horas.
Celebrado no centro de Formacién PC Ensino de Lugo dende o0 9 de Novembro ao 15
de novembro de 2005.

Curso de Formacion Técnica Basica
en

Orientacion Profesional para o Emprego
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2.4.13. Curso de Mediacion Intercultural

Subvencionados pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de lgualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres desempregadas co
obxectivo de que complementen a sua formacion en materia como especialistas en
Mediacion Intercultural. Ambito de actuacion: Lugo. Duracién do Curso: 200 horas.
Celebrado nos Aulas de Alar Galicia dende o 16 de outubro e ata o 14 de novembro de
2006.

Curso de Mediacion Intercultural

2.4.14. Curso de Mediacién en Violencia de Xénero.

Subvencionados pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres activas co obxectivo de
que complementen a sua formacidén en materia como especialistas en Mediacién en
Violencia de Xénero. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 45 horas.
Celebrado nos Aulas de Alar Galicia dende o 30 de outubro e ata 0 4 de novembro de
2006.

Curso de Mediacién en Violencia de Xénero

=z :

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

2.4.15. Curso de Habilidades Directivas

Subvencionados pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a traves do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 activas co obxectivo de que
complementen a sta formacion en materia como especialistas en Habilidades
Directivas. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 45 horas. Celebrado nos
Aulas de Alar Galicia dende 30 de outubro e ata 0 14 de novembro de 2006.

Curso de Habilidades Directivas

2.4.16. Curso de Transporte de mercadorias perigosas por estrada

Subvencionados pola Vicepresidencia da lgualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de Igualdade. Dirixido a formar a 15 activas co obxectivo de que
completar unha formacion teérica e practica sobre este sector laboral en auxe. Ambito
de actuacion: Lugo. Duracién do Curso: 125 horas. Celebrado nos Aulas de Alar Galicia
e de CERFORTRANS LUGO dende o 08 de outubro e ata 0 13 de novembro de 2007.

Curso de Curso de Transporte de mercadorias perigosas por estrada

Certro do ormacisn ded trangpunty
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2.4.17. Curso de Coaching Dependencia: | Edicion

O Proxecto Coaching Dependencia ten por obxecto o desenvolvemento de accions
formativas relacionadas coa Atencidon a Persoas Dependentes durante 100 horas de
duracién, ligadas & insercion laboral destinadas a persoas retornadas e inmigrantes. Este

Proxecto estivo subvencionado pola Secretaria Xeral de Emigracion de Presidencia da

Xunta de Galicia.

06-Nov-07 17: 1

Coaching dependencia

ACCIONS FORMATIVAS PARA A
INSERCCION LABORAL DE
PERSOAS RETORNADAS E
[ INMIGRANTES.

O 22 de novembro de 2007 a Presidenta de Alar Galicia Marijé Diaz firmou un

Convenio de Colaboracion entre Alar Galicia e o Centro Xerontoldxico A Veiga a
través do seu Director Xeral D. Miguel Angel Ruiz Carabias por unha banda, e coa
Empresa Edades Lugo SC a través da stia Representante Legal Dona M2 de los Angeles
Rodriguez Garcia por outra banda, co obxecto de xenerar un protocolo de actuacions
conxuntas encamifiadas a garantir a incorporacién laboral das persoas formadas a través
dos Obradoiros de Emprego e dos Cursos de Formacion xestionados por Alar Galicia en
materias relacionadas co traballo con persoas dependentes e no confort do fogar, entre
0s que destaca o Coaching Dependencia que se esta realizando actualmente.
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S

2.4.18. Curso de Atencidn a Persoas Dependentes: | Edicion

Subvencionado pola Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar Social a través do
Servizo Galego de lgualdade. Dirixido a formar a 15 mulleres desempregadas co
obxectivo de completar unha formacion tedrica e practica sobre este sector laboral en
auxe. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 200 horas. Celebrado nas aulas
de CERFORTRANS LUGO dende 0 30 de setembro e ata 0 15 de novembro de 2008.
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2.4.19. Curso de Coaching Dependencia: 11 Edicion

O Proxecto Coaching Dependencia tivo por obxecto o desenvolvemento de accions
formativas relacionadas coa Atencion a Persoas Dependentes, ligadas & insercion
laboral destinadas a persoas retornadas e inmigrantes. [Este Proxecto

estivo subvencionado pola Secretaria Xeral de Emigracion de Presidencia da Xunta de

Galicia. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 100 horas. Celebrado nas aulas
de CERFORTRANS LUGO dende 0 15 de setembro e ata o 20 de outubro de 2008.
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As persoas participantes recibiron unha completa formacién en materia relacionada coa

atencion a persoas dependentes, politicas de igualdade e asesoramento e orientacion

laboral.

O Curso complementouse con visitas de caracter practico aos Centros Aspnais de Lugo

e Residencial Carlos IV de Outeiro de Rei.
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Igualmente recibiron un seminario practico laboral da empresa Alcia Servizos SL por

medio do seu Director Xerente lvan Sanchez Lépez e unha visita do Delegado

Provincial de Lugo de Presidencia Don Luis Rodriguez Edrosa.

O 21 de novembro as alumnas recibiron os diplomas acreditativos de asistencia ao
mesmo. O Acto, que tivo lugar na sala de reunions de Presidencia (1° andar) do Edificio
Administrativo da Xunta de Galicia, estivo presidido polo Delegado Provincial de Lugo

da Conselleria de Presidencia, Don Luis Rodriguez Edrosa.
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2.4.20. Curso de Formacion en Limpeza de Montes: | Edicion

O Curso de Formacion en Limpeza de Montes estivo dirixido a formar a 15 persoas de
Lugo na sia maioria desempregados, en materias relacionadas co coidado e mantemento
dos Montes. O Curso estivo subvencionado pola Conselleria do Medio Rural da Xunta
de Galicia e do Fondo Social Europeo e xestionado por Alar Galicia. Ambito de
actuacién: Lugo. Duracion do Curso: 100 horas. Celebrado nas aulas de
CERFORTRANS LUGO dende 0 29 de setembro e ata 0 3 de novembro de 2008.
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O Curso contou con unha formacién completa e integral en materia relacionada coa
limpeza de montes, dende o funcionamento e estrutura dos érganos competentes en
materia agroforestal: Conselleria de Medio Rural e Conselleria de Medio Ambiente, 0s
factores de formacion da vexetacion: auga, chan, clima, orografia, o estado actual dos
montes galegos: composicidén da vexetacion, especies mais comuns e produtivas en
Galicia e a importancia da plantacion de frondosas como producién de calidade, valor
paisaxistico e método de prevencion de incendios. Os conceptos de multifuncionalidade
e xestion sostible do monte, a Lei de Montes, a Lei de Montes Vecinais en Man
Comun,a Lei de Prevencion de Incendios, a Lei de Espazos Naturais Protexidos, as boas

practicas no sector agroforestal e as tarefas de limpeza en montes e rios.

A creacion de emprego e fixacion da poboacion ao medio rural e a importancia de un
plan de xestion das actividades que se levaran a cabo e tratamento de residuos xerados
de dita actividade. Por ultimo, a organizacion e prevision dos traballos a realizar no

medio forestal, para a prevencion de riscos laborais.
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Durante o Curso, os alumnos realizaron préacticas no Parque Rosalia, unha visita guiada
ao centro Distrito no Ceao en Lugo xunto ao Delegado Provincial de Lugo da
Conselleria de Medio Rural Don Emilio Lépez Peérez e realizaron practicas nos Montes

de Taboada (Lugo), da man do servizo de Axentes Forestais da Xunta de Galicia.
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O 20 de outubro os alumnos do Curso de Formacién en Limpeza de Montes, recibiron
os diplomas acreditativos de asistencia a0 mesmo. O Acto estivo presidido polo
Delegado Provincial de Lugo da Conselleria de Medio Rural Don Emilio Lépez Pérez.

2.4.21. Curso de Atencidn a Persoas Dependentes: 11 Edicion

Subvencionado polo Servizo Galego de Promocion da Igualdade da Xunta de Galicia, o
Curso estivo dirixido a formar a 15 mulleres desempregadas co obxectivo de
completar unha formacidn teérica e préctica sobre a atencidén a persoas dependentes.
Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 200 horas. Celebrado nas aulas de
CERFORTRANS LUGO dende o 24 de setembro e ata 0 30 de outubro de 20009.
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As persoas recibiron unha completa formacién tedrica-practica en materia relacionada

coa atencion a persoas dependentes e mddulos transversais como son os de politicas de

igualdade e asesoramento e orientacion laboral.

16-0ct-09 12:25

A formacion completouse con visitas précticas a centros residenciais de maiores e

persoas dependentes como foron o Centro Carlos IV e ASPNAIS de Lugo.
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2.4.22. Curso de Coaching Dependencia: 111 Edicion

O Proxecto Coaching Dependencia tivo por obxecto o desenvolvemento de accions
formativas relacionadas coa Atencion a Persoas Dependentes, ligadas & insercion
laboral destinadas a 15 persoas retornadas e inmigrantes. Este Proxecto

estivo subvencionado pola Secretaria Xeral de Emigracion de Presidencia da Xunta de

Galicia. Ambito de actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 100 horas. Celebrado nas aulas
de CERFORTRANS LUGO dende o 6 de outubro e ata o 3 de novembro de 20009.

As persoas participantes recibiron unha completa formacion en materia relacionada coa
atencion as persoas dependentes, xunto cos modulos transversais de politicas de
igualdade e asesoramento e orientacion laboral, a través de un seminario préctico
laboral da empresa Alcia Servizos SL por medio do seu Director Xerente lvan Sanchez

Lopez.
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O Curso complementouse con visitas de carécter préactico aos Centros Aspnais de Lugo

e Residencial Carlos IV de Outeiro de Rei.

O 3 de novembro as alumnas recibiron os diplomas acreditativos de asistencia ao
mesmo. O Acto, que tivo lugar na sala de reunions de Presidencia do Edificio
Administrativo da Xunta de Galicia, estivo presidido polo Delegada Provincial de Lugo
Dona Raquel Arias Rodriguez.
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2.4.23. Curso de Formacion en Limpeza de Montes: 11 Edicion

Durante 0 mes de setembro e outubro de 2009 Alar Galicia realizou unha nova edicién
da accion formativa Formacién en Limpeza de Montes que durou 100 horas e

subvencionado pola Conselleria Medio Rural da Xunta de Galicia.

O obxecto do curso foi formar profesionalmente a 16 persoas desempregadas nas
materias relacionadas coa limpeza e coidado do montes galegos, incluindo diversas
préacticas no aerédromo de Rozas, nos montes mancomunados de Taboada cos axentes
forestais sobre o0 manexo das maquinas desbrozadoras e das serras mecanicas e
incendios controlados entre outros, e visitas a centros de interese como o Distrito Centro
de O Ceao.
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Os alumnos percibiron unha dieta de kilometraxe de 115 euros pola realizacién do
curso. Alar Galicia traballa actualmente a través da Axencia de Emprego na insercion
laboral dos alumnos, a través das listas do SEAGA de pedns de montes, e de diversas

empresas especializadas no traballo nos montes e no medio ambiente.

O Acto de entrega de diplomas foi o 16 de outubro de 2009, e estivo presidido pola

Delegada Territorial de Lugo Raquel Arias Rodriguez.
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2.4.24. Curso de Atencidn a Persoas Dependentes: 111 Edicion

Subvencionado polo Servizo Galego da lgualdade da Xunta de Galicia, o Curso estivo
dirixido a formar a 15 mulleres desempregadas co obxectivo de completar unha
formacion tedrica e practica sobre a atencion a persoas dependentes. Ambito de
actuacion: Lugo. Duracion do Curso: 100 horas. Celebrado nas aulas de
CERFORTRANS LUGO dende 0 17 de novembro e ata 0 14 de decembro de 2010.

As persoas recibiron unha completa formacion teorica-practica en materia relacionada
coa atencion a persoas dependentes e modulos transversais como son os de politicas de

igualdade e asesoramento e orientacion laboral.

A formacion completouse con visitas practicas a centros residenciais de maiores e

persoas dependentes como foron o Centro Carlos IV e ASPNAIS de Lugo.

= ®

www.alar-galicia.es




22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

2.4.25. Curso de Formacion en Limpeza de Montes: 111 Edicion

Alar Galicia realizou unha nova edicion da accién formativa Formacion en Limpeza de
Montes que durou 100 horas e subvencionado pola Conselleria Medio Rural da Xunta

de Galicia, dende 0 4 de novembro e ata 0 3 de decembro de 2010

O obxecto do curso foi formar profesionalmente a 15 persoas desempregadas nas
materias relacionadas coa limpeza e coidado do montes galegos, incluindo diversas
préacticas como a realizada na Reserva de Caza dos Ancares da Xunta de Galicia visitas

a centros de interese como o Distrito Centro de O Ceao.
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O Acto de entrega de diplomas foi 0 10 de decembro de 2010, e estivo presidido pola

Xefa Territorial de Presidencia Marta Barreiro Castro e o Xefe de Incendios Javier Ruiz

2.4.26. Curso de Formacion en Limpeza de Montes: 1V Edicion

Alar Galicia realizou unha nova edicion da accién formativa Formacion en Limpeza de
Montes que durou 56 horas e subvencionado pola Conselleria Medio Rural da Xunta de

Galicia durante o mes de novembro de 2011.

O Curso dirixiuse a formacion de 15 persoas desempregadas ou en condiciéns de

necesidade residentes en Lugo e foi realizado nas Aulas de Formacion de Caritas Lugo.

Do mesmo xeito, o Curso acomodouse as necesidades de tempo de execucion, polo que
a programacion formulada inicialmente tivo que ser modificada, ainda que en ningin
caso foi en detrimento da optimizacion de recursos ou na imparticién da docencia e

implicacion da entidade xestora no proxecto.
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15 persoas foron as que iniciaron a sta participaron no curso de formacién, e 15 as que
remataron o proceso formativo e que ten dereito ao diploma acreditativo (superaron o

75% ou mais de asistencia ao Curso).

Das 15 persoas participantes 10 foron mulleres (mais do 75%), 10 persoas procedentes

do mundo arabe 3 sudamericanos, todos eles desempregados.

T— ——

O 1 de decembro &s 10.00 am na Sala de Reunidns de Presidencia da Xunta de Galicia
(edificio ronda) 1 piso, tivo lugar a entrega de diplomas as 15 persoas desempregadas
participantes da IV Edicidn da accion formativa de Limpeza de Montes xestionada por
Alar Galicia e cofinanciada pola Xunta de Galicia a través da Conselleria do Medio
Rural. O Acto estivo presidido polo Presidente de Alar Galicia Fernando Gonzélez
Truque e pola Xefa Territorial de Lugo de Presidencia da Xunta de Galicia Marta
Barreiro.
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2.5.- Axencia de Emprego:

Subvencionado pola Conselleria de Traballo, Alar Galicia contou dende o ano 2002 e

ata 0 2009 coa contratacion de un Técnico de Emprego e unha Unidade de Apoio que

configuran a Axencia de Emprego.

REDE DE

":.' g EN TECNICOS
gsmm ®m DEEMPREGO

gsmm mm DEGALICIA

Funcidns:

Prospeccion dos recursos ociosos e infrautilizados no territorio, identificando
novas actividades econdmicas susceptibles de xerar proxectos empresariais de

promocion econdmica, asi como iniciativas innovadoras que creen emprego.

Elaboracion e posta en practica de plans de actuacion que contriblan &
dinamizacién socioeconémica no seu ambito de influencia a prol da iniciativa

emprendedora e da creacion de emprego.

Difusion e estimulo dos potenciais proxectos de creacion de novas unidades
produtivas entre desempregados, promotores e emprendedores, asi como entre as

posibles institucions colaboradoras.

Acompafiamento técnico dos proxectos emprendedores que xurdan no territorio
na fase do seu lanzamento, asi como dos promotores, durante as primeiras etapas
de funcionamento das novas empresas, para facilita-la sta consolidacion como

negocios sostibles que xeren postos de traballo.
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Asesoramento 6s desempregados, en estreita coordinacion con outras unidades
do Servizo Publico de Emprego de Galicia, asi como con outros organismos da
Administracion Autondémica, para propiciar un maior cofiecemento dos servizos
e instrumentos existentes en favor da sGa insercion laboral e do seu

desenvolvemento profesional.

Investiga-las oportunidades de desenvolvemento e emprego existentes no
territorio, por medio dunha axeitada prospeccién e avaliacion dos recursos
dispofiibles, asi como do uso de métodos e sistemas que permitan a
planificacién, coordinacion e posta en practica de actuacions e estratexias de
politicas activas de emprego, fundamentalmente vinculadas ¢s filons de

emprego.

Facilitar informacion sobre as potencialidades de emprego e desenvolvemento, a
través da sua organizacion, sistematizacion e divulgacion entre os técnicos e
axentes de emprego, os responsables de escolas obradoiro, casas de oficios e
obradoiros de emprego, e 0s demais actores involucrados na promocién

socioeconOmica do territorio.

Apoiar, dinamizar e avaliar proxectos de escolas obradoiro, casas de oficios e

obradoiros de emprego.

Desenvolver estratexias e metodoloxias de apoio dirixidas a facilita-la insercion
laboral, por conta allea ou propia, dos desempregados, especialmente daqueles
que se beneficiaron dalgun dos programas experimentais promovidos no

territorio.
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Ambito de Actuacion: Comunidade Auténoma de Galicia.

Xornada de Orientacion e
Asesoramento
LLugo maio de 2005

Durante 0 mes de Maio de 2005 a Axencia de Emprego de Alar Galicia a través do seu
Técnico de Emprego Fernando Gonzélez Truque, iniciou no Centro IES Politécnico de
Lugo as Xornadas de Orientacion e Asesoramento laboral & mocidade lucense de entre
16-18 anos de idade que cursan o ciclo BAC. Estas Xornadas foron anunciadas nos
medios de comunicacion de Lugo (El Progreso, Radio VVoz e outros).
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(9 E 10 DE MAIO)

O obxecto das xornadas foi achegar aos mozos de Lugo a informacion sobre a situacion
do mercado laboral lucense e galego, 0s novos xacementos e tendencias de emprego, as
titulacions e ciclos de FP mais demandados, as técnicas actuais en materia de busca de
emprego (elaboracions de curriculum vitae, cartas de presentacion, entrevistas de
traballo), as oportunidades para a creacion de empresas (subvenciéns dispofiibles) ou as
axudas para a incorporacion laboral de mozos menores de 30 anos (Programa
LABORA).

A Axencia de Emprego fixo entrega 0s mozos de diverso material de utilidade facilitado
pola Rede de Técnicos de Emprego da Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia e a
informacion necesaria sobre 0s puntos de atencion e asesoramento laboral e empresarial
existentes en Lugo, que faciliten o acceso dos mozos &s novas oportunidades do

mercado.

INSTITUTO POLITECNICO

(MARTES 10 MAIO)
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INSTITUTO ANXEL FOLE

(MERCORES 11 MAIO)

INSTITUTO LEIRAS PULPEIRO

(XOVES 12 MAIO)

A través das diferentes reuniéns mantidas cos directores dos Institutos de Educacion
Secundaria de Lugo (IES) e a peticidn de estes, a Axencia de Emprego realizou un novo
Seminario de Métodos Activos de Procura de Emprego dirixido a informar e
asesorar aos alumnos de 1° e 2° de BAC e de Formacion Profesional de Lugo sobre as
tendencias do mercado, saidas profesionais, novas titulacions, a importancia das
actitudes e aptitudes na procura de emprego e as oportunidades na creaciéon de empresa
e a cultura emprendedora.
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SEMINARI®
METODPOS BETIVeS
DE PROCORA
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A documentacion entregada aos alumnos foron os libros Atopar Emprego e As

Tendencias de Emprego de Coleccidn Iniciativas, publicados pola Xunta de Galicia.
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Preto de 1000 alumnos participaron no Seminario que se desenvolveu entre abril e maio
do ano 2006. A Axencia de Emprego decidiu facer entrega dos libros (preto de 300) aos
departamentos de Orientacion Laboral dos IES para que sexan eles 0s que entreguen 0s
libros aos rapaces, segundo o grao de interese dos mesmos, debido a que o0 numero de

alumnos previstos supera en gran nimero ao material didactico.

O Seminario foi presentado ante os medios de comunicacion de Lugo unha vez cerrado
o calendario coas Direcciéns dos IES. A Presentacion foi realizada pola Presidenta de
Alar Galicia Marijé Diaz, o Delegado Provincial de Lugo Miguel Vazquez Calvo e o
Axente de Emprego Fernando Gonzalez Truque que acudiu posteriormente a Radio Voz

a presentar o Seminario na radio lucense.

VIERNES
7 DE ABRIL DEL 2006

K
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El delegado de Traballo cree que se podran beneficiar 1.825 personas

Lugo recibira 7,4 millones para
fomentar el empleo juvenil

Los datos fueron
dados a conocer en
la presentacion de

un seminario de
Alar Galicia

LA VOZ | LUGO
m Alrededor de 1.825 menores

de 30 afios podrin benefi-

ciarse de los incentivos a la
contratacién de la Xunta, que

estidn dirigidos a empresas,

auténomos y a comunidades
de bienes. El presupuesto que
le corresponde a la provincia
de Lugo asciende a 74 millones
de euros.

El contenido de la orden so-

bre incentivos a la contratacion
por cuenta ajena de menores de
30 afios fue explicada ayer por

ballo, Miguel Vazquez Calvo,
en la sede de Alar Galicia, en
el contexto de la presentacion
de una campana informativa
de la agencia de empleo de
esta organizacién. Alar tiene
programados seminarios de
métodos activos de blisqueda
de empleo, que se realizaran
entre la tltima semana de este
mes y la primera quincena de
mayo. Los técnicos se des-
plazarén al IES As Mercedes,
al Politécnico, Xoan Montes,
Leiras Pulpeiro, Anxel Fole,
Lucus Augusti y Nosa Sefiora
dos Ollos Grandes.

Las jornadas estdn dirigidas
a alumnos de primero y de
segundo de BUP y a aquellos
que cursan algtin médulo de
FP. Ser4n de una hora de dura-
ciéon. El objetivo del seminario
es informar y asesorar a los

del mercado laboral, sobre las
exigencias del mercado, las
necesidades de formacién y
las técnicas de bisqueda de
empleo.

En la presentacién partici-
paron el delegado de Traballo,
Miguel Vézquez Calvo; la pre- -

sidenta de Alar Galicia, Marijé

Diaz y el técnico de empleo

Fernando Gonzalez Truque.
Vazquez Calvo mostrd la

preocupacioén de su departa-
mento por el elevado para ju-

venil, que afecta al 21% de los
jovenes menores de 30 afios y
al 28% de las mujeres de esa
misma franja de edad. También
destacd la gran precariedad en

el empleo, que supone que Gni-

camente el 3% de los contratos
sean indefinidos.

El delegado hizo referencia
a que el tipo de contratos se

Vazquez Calvo y Marijé Diaz en la presentacién di

uno de cada tres desempleados
reciben prestaciones, ya que el

tiempo de cotizacién no es su-

ficiente para ello.

El responsable de la conse-

lleria hablé de las distintas
modalidades de contrato que

figuran las de j
laciones de dif
los contratos d
trabajadores «
su vida labor:
nuevos emplec
menores de 30

La VVoz de Galicia

7 de abril

www.alar-galicia.es
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El Progreso T
Traballo destina 7,5 millones para ...
la contratacion de jovenes en Lugo |,

El desempleo afecta a mas del 21 por ciento de los menores de treinta afos

HORTENSIA ACURA §LUGO

1 Mds del 21 por ciento de los
j6venes gallegos en edad de tra-
bajar no encuentra un empleo,
una cifra que se eleva hasta el
28% cuando los menores de
treinta afios son mujeres. Para
paliar esta grave situacién la
Conselleria de Traballo desti-
nard unos cincuenta millones a
incentivar su contratacién, 7.5
de ellos en la provin
Asf lo anuncié el delegado
provincial, Miguel Vizquez
Calvo, durante la presentacién
de un seminario de insercién la-
boral que llevard a cabo la oe-
negé Alar Galicia en la ciudad.
El objetivo del programa de
ayudas, que estard abierto hasta
el 15 de septiembre, es que las
empresas lucenses contraten a
unos 1.825 menares de 30 afios.
“La tasa de paro juvenil es
problemdtica”, observé el dele-
gado de Traballo, “pero lo m
grave es la precariedad laboral
Vizquez Calvo considers

persona y por eso

¥
Ia Consellerfa acaba de publicar

3 vAZOUEZ

dlez, Calvo y Diaz p

esta orden de medidas urgen-
tes™. El delegado destacé que
“s6lo tres de cada cien contratos
de jévenes son indefinidos”
Calvo precis6 que “la situa-
ci6n es grave sobre todo desde

on ayer el seminario de Alar

el punto de vista socioldgico”,
ya que la precariedad “genera
inseguridad porque tampoco
tienen acceso a subsidios

Por ello, Traballo prové ac-
ciones dirigidas a la contrata-

APUNTES

#:De los 176,114 parados que
habfa en Galicia el mes pasa-
do, 66,033 son hombres, lo
que supone un 37,5 por ciento.
El desempleo se redujo en
mirzo en todas las provincia
pero en Lugo la cuantia del
descenso fue la menor de la
comunidad, un 0,8%.

# Lugo tuve en marzo
18.162 demandantes de em-
pleo, 143 menos que en febre-
ro del 2006. EI 89,75 por cien-
to de los contratos nuevos re-
gistrados el (ltimo mes son
temporales. El peso de la co-
munidad en el paro estatal es
del 8,2 por ciento, lo que
muestra una tendencia a con-
verger con el resto del pais

ci6n en précticas de jévenes ti-
tulados de dificil insercién, a
potenciar sustituciones por jubi-
lacién, a la creacién de nuevos
puestos en pymes y dos ayudas
para la contratacién indefinidi.

insercién laboral

¥ La oenegé Alar Galicia co-
menzard el préximo dia 17 a
impartir un seminario de una
hora sobre orientacion laboral
en siete centros de la ciudad
Casi un millar de estudian-
tes de BAC y FP en los IES
Virxe dos Ollos Grandes, Lei-
ras Pulpeiro, Politécnico,
Xodn Montes, As Mercedes,
Lucus Augusti y Anxel Fole,
asistirdn al curso. Segin ex-
plicé el técnico Fernando
Gonzilez, el objetivo es “pro-
porcionar a los j6venes las he-
rramientas que estdn usando
los departamentos de Recur-

analizar con ojo critico el
mercado laboral y descubrir
nuevas lineas de insercién”.

La presidenta de Alar, Ma-
rijé Diaz, -agradeci6 a Véz-
quez Calvo su colaboracién
en esta campafia informativa
que acaba el 20 de mayo e in-
dic6 que pueden participar to-
dos los institutos de la provin-
cia, solicitdndolo en la Axen-
cia de Emprego del colectivo,
cuya sede estd en el nimero
71 de la Rda San Roque

12| Lugo
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El Ayuntamiento atendié en
Semana Santa a 1.300 turistas
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1.- IES Nosa Sefiora dos Ollos Grandes: 19 de abril

2.- IES Xoan Montes: 25 de abril

3.- IES Politécnico: 25 de abril
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4.- Anxel Fole: 27 de abril
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5.- IES Lucus Augusti: 2 de maio

i

6.- IES Leiras Pulpeiro: 8 de maio
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7.- IES As Mercedes: 12 de maio

A Axencia de Emprego continua coas labores de apoio no desefio e planificacion dos
cursos, asi como na prospeccion de novas iniciativas de formacién para mulleres e
homes que tefian unha saida real no mercado de traballo e que podan supor unha
complementacion clara do curriculum vitae das alumnas e ou alumnos dos cursos,
encargandose igualmente de impartir os Seminarios correspondentes de Técnicas de
Procura de Emprego e Fomento das Iniciativas Emprendedoras, traballando moi
particularmente coas persoas e colectivos que atopan serias dificultades de incorporarse
aos canles de informacién e de acceder a un posto de traballo digno, que modifique e

mellore a sUa calidade de vida.

En Lugo, sectores como 0s inmigrantes, xitanos e prostitucion, asi como os parados e

paradas de longa duracién e 6s mozos en risco, son prioridade da Axencia de Emprego.
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A axencia de Emprego colabora activamente no desefio de novas propostas de traballo
encamifiadas a mellora das condicions de vida das persoas e colectivos de dificil
insercion. De esta forma se presenta novas propostas de traballo as autoridades Publicas
Locais (Concellos) e Autonomicas (Consellerias de Traballo, Familia, Educacion e
Medioambente preferentemente), asi como a diferentes Institucions Privadas
(Fundacion Barrié de la Maza, Fundacion Caixa Galicia, Fundacién La Caixa,
Fundacion Carrefour entre outras), para colaborar conxuntamente en proxectos de

caracter formativo ou de fomento de iniciativas empresariais:

O meércores 27 de decembro de 2006 tivo lugar a firma do Convenio de Colaboracion
entre Alar Galicia e a Empresa (B)b Serveis de Lugo co obxecto de facilitar a
incorporacion laboral das persoas (en su maioria mulleres) formadas en Alar Galicia a
través dos cursos e obradoiros que a nosa entidade realiza na mellora das condiciéns de
vida das persoas e colectivos que atopan serias dificultades para incorporarse a vida
social normalizada e no marco de creacion de novos ambitos laborais, axeitados ao
cambio social e a demanda de novos postos de traballo profesionais e na potenciacions

de iniciativas empresariais galegas emprendedoras.

Este traballo e realizado diariamente pola Axencia de Emprego de Alar Galicia,

subvencionada pola Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia.
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111 Seminario Métodos Activos de Procura de Emprego:

AXENCIA DE EMPRECO
ALAR GALICIA
www.alargalicia.com
SEMINARIO METODOS
ACTIVOS DE PROCURA
DE EMPRECO

LUGO - MARTO.ABRIL.MAIO - 2007

CENTRO: .. -
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I XUNTA DE GALICIA 2z e
:*: CONSELLERIA DE TRABALLO — '-'. - -
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- Os Institutos de Educacion Secundaria que recibiron o Seminario durante o 2007 foron

0 Lucus Augusti, As Mercedes, Ollos Grandes, Leiras Pulpeiro e Anxel Fole: (marzo,

abril e maio de 2007). O seminario foi presentado polo Delegado da Conselleria de

Traballo en Lugo Miguel Vazquez Calvo, xunto coa Presidenta de Alar Galicia Marijé

Diaz e o Técnico de Emprego Fernando Gonzalez Truque na sede de Alar Galicia en

Lugo.
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O Seminario foi presentado ante os medios de comunicacion e tivo un seguimento

continuo durante todo o proceso de realizacion dos mesmos en prensa, radio e

television.

El Progreso

martes, 27 de marzo de 2007

TN I
no le hace mas listo que los quel recogen,
§ i o mis “guarro’.

¥ VAZOUEZ

Presentucion de los seminavios de Alar Galicia y Traballo y cartel de denuncia en una casa de la colonia ‘Antonio Miio’

El arte de buscar trabajo

Unos 800 alumnos de Bachillerato y Formacion Profesional seran formados para la
demanda de empleo por Alar Galicia en colaboracién con la Conselleria de Traballo

rInitd J unes

de Bachillesato

que lay ses)

Fraballo, Miguel
neipe tantbign ¢

quez, pat-
la presenta
cion de los senunanos

v Exposicion del puzie
gigante en Fingoi

Desde esta tarde permanccerd
expuesto en el centro social de
Fingoi el puzle de 18.000 piezas
que CUH.\‘"'H.VEI'()" decenas de

voluntarios, miembros de Asp-
nais y de San Vicente de Pauil.

v Sonoro fin de fiesta en el
barrio de San Lazaro

Las fiestas de los vecinos de
San Lizaro llegaron ayer a su
fin con una concurrida verbena
amenizada porda orquesta Ledi-
cia y no el domingo, como se
habia anunciado, por error. en

VOX FOPULI

este medio. La ltima jornada

festiva se dedicd a los residentes
mis pequerios y, ademas de mi-
say procesion, lus calles del ba-
rio se iluminaron con el sonido
y luz de pélvora en el cielo.

v Denuncias ciudadanas
con irdnicas pancartas

La denuncia piblica mediante
carteles y pancartas se estd po-

|
% La colocacion de la primera
piedra del centro social de
Entre Carris dejé ayer cierto
malestar, pero también esce-
nas entranables, El alcalde de
Lugo, José Lépez Orozco,
envalvié toda la prensa del
dia en el diatio emblemético
de la provincia El Progreso y
vacié de sus bolsillos las mo-

nedas para enterrarfas en un
cofie en el solar que acogerd
el edificio, como “tesouro pa-
a a posteridade”. Un vecino
del bario, José Ramon Fe-
rreire, como “futuro usuario”
de la instalacion, siguio el
ejemplo del regidor y depo-
sité un euro para dejar huella
de sus vivencias en la zona.

niendo de moda en la capital,
Ante la mala costumbre de-algu-
nos ciudadanos que no recogen
las heces de sus mascotas, un
conocido empresario lucense ha
colocado una pancarta en una
vivienda unifamiliar de ia colo-
nia Antonie Mifio que reza asf:
*No recoger la mierda de su pe-
110, no le hace mds listo que los
que la recogen, si no mds gua-
reo”, firmado por Ludsito 2007.
Sin embargo, ésta no es la pri-
mera denuncia piblica que apa-
recen en la capital en corto
tiempo. Otra advertencia anoni-
ma con una leyenda muy similar
estaba colgada de la vexja del
centro infantil Rosalia de Cas-
tro. ubicado en la Ria Cambria,
hasta. que fue arrancada y, en
Cidade de Viveiro llegando al
Parque, algin vecino invita a
los grafiteros 2 que pinten en
sus propios hogares y que no
“priven de su arte a los suyos",
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El Progreso
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martes; 8 de mayo de 2007

ISABEL F.
Ina sesién de cuentacuentos de la Semana da Oralidade en el ‘Uxio Novoneyra’ y, a la derecha, la jornada de orientacién laboral

Cita sobre ruedas

Lugo acogera del 10 al 13 de mayo la primera gira gallega de karting indoor, que
estara apadrinada por Pedro Burgo y a la que acudiran dos pilotos campeones

Lugo acoger4 entre los dias 10
13 de mayo la primera gira ga-
ega de karting indoor, una cita
ue apadrinard el piloto Pedro
lurgo y durante la cual se
ondrd a disposicién de los
lumnos de los centros de se-
undaria un circuito con doce
arts. La cita tendré lugar en el
scinto ferial y la entrada al re-
into costard tres euros, canti-
ad ala que habrd que sumar los
inco euros que valdr4 el poder
acer uso de los vehiculos. Para
lgunos chavales, sin embargo,
| participacién en esta activi-
ad serd gratuita, ya que Gadisa
& a regalar mil entradas entre
1s clientes, segiin anuncié el
irector de mérketing de la fir-
1a, Antonio Cortés, que con-
uri6 junto a Raquel Gonza-
z,de RGM. La gira de karting
le presentada ayer en la casa
nsistorial, en un acto encabe-
o por la edil de Educaci6n,
oli Vieiro, que sostuvo que la
)nvocatoria servird para que

los chicos refuercen sus conoci-
mientos de seguridad vial y
aprendan dénde se puede correr
y dénde no. Como refuerzo al
atractivo de la convocatoria,
Vieiro anuncié que el viernes
dia 11 los aficionados al mundo
del motor podrdn acudir al re-
cinto ferial de forma gratuita pa-
ra ver una exhibicién de los

Formulas y Barquetas del cam-
peén y subcampe6n de Espaiia,

Benito Varela y Juan Manuel
Esperén.

VOX POPULI

v Nueva edicion de la
Semana da Oralidade

Desde ayer se celebra en Lugo
una nueva edicién de la Semana
da Oralidade, que llega ya a su
quinta edicién y que otra vez se
orientard de forma preferente a
los centros escolares, si bien por
las tardes se abrird al publico fa-
miliar en locales como los cen-
tros sociales. Durante las mafia-
nas habrd sesiones de cuenta-
cuentos en catorce colegios, con

& El anuncio hecho por el al-
calde, José Lépez Orozco, de
que se dedicard una calle al
fallecido médico Ulises Ro-
mero provoc una sensacién
agridulce en el ex edil popular
Juan Méndez, que se alegr6
de que se vaya a hacer justicia
con el finado, pero que no pu-
do evitar un monumental ca-

breo por el hecho de que el
Concello haya tardado seis
aiios en materializar una pro-
puesta que €l hizo cuando era
concejal. También habia pe-
dido calles para Daniel Hor-
tas, el maestro Garcia, Aure-
liano Pereira, Manuel Pele-
teiro, José Ferro, Arcadio
Casanova y la Filarménica.

el fin de que los mas pequefios
sean receptores de la tradicién
oral de la cultura gallega. Por
las tardes, sucesivamente de lu-
nes a jueves, se han programado
representaciones en los centros
sociales Uxio Novoneyra,Fin-
goi, en la biblioteca municipal y
en centro de Lamas de Prado.
Desde hoy hasta el viernes es-
tard en Magisterio, a la una, y
mafana y el viernes, en la li-
breria Trama, desde las ocho.

v Jornada intensiva de
orientacién laboral

El instituto Nosa Sefiora dos
Ollos Grandes acogi6é ayer una
jornada intensiva de orientacién
formativa y profesional, dirigi-
da por un técnico de empleo y
orientada a padres, a los que se
mostraron los resultados de los
seminarios impartidos por la
Axencia de Emprego en los ins-
titutos lucenses desde el pasado
mes de abril.
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O Seminario foi recibido por preto de 1000 alumnos lucenses, e foi valorado como moi
favorable e pertinente tanto polos gabinetes de orientacion laboral e educativa dos

centros como das Direcciéns dos mesmos.

IV Edicion Xornadas
Métodos Activos Procura de Emprego

Dende xaneiro a marzo de 2008 a Axencia de Emprego de Alar Galicia realizou a IV
Edicion das Xornadas sobre Métodos Activos de Procura de Emprego dirixidas aos
alumnos de BAC e Formacion Profesional de Lugo, e que tefien o obxecto de informar
aos xoves sobre as tendencias do mercado laboral, as saidas profesionais e as técnicas
para mellorar o acceso ao mercado laboral (elaboracion de cv, carta de presentacion...)
asi como as medidas de apoio a emprendedores dende a Conselleria de Traballo da

Xunta de Galicia.
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O Delegado Provincial de Lugo da Conselleria de Traballo Don Miguel VVazquez Calvo
participou nas Xornadas celebradas no Centro IES de A Piringalla, con unha charla

sobre a formacion e o emprego

=

I i
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As Xornadas realizaronse en colaboracion cos departamentos de Orientacion Educativa
e coas Direcciéns dos Centros, que recibiron diverso material informativo e educativo

da Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia.
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Coleccién Obxectivos Coleccién o.,,ﬁ;g EM HEG“
Q = Coleccién Obxectivos

XUNTA DE GALICIA XUNTH DE GALICIA XUNTA DE GALICIA

Os Centros participantes nesta Edicion foron os IES Leiras Pulpeiro, Nosa Sefiora dos
Ollos Grandes, Lucus Augusti, A Piringalla e Sanxillao. En total, preto de 600 alumnos
participaron nas Xornadas.
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V XORNADAS METODOS ACTIVOS DE PROCURA DE EMPREGO: A
FORMACION UNIVERSITARIA E A FORMACION PROFESIONAL, NOVOS
MERCADOS E APOIO A INICIATIVAS EMPRENDEDORAS. NOVOS RETOS
2009

A Axencia de Emprego de Alar Galicia realizou durante os meses de febreiro, marzo e
abril de 2009 unha nova edicion das Xornadas de Procura de Emprego dirixidos aos
alumnos que cursan actualmente 4° ESO e 2 de BAC asi como o0s que realizan
actualmente Modulos de Formacion Profesional dos Institutos de Educacion
Secundaria de Lugo. Para a realizacion das Xornadas a Axencia de Emprego de Alar
Galicia contaron con diversa documentacién de apoio do tipo carteis ou libros
informativos sobre como realizar unha carta de presentacion, curriculo vitae..., a
situacion do mercado laboral, guias universitarias....e outros que se entregaron aos
alumnos e departamentos de orientacion e direccion dos centros a modo de informacion

adicional.

As charlas foron presentadas polo Delegado Provincial de Lugo da Conselleria de
Traballo da Xunta de Galicia Don Miguel Vazquez Calvo xunto co Presidente de Alar

Galicia Fernando Gonzalez Trugue o mércores 25 de febreiro.
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CALENDARIO DAS
XORNADAS METODOS ACTIVOS DE PROCURA DE EMPREGO

LUGO 2009
IES DATAS N° ALUMNOS
LUCUS AUGUSTI 16 DE FEBREIRO 200
PIRINGALLA 26 FEBREIRO 46
PIRINGALLA 27 FEBREIRO 43
OLLOS GRANDES 3 MARZO 120
OLLOS GRANDES 5 MARZO 120
ANXEL FOLE 9 MARZO 100
LEIRAS PULPEIRO 11 MARZO 100
SAN XILLAO 4 MARZO 48
SAN XILLAO 13 MARZO 50

Preto de 900 alumnos acudiron ao longo das diferentes charlas que se realizan durante a

duracion das Xornadas. Recompilacion fotografica:

1.- IES Anxel Fole:

= h
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2.- IES Lucus Augusti:

3.- IES Ollos Grandes:
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4.- IES Piringalla:
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5.- IES Sanxillao:
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VI XORNADAS METODOS ACTIVOS DE PROCURA DE EMPREGO: 2010

A Axencia de Emprego continuou realizando durante o ano 2010 as Xornadas de
Meétodos Activos de Procura de Emprego nos Centros de Educacion Secundaria de
Lugo, co obxecto de dotar aos alumnos de ferramentas activas de mellora

curricular de acceso ao mercado laboral:

A Axencia de Emprego de Alar Galicia comezou o 20 de xaneiro no IES Ollos Grandes
de Lugo (meses de xaneiro, febreiro, marzo e abril de 2010) unha nova edicion das
Xornadas de Procura de Emprego dirixidas aos alumnos que cursan actualmente 4° ESO
e 2° de BAC asi como os que realizan actualmente Mddulos de Formacion Profesional
dos Institutos de Educacion Secundaria de Lugo. Con tal motivo a Axencia de Emprego
atdpase actualmente mantendo conversas cos outros 8 Institutos Publicos de Educacion
Secundaria de Lugo con fin de informar persoalmente a Direccion dos mesmos do
Seminario e o0s obxectivos principais: A FORMACION UNIVERSITARIA, A
FORMACION PROFESIONAL E AS NOVAS TENDENCIAS DO MERCADO
LABORAL GALEGO.

-
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EL PROGRESO MIERCOLES 2) DE ENERODE 2010

EL DESPERTADOR

MARTABECERRA

i

l

Alberto se escribe con Q

» El hostelero lucense recibe hoy en el palco de honor del Bernabéu la acreditacion de calidad de su restaurante

ALBERTO GARCIA, uno de los
horbres que ha contribuido de
forma decisiva a dar nombre a la
cocina de Lugo, se subird hoy zl
palco de honor de! Bernabéu para
vivir el que seri un hitoen sc vida:
alli le entregarin la Q que acredita
la calidad de su 1estamante.

Es el tmico empresario lucense
que estara hoy en esa tribuna y,
con la distincién, su restaurante
se convierte en el tercer local de
Lugo que logra la Q, después del
Gran Hotel y del Balneario. «Es
un jogro importante, y mds taly
como esz la hostelera, comen-
taba ayer, satistecho.

Orgulloso, ayercontaba que ha
sido «dificil Jograr la acreditacién
yesoa pasar de que tiene a sus es-
paldas muchos aiios de experien-
ciay de prestigiv. Paia logra la
acreditacionde calidad, primero
tuvo que pasar una auditoria,
querealizé durante ocho dfas una
agencia catalina, y despuésha te-
nido que probar durante todo un
afic, con controles en las instala-
clones yen laforma detrabajar, el
buen hacer de su negocio.

Alberto subira al palco de ho-
nora reribirla Qjunto a su hijo
Jorge, mient:as que sus otos dos
hijos, Aberto y Marta, que tam-
bién trabajan conél, se quedarin
€N LUgo para mantener enactivo
el negodo.

Conla Q, el restaurznte inicia-
T4 una nueva etapa, marcada en
pare por el hachode que la acredi-
tacién de calidad se renueva cada
aio. Con toco, Albert aspira ya
a empezar a observar desdecienia
distancia eso nuevos yes que dice
que empieza a pensara jubilarse
a corto 0 media plazo, después ée
dedicar 16 afios al negocio.

Galas de magia y del circo
Roma Dola para ayudar a Haiti

Solidaridad y diversién irin de la
mano en Lugo estos dfas, ya que
habré una sesién circense a favor
de las victimas del terremcto y el
Auditorio también acegerd un es-
pecticulo demagia para ayudara
losdamnificados

José Maria Canales, del Circo
Roma Dola, anuncié que mafia
na. jueves, habri, alas19.00
horas, un espectaculo a favor de

Haiti, La recaudacisn seentregaré
a Cruz Roja. con la intencion de
que el dinerovayaa madicinas y
procuctes de primera necesidad
parz los nifics. El precio del es-
pecticulo serd inferior al de und
funcion normal: 10 euros tribuna
y los palcos a 25 euros. La idea del
espectiailo solidario fue ce los
propios tabajadores del circo.

En tanto, los magos José Anto-
nlo Diaz, Rafa, Manuel Lamas
Teto, Dani Garcia, Martin Ander-
semy Romén Gardia participaran
junto a los malabaristas Pablo
Trasnoy FrediCircanela el demin-
g0, 21as 18,00 horzs, er el Audito:
tiv et una gala a favor ce Haitf. E
espectaculo llevard el titulo Magia
por un suefioy lasentradas costa-
TAn S euros. las entradas se pue-
dencomprar desde hoyen el pun-
to de informacién de As Termas y
sevenderan también el domingo
entaquilla,

Las obras del Dominguez
Guizén, en fa Xunta en Lugo

La sede de la Xunta acoge desde
ayer la exposicién que recoge las
obiaspreszntadas a XX Certamen
Galego de Arte José Dominguez
Guizdn. la muestia, que estuvo
hasta ahora enla Casa da Cultura
de Begonte, fue inaugurada por
José Antonio Vizquez Carcia, José
Carlos Rodriguez Andinay Aurelia
Balseiro.

Nueva edicién del concurso de
canto espaiiol de canarios

Lugoacogera entre los préximos
dias 20 y 24 el vigésime séptimo
concurso de canto espaol de ca-
narics. Elescenario del certamen
serd el colegio Roszlia de Castro,
donde criadorcs de aves de todo el
pais se rennirin para probar las
cualidades de sus pijarcs.

empleo a adolescentes

Alar Calicia abordar

undariade

Los vecinos de Esperante
honraron a San Antonio

Los vecinos de la parroquia de
Esperante celebraron el fin dese-
manauna comida para festejar a
San Antonio. Pequefios y mayores
compartieron el 4gape comunita-
1i0, a base de productos tpicos,

9
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Para a realizacién das Xornadas a Axencia de Emprego de Alar Galicia contou con
diversa documentacion de apoio do tipo carteis ou libros informativos sobre como
realizar unha carta de presentacion, curriculo vitae, a situacion do mercado laboral,
guias universitarias... € outros que se entregaron aos alumnos e departamentos de
orientacion e direccion dos centros a modo de informacion adicional. Estimase que

preto de 600 alumnos acudiron &s Xornadas.

IES Datas

IES Ollos Grandes 20 de Xaneiro
IES Leiras Pulpeiro 22 de Febreiro
IES Lucus Augusti 2-3 de Marzo
IES Piringalla 5 de Marzo
IES Sanxillao 11 de Marzo
IES Sanxillao 18 de Marzo

Recompilacion fotografica:

IES Ollos Grandes:

= !

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

IES Leiras Pulpeiro:
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IES Lucus Augusti (3 de Marzo):
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IES Sanxillao (11 Marzo):

O 18 de marzo as 12:00 no IES Sanxillao de Lugo, Alar Galicia clausurou as charlas de
procura de emprego, que durante o ano 2010 realizou nos IES de Lugo a través da
Axencia de Emprego da entidade subvencionada pola Conselleria de Traballo e
Benestar. O Acto de Clausura contou coa presenza da Xefa Territorial de Presidencia en
Lugo da Xunta de Galicia Dona Marta Barreiro Castro.
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2.6.- Proxecto Coaching Menores:

O Proxecto deu comezo con unha subvencion
da Conselleria de Familia, Xuventude, N S
Deporte e Voluntariado a través de Convenio
de Colaboracion entre esta Conselleria e Alar
Galicia no ano 2002 para a implantacion

dunha rede integral de solidariedade dirixida &

proteccion das persoas maiores, familias e
colectivos de persoas en dificultade de acceso

0s sistemas publicos de proteccion social.

- Terminoloxia:

O Coaching é un proxecto de acompafiamento cuxa filosofia principal é a aplicacién do
concepto coaching (adestramento) que consiste en axudar a aprender en lugar de

ensinar.

O coach (perceptor) € a persoa que recibe axuda de un coach (técnico ou educador): non
aprende do coach, senén que sé aprende de si mesmo. O traballo do coach consiste en

estimular e facilitar a través de preguntas o encontro de respostas por parte do coach.

< .
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Parte de un concepto de adestramento que John Whitmore aplicou 0 mundo empresarial
fai mas de dous décadas e que Alar Galicia estd aplicando nos servizos sociais, como
concepto de acompafiamento dirixido & persoas e colectivos para traballar na
prevencion do risco social, da exclusion, da marxinacion e da precariedade social,
traballando no apoio escolar, freando o fracaso, que en este caso estd dirixida a
poboacion menor, para executar unha accion de acompafiamento individualizada con

cada menor incorporado o proxecto Coaching.

Para a realizacion do Proxecto Alar Galicia contou coa contratacién de un equipo de
intervencion directa formado por 3 Titulados Superiores (Licenciado en Socioloxia,
Licenciada en Ciencias Politicas e Licenciada en Filoloxia Inglesa) e 7 Diplomadas
(Educadoras Sociais) subvencionados por diferentes Programas de Cooperacion entre
Alar Galicia e as Consellerias de Traballo e a traves de Convenio coa Fundacion Barrié
de la Maza (2004-2005). En setembro de 2005 Alar Galicia realizou a contratacion de 4
novos Programas LABORA que se incorporaron a traballar dentro do Equipo Coaching,
subvencionados pola Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia. A este equipo se
incorporaron dous novos Programas no 2006 das subvencions para a Contratacion de
Traballadores desempregados polas administracions publicas, distintas da local,
universidades e entidades sen animo de lucro ao abeiro da Orde do 23 de marzo de
2006, dende a Conselleria de Traballo para a realizacion do Proxecto composto por
unha Titulada Superior Licenciada en Filoloxia e unha Titulada Media Diplomada en

Educadora Social

= ?
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Este equipo de duas traballadoras foi renovado co mesmo perfil na concesién por parte
da Conselleria de Traballo a Alar Galicia de dous novos programas de cooperacion para
la realizacion técnica do Proxecto Coaching. Dende 2003 e ata decembro de 2007 mais
de 100 rapaces recibiron intervencion Coaching, completamente gratuita, que acudiron
ao Proxecto ben a traves da publicidade realizada por Alar Galicia e a Xunta de Galicia,
ou derivados segundo a tipoloxia das problematicas polos IES de Lugo, a Delegacion de
Menores da Xunta de Galicia e outros centros ou institucions publicas e privadas de

Lugo.

V XORNADAS MESA DE PREVENCION DE DISTRITO CENTRO. MADRID.-

Presentacion do Proxecto Coaching Menores Galicia

Os dias 21 e 22 de abril tiveron lugar as V Xornadas. Mesa de Prevencion de Distrito
Centro: Traballo en rede e experiencias innovadoras na intervencion socioeducativa,
celebradas no Centro Comunitario do Concello de Madrid. O Acto asistiron Marijé
Diaz, Fernando Gonzélez Truque e Margoti Diaz Sanchez, co obxectivo de dar a

cofiecer o Proxecto Coaching Menores que realiza Alar Galicia na cidade de Lugo.

O Acto asistiron diversos profesionais do eido dos asuntos sociais do concello de
Madrid e de diversas organizacions que traballan en diferentes organizacions e
instituciéns co obxecto de mellorar as condicidns de vida dos mozos en dificultade.

b :
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PRESENTACION PROXECTO COACHING MENORES

Durante o pasado mes de setembro e comezos de outubro, Alar Galicia realizou diversas
charlas nos IES Politécnico, no IES Xoan Montes e Leiras Pulpeiro de Lugo, co
obxectivo de informar aos alumnos de ESO e Bacharelato sobre o acompafiamento
profesional que realiza o equipo Coaching de Alar Galicia, formado por Soci6logos,

Educadoras e Educadores Sociais e Psicopedagogos.

Con estas charlas, Alar Galicia pretende acercar esta medida aos mozos lucenses que
precisan de apoio ou informacion sobre diferentes situacions de risco. Alar Galicia
continuaré con estas charlas informativas durante os meses de outubro e novembro, en

diversas institucions e organizaciéns de Lugo.
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11 XORNADAS COACHING MENORES
LUGO 12-13 DECEMBRO
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Os dias 12 e 13 de decembro de 2005 tiveron lugar no salon de actos da Xunta de
Galicia de Lugo (Ronda da Muralla), as Il Xornadas Coaching Menores organizadas por
Alar Galicia centradas na Responsabilidade Penal do Menor.
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Presentaciéon ante os medios de comunicacion

Estas Segundas Xornadas contaron coa intervencion da Delegada da Conselleria de
Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza en Lugo Doa Begofia Santos
Fernandez, a Presidenta de Alar Galicia Doa Marijé Diaz e de Don Javier Urra Portillo,

Psicdlogo da Fiscalia de Menores en Madrid no acto inaugural o dia 12 &s 19.30 horas.
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O dia 13 contou coa intervencion da Xuiza de Menores en Lugo Doa Sara Pendés, o
Fiscal de Menores Don Jests Alvarez e o Xefe Provincial da Policia Autonémica Don
Elisardo Fernandez VVazquez.

Educacion Social

As Xornadas cerraronse posteriormente coa Ultima mesa que contou coa intervencion de
Doa Laura Cruz Lopez do Colexio Educadores Sociais de Galicia, Doa Loida Ruiz
Blanco Directora do centro Dignidade-Oleiro e Doa Agueda Valin Armas Directora
Proxecto Coaching Menores de Alar Galicia. As mesas de intervenciéns foron
moderadas por Fernando Gonzélez Truque Técnico de Emprego de Alar Galicia.
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O acto final contou coa presenza de
Guadi Galego e Guillerme Fernandez
(Grupo Berrogiieto) que presentou o seu

novo disco Espido.

CIDADE COACHING
VERAN 2006

INFORIMATE

S2ew
Pt —

1e.0%.9 / Ti.ON.9®

O mércores 31 de maio tivo lugar nos Talleres Coaching de Alar Galicia de Lugo, a
presentacion das actividades de Cidade Coaching dirixidas & mocidade lucense de entre
10-14 anos de idade, que Alar Galicia realizard nos vindeiros meses de xufio, xullo e

agosto na cidade lucense.

As actividades foron presentadas ante os medios de comunicacion de Lugo pola
Presidenta de Alar Galicia Marijé Diaz, que estivo acompariada por Fernando Gonzélez

Truque e Agueda Valin Armas.
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Os rapaces participantes do Obradoiro Cidade Coaching foron recibidos polo Excmo.
Alcalde de Lugo D Xosé Luis Lopez Orozco e pola Concelleira de Servizos Sociais

Doa Carmen Basadre.

Estes Obradoiros contaron coa participacion de Caixa Galicia que cedeu diverso
material a entidade (camisetas, gorras...), para 0 uso dos rapaces nas actividades. Esta
visita marcou a finalizacion das actividades que se desenvolveron durante a primeira
quincena de xullo con 12 rapaces de Lugo. As actividades realizadas foron diversas
dende unha visita ao Museo de Lugo, actividades no Centro Ludico de Os Robles,
actividades de xogo relacionadas coas habilidades sociais, manualidades e animacién a
lectura, xogos acuéticos e predeportivos, xogos de cidade (busca do Sto. Graal) e novas

tecnoloxias na Aula Bip Bip de Alar Galicia.
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111 XORNADAS COACHING
Violencia e Menores

LUGO 19-20-21 DECEMBRO

: .
(© caixagaucia

O 19 de decembro de 2006 tivo lugar a Presentacion das 11l Xornadas Coaching Alar
Galicia. O Acto foi presentado pola Presidenta de Alar Galicia Marijé Diaz, e contou
coa presenza da Delegada Provincial de Lugo da Conselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza Begofia Santos Fernandez da Vicepresidencia da
Xunta de Galicia Branca Rodriguez Pazos asi como da Concelleira de Muller e Benestar
Social do Concello de Lugo Carmen Basadre VVazquez.
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As Xornadas se celebraron en Lugo no salén de Actos da Xunta de Galicia, e contaron
coa presenza de 110 persoas, a sua maioria alumnos de da USC que percibiron un
crédito de libre configuracion da Universidade, aprobado no Consello de Goberno

correspondente.

22600 6 04613
| -

As Normas de Xestion Académica, en aplicacion do ido no Real Decreto 1497/87, recollen que para
os efectos da realizacion da libre conf i0 icular que os planos de estudio, os alumnos
poderan cursar as materias que para tales efectos se establezan, asistir a seminarios ou realizar as actividades
que determine a universidade.

O Consello de Gobemo aprobou novas normas para o recofiecemento de actividades e estudos de idiomas
como créditos de libre configuracion, feitas piblicas por Resolucion Reitoral do 24 de xufio de 2005

Vista a proposta de recofiecemento da actividade "Iil XORNADAS COACHING - VIOLENCIA E MENORES"
como créditos de libre configuracion cumicular e o informe da Comision de Ordenacién Académica e
Profesorado de data 14 de decembro de 2006 este Reitorado adopta a seguinte

RESOLUCION,

PRIMEIRO.- RECONECEMENTO DE ACTIVIDADES
Recoiécese a actividade "Il XORNADAS COACHING - VIOLENCIA E MENORES", organizada Asociacion
Alar Galicia e a Universidade de Santiago de Compostela, que se vai realizar en decembro do ano 2006, para
ser imputada como créditos de libre configuracion curricular, cunha equivalencia de 1 crédito.
SEGUNDO.- TITULACIONS AS QUE SE PODE IMPUTAR
Os créditos de libre config: que a presente R ! d imputar a todos os alumnos
da Universidade de Santiago de Compostela.
TERCEIRO.- RESPONSABLE ACADEMICO
Os efectos do disposto na alinea 15 das Normas para o Recofiecemento de Actividades como Créditos de
Libre Configuracion (Resolucion Reitoral do 24 de xufio de 2005), figurara como responsable académico
universitario don Miguel Tufiez Lopez decano da Facultade de CC da Comunicacion
CUARTO.- CERTIFICACION E INFORMACION
A tacion da actividads { diante acta asinada polo responsable académico, que sera enviada
6 Servizo de Xestion Académica enviandoa este as Unidades de Xestion Académica. Na citada acta, ademais
da data desta resolucion pola que se autoriza o recofiecemento, debera indicar o codigo da actividade que
sera 2006/223.
Para os efectos de informacion os alumnos deben dirixirse & Riia San Roque 71-Ent esg. Lugo. 982243316.
QUINTO.-RECONECEMENTO.
Para o recofiecemento de créditos os alumnos presentaran o certificado na unidade de xestion académica
onde se lles expedira, 4 vista do d o impreso de liquidacion de prezos publicos. Aboados os prezos
publicos o recofiecemento farase de plano e sen méis tramite.

Santiago de Compostela, 15 de decembro de 2006
OREITOR

Senén Barro Ameneiro

SRA SECRETARIA XERAL - SR. VICERREITOR DE OFERTA DOCENTE E ESPAZO EUROPEO - SR. VICEXERENTE DO
CAMPUS DE LUGO - SRES/AS DECANOS/AS E DIRECTORES/AS DE CENTROS - SR/A XEFE DO SERVIZO DE XESTION
ACADEMICA - SR XEFE DOS SERVIZOS INFORMATICOS - SR. DIRECTOR/A OFICINA DE INFORMACION
UNIVERSITARIA - SR. XEFE DO SERVIZO DA ASESORIA XURIDICA - SRES/AS. XEFES DAS UNIDADES DE XESTION
ACADEMICA - OFICINA DE ANALISE DE RECLAMACIONS
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As Xornadas trataron o tema da Violencia e os Menores, e a sUa repercusion nos
medios de comunicacion, e contaron tanto na inauguracion como na clausura das
autoridades locais e autonoémicas, representadas pola Delegada Provincial de Lugo da
Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza Begofia Santos
Fernandez da Vicepresidencia representando a Xunta de Galicia Branca Rodriguez
Pazos asi como da Concelleira de Muller e Benestar Social en representacion do

Concello de Lugo Carmen Basadre Vazquez.

As Xornadas contaron con 3 meses de traballo, onde participaron diferentes relatores

expertos no obxecto das mesmas:

- A primeira mesa baixo o titulo de O Respeto da lei, Os Menores e a Violencia,
contou coa participacion da Xuiza de Menores de Lugo Sara Pendas Alvarez e do Fiscal
de Menores de Lugo Jests Alvarez Gonzalez, asi como da Presidenta de Alar Galicia

Marijé Diaz e sendo moderada esta mesa por Fernando Gonzalez Truque, Sociologo de

Alar Galicia.
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- A segunda mesa co titulo de A relacién educativa e o acompafiamento como
medida de socializacion, contou coas intervencions de Agueda Valin Armas Directora
do Proxecto Coaching Menores de Alar Galicia, Fatima Teixeiro Vazquez Responsable
de Voluntariado do Campus de Lugo e das Educadoras Sociais do Concello de Lugo

Eva de la Fuente Morado e Carmen Fernandez Lopez. A mesa foi moderada por

Fernando Gonzalez Truque, Socidlogo de Alar Galicia.

- A Ultima mesa tivo o titulo de Os menores ante os medios de comunicacion, e
contou coas intervencions de Miguel Tufiez Lopez Decano da Facultade de Ciencias da
Comunicacién da USC, Celia Diaz Reija Directora xeral de RNE en Galicia, Benigno
Sanchez Garcia Director Xeral de CRTVG e Marijé Diaz Presidenta de Alar Galicia,

sendo moderada a mesa por Fernando Gonzalez Truque, Sociélogo de Alar Galicia.
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As Xornadas tiveron unha ampla cobertura dos medios de comunicacion galegos, de

prensa, radio e television.

oLl desnertador,

O mapne

Los menores, a estudio

Alar Gabcia prosonto ayor (as jornadas sobro viokNC:a
Jovenes, que se celebrardn os dias 19, 20 y 21 de dicembre

El Progreso

Viernes, 22 da diciembre do 2006

O decano de Xornalismo di que os
pais deben educar, non os medios

Miguel Tafez falou na clausura das xornadas de Alar sobre violencia e menores

CRITINA L FELIPE #U50

10 watamento d
medios de com

contidos nos que estean impli-
cados menores, pero recalcou
que pon se debe culpabilizar 65

tamén falou sobre n

necesidade de asegurar 0s cdi
x

redunden nunha maior protec-
cién dos menores. Outros profe
sionais que pasticiparon na
nada foron a directora de RNE
en Galicia, Celia Dfaz Reija, ¢ 0
director de CRTVG, Benigno
Sénchez Garcia

Basadre, Santos, Diaz  Rodriguez, na clausura

APUNTAMENTOS

# Esta actividade, na que
estaban inscritas 100 persoas,
abordou a situacin dos me-
nores dende 0 punto de vista
xuridico, social ¢ meditica,
coa participaci6n de reputa-
dos profesionsis en cada un
destes dmbitos.

# Un concerto de Uxia pe-
chou as xornadas, logo de es-
ar as conclusidns das de
das de Presidencia e Vi
cepresidencia, Begofia Santas
€ Branca Rodriguez Pazos, ¢
da concelleira de Benestar,
Carmen Basadre

As conversas levaron 4 mes
tura da presenza dos menores
nos medios cou busca de ele-
mentos morbasos que con-
tribdan & aumentar as adien-

priv a nos publicos”, onde
a “pelexa polas audiencias”
ndic contidos. De 16-

directora de RNE
tou explicar que
en “compaxinar o
respecto & infancia coa obriga
de contar 10do 0 que acontece™

Pola sia banda, Benigno
Sinchez defendeu a a
rella televisiva do se
dio Gs distintos pdblicos, asf co
mo a “calidade” das produciéns
propias.

A presidenta de Alar, Marijé
Diaz, conclufu que estas xoma-
das contribulron a “desdramati-
global dos meno-

que debe ser o sca da
educaci6n e a afectividade.

El fiscal de Menores afirma
que los padres abandonan
sus funciones con los hijos

CLENLGO provincia de Lugo se producen

s pdblicos co-

ez quiso des enre

e i
lacion al dmbito escolar, que las y 18 aiios
agresiones u profesores en la . ¢l 91.7% de ellos

La presidenta y un socidlogo de Alar flanquean a Alvarez y Pendis

nunca pasaron por el juzgado

hicieron 384, de los que 313 86
o fueron en una ocasién

Las jomadas contindan hoy
e Ia Xunta a la
17.00 horas, ¢uando varios ex-
pertos hablarén sobre relaciones
educativas y socializacion

e
XESUS PONTE

Las jornadas sobre menores
analizan el acompafiamiento

1 Un debate sobre el acompafiamiento como medida de sociali-
zacién y la relacién educativa sirvié como colof6n a la sesién
de ayer de las jornadas sobre violencia y menores organizadas
por la asociacién Alar Galicia. Profesionales de la intervencién
educativa participaron en la mesa redonda.

O Proxecto Coaching Menores continuou o seu traballo de informacion, prevencion e

acompafiamento a menores en risco durante o ano 2007 coa concesion de dous novos

Programas de Cooperacion procedentes da Conselleria de Traballo xunto coa

www.alar-galicia.es
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subvencion de Vicepresidencia e da Fundacion La Caixa, estendéndose esta ultima para
todo o0 ano 2008:

Convenio de Colaboracidn
Alar Galiclae a
Obra Social Fundacion La Caixa

Obra Social

L Fundacion "la Caixa”

O pasado 28 de novembro de 2007 Alar Galicia e a Obra Social Fundacion La Caixa
firmaron un Convenio de Colaboracion para a realizacion do Proxecto Coaching
Menores que Alar Galicia realiza dende o ano 2002 e que procura a mellora das
condicions de vida dos menores con problematicas de adaptabilidade social ou

desarraigo social na cidade de Lugo.

-z .
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Coaching Menores
Charlas informativas e Talleres de Traballo

K o=t bip bip

£y
vee
e
+1+

XUNTA DE GALICIA

Dende xaneiro e ata marzo de 2008, o Equipo Coaching de Alar Galicia realiza diversas
charlas informativas nos centros de educacion de Lugo, co obxecto de achegar a

mocidade lucense o Proxecto de prevencion e acompafiamento Coaching.
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O Equipo Coaching realizou no 2008 un Taller de Habilidades Sociais no centro de
ensino a Piringalla de Lugo con 25 mozos de entre 11-15 anos de idade. Este traballo é
complemento do que realizan diariamente nas Aulas de Alar Galicia con mozos de toda

a cidade lucense.

ACTIVIDADES COACHING VERAN
2008

= ”
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Para as actividades de veran o Proxecto contou con 20 menores de entre 13-17 anos de
idade que desenvolven as actividades entre as pistas de baloncesto, futbol e piscinas do
concello, asi como campamentos urbanos, xogos nas instalacions de Alar Galicia,
aprendizaxe informatico na Aula de informatica de Alar Galicia..., as actividades
contemplan tamén a estancia no albergue de Covas en Viveiro onde seran recibidos
polo Alcalde e a Tenente Alcalde. En calquera caso, todas as actividades son de caracter
gratuito e os rapaces estan en todo momento cubertos por un seguro de responsabilidade

civil.

= ?

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

Os menores do Proxecto Coaching foron recibidos o mércores 16 de xullo polo Excmo.
Alcalde de Lugo Don Jose Luis Lopez Orozco no Concello quen aproveitou a ocasion
para cofiecer en persoa aos rapaces do Proxecto e intercambiar con eles dubidas,

experiencias e anecdotario.
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Foto El Progreso 17 de xullo de 2008

Convenio entre Obra Social Caixa
Galicia
e Alar Galicla

2 ¥ H g, G I L
(O OBRA SOCIAL CAiXAGALICIA gt

O 9 de xufio de 2008 Alar Galicia firmou un Convenio coa Obra Social de Caixa
Galicia para a realizacion do Proxecto Coaching Menores. O Acto estivo presidido polo
Director da Obra Social Don Manuel Aguilar e contou coa presenza de tddalas
institucidns e organizacions sen animo de lucro da provincia de Lugo que durante este
ano 2008 son financiadas pola Obra Social para a realizacion de Proxectos de iniciativa

social.
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Froito do Convenio, Alar Galicia dotouse de unha furgoneta que servira para o traslado
das persoas e colectivos que sofren maiores dificultades na nosa sociedade, con especial

interese aos menores en risco de exclusion social.
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Visita Guiada a Exposicion Iberos da Obra Social
Fundacion La Caixa

29 abril 2009

O mércores 29 de abril &s 16.00, persoal técnico e directivo de Alar Galicia acudiu
xunto cos menores participantes do Proxecto Coaching a unha visita guiada nas
instalacions da Obra Social Fundacion La Caixa en Lugo, co obxecto de cofiecer a

exposicion sobre os Iberos da entidade.

A n,
civilizacian

ntes de Roma
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- Casos totais de usuarios do ano 2009 sequndo caso concreto:

En total, tendo en conta os menores cos que se traballou 6 longo dos dous semestres do

2009, o Proxecto Coaching, traballou cos seguintes casos de intervencion:

Seis menores con problemaéticas de fracaso escolar,

Tres menores pendentes de medidas xudiciais,

Dous menores con condutas desadaptativas,

Dous menores que requiriron asesoramento formativo e laboral,

Dous menores 0s cales se lles fai un sequimento do seu desenvolvemento
persoal, unha vez rematada a intervencion directa con eles.

En base a estes datos, pddese elaborar a seguinte taboa:

PROBLEMATICA CONCRETA CASOS COACHING

www.alar-galicia.es
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€ NOVIEMBRE DE 2009 EL PROGRESO

Doce familias acuden a
terapia para controlar a
hijos conflictivos

» La cifra de padres que solicitaron apoyoala
Xunta para lograr la normal convivencia en su
hogar se cuadruplic en los Ultimos tres anos
» Dos de cada tres tratamientos realizados
por la Asociacion de Terapia Familiar de
Galicia concluyeron con éxito, segin la Xunta

MRIAM QUIROGA
Amauinga@eiprogreso e

LUGO. El menor siente rechazo
hacia sus padres, y ellos, culpabi
lidad al considerar que no lo han
educado bien. Asi se enfrentan
normalmente ambas partes al cre-
ciente fenémeno del aumento de
la agresividad y conflictividad en
el imbito familiar por parte de los
hijos hacia sus progenitores. Una
vez que toca fondo empieza un ca-

Crecela cnmmalldad
en menores

Delitos

Dafios 47
Hurtos 30
Robos con fuerza 6
Robos con violencia 2
Contra seguridad vial 23
Contra salud pablica 7
Contra libertad sexual 5
Lesiones 70
Violencia de género 29
Total delitos 258
Fakas

Propiedad 8
Personas o
Ouros *
Total faltas 12

(Datos de Fiscalta Superior de Galicia de 2008)

Ven a degustar
nuestra cocina

mino que, segiin los expertos, se
logra reconducir en la mayoria de
los casos en que las familias pa-
san por terapia. En la provincia
de Lugo, una docena de familias
recurrieron desde el pasado enero
al programa de terapia familiar
que ofrece la Xunta, el cuddruple
que hace tres afios.

Este programa, denominado
‘Programa de atencién a familias
con problemas con sus hijos’ y
dependiente de la Consellerfa de
Traballo e Benestar, es desarro-
llado por los profesionales de la

Experta

Asociacién de Terapia Familiar
de Galicia. En Lugo, el (olecmo

En ocasiones, son los propios
servicios de Familia y Menores
quienes derivan a las familias con
hijos en situacién de riesgo o con-
flicto social a la terapia, aunque
la medida puede tomarse por ini-
ciativa de la familia, al ser detec-
tado por el servicio provincial una
situacién de riesgo o desamparo, 0
bien por resolucién judicial.

Segiin datos de la Subdireccion
Xeral de Familia e Menores, den
trode las problematicas atendidas
en estas terapias se encuentran
—bien por separado o de forma

: bl 4 doc

cuenta con seis profe que
naba]zn en otros tantos centros

de apoyo familiar para potenciar
la capacidad de los padres para
consolidar una serie de normas en

junta—p
taen el colegio y en el hogar, ab-
sentismo escolar, falta de control
deimpulsos, agresividad, proble-
mas de convivencia, desarmgo

Ia familia, mejorar las habili

b

fxm:lul, by

desus

medidas judicial

y
consolidar los lazos emocionales
y afectivos, objetivos fundamen-
tales para lograr una convivencia
familiar estable y arménica.

En el conjunto de Galicia, un
total de 66 familias se dieron de
alta en el programa desde el pa-
sado mes de enero, una cifra que,
unida a los 109 niicleos que conti-
ntian en tratamiento desde 2008,
suma un total de 163 familias
atendidas, 127 mds que en el afio
2006, cuando se puso en marcha
la iniciativa. El balance de estos
cuatro afios es, segiin los datos de
laXunta, muy positivo, ya que un
66% de los tratamientos finaliza-
ron con éxito,

o incluso hechos delictivos.

Un grupo de chavales pasa junto a policias ¢

«ES como tener a satan en casa»

Ana Castro Liz

violencia fisica se ha multiplica-
do por ocho en los iltimos cuatro
afios en Espafia. Los psic6logos
atribuyen este hecho a las tensio-
nes en la familia y a la ausencia
de culpa o conciencia de los ado-
lescentes. Ana CastroLiz, especia-
lizada en menores, asegura que
ayuda

Psicélogainfantil

La cifra de denuncias de padres
| contra sus hijos por amenazas y

e Setas
tradicional de otofio | ® Caza

y compmmnén,
1. Incremento de denuncias

Cada dfa mds padres se atreven

a pedir ayuda cuando sienten
amenaza por parte de los hijos.
Es como tener al diablo en casa,
y muches callan por miedo o ver-
gilenza, ya que creen que han
fracasado como padres. Sélo de
nuncian cuando la situacién ya
es insostenible.

’ . La raiz del conflicto

Tener pocas referencias y no ha
ber fomentado el respeto promue-
ve estas conductas. También el

hecho de que se les compre todo
lo que piden desde pequefios pro

mueve que, al crecer, no entien-
dan una negativa.

-
) « Ensefiar a obedecer

No se trata ni de instaurar una
dictadura ni de un exceso de ra

zonamiento, Ensefiar a obedecer
y a practicar el orden debe ser algo
aprendido antes de los tres afios.

Muchos padres, cuando sus hi-
jos desatan su rebeldia, pierden

Noticia aparecida en prensa o dia 2 de novembro de 2009 aludindo 6
traballo levado a acabo polo Proxecto Coaching de Alar Galicia
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- Difusion do Proxecto Coaching Menores de Alar Galicia:

Durante os meses de outubro e novembro, a directiva e traballadoras de Alar Galicia
levou a cabo uns seminarios informativos destinados 0s directores, docentes e membros
das APAS dos Institutos lucenses, nos que se expuxeron as distintas actividades levadas
a cabo pola Asociacion no seo dos seus tres proxectos principais, o Proxecto Coaching
Menores, de apoio a menores en risco de exclusion, o Programa Sumate de apoio a
familias monoparentais e a Axencia de Emprego, de apoio a emprendedores e

desempregados.

Os seminarios tiveron unha gran acollida por parte de todos os centros nos que se
levaron a cabo e contaron coa presenza e colaboracion de gran nimero de docentes e

pais e nais de alumnos.

Asi mesmo, a directiva tamén se reuniu un ano mais cos distintos Equipos de
Traballadores do Departamento de Menores da Xunta de Galicia e do Concello,
Traballadoras Sociais, Educadoras Sociais, Psicologas dos diferentes Centros
Socioculturais da cidade para informarlles das actividades levadas a cabo por Alar

Galicia.
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Os seminarios foron anunciados na prensa dos principais xornais da provincia, El

Progreso e La Voz de Galicia.

rios Asociados (ACUA) organiza para es-
ta mafiana una charla que lleva por ti-
tulo «Consumidores de Justicia: Como
contratar a un abogado. Serd en el cen-
tro sociocultural Uxio Novoneyra y estd
abierta al piblico.

IES A PIRINGALLA | 11.15 HORAS
actividades

del complejo hospitalario Xeral-Calde
y vicepresidente de la Sociedade Gale-

gade loxia, ofrecerd una conferen-

que deixase de chover»

A investigadora colaborou nun estudo histdrico sobre
ameteoroloxia e a climatoloxia galegas

Francisco Albo
MONFORTE | A monfortina

mo histéricas, re-

—O miis dificil, loxicamen-
te, é datos sobre

cia sobre factores de riesgo, deteccién y
protocolo de actuaci6n en caso de ictus
cerebral. El acto se encuadra dentro de
la campaiia Sé mas rapido que el ictus,
organizada con motivo del Dia Mundial
del ictus, que se celebra mafiana. La en-
trada a la charla es libre.

os tempos anteriores s pri-
meiras observaciéns meteo-
roléxicas feitas con instru-
mental cientifico, que s6 co-

latos de viaxeiros ou docu-
mentos sobre as vendimas
que se conservaron nos ar-
quivos dos mosteiros.
—:éEncontrou referencias
sobre a Ribeira Sacra ou a
de Lemos?

afacerse
a mediados do século XIX.
Por unha parte, utilicei os

oo

—Seguramente hai docu-
mentos sobre as vendimas

do Cabe a finais da década
de 1830. Os danos causados

para producir xeo, que en-
ton existian en zonas onde
hoxe non neva case nunca,
como os montes de Ponte-
vedra. O cabido de Santiago
tifia 0 seu propio neveiro na
zona de Meixonfrfo.
—éDestes datos pédense
sacar leccions ttiles para
aactualidade?” :

L2 - - - Miércoles, 28 de octubre del 2009 |

Sy de Galicia I.ugO

OFERTA DE OCIO ENTREVISTA | MARIA LUISA LOSADA RADIO VOZ

CENTRO UX'O NOVONEYRA [ 1,00 ESFECIALISTA MONFORTINA EN HISTOR,IA DAS CIENCIAS VOCES DE LUGO

Contrat, 2.6 o * 105.6 FM
onmtaciondemnabopdo | «En Galicia rogabase para | wowsos

La Agrupaci6n de Consumidores y Usua- 09.05 HORAS

Hoy se inauguran las pri-
meras jornadas de Arqui-
tectura y Hermenéuticaen
1a ciudad de Lugo. Ratil Vei-
ga, coordinador de estas jor-
nadas, estard en nuestros es-

tudios para explicar a todos .

los oyentes en que consisten
las ponencias.

iallevaacabo Mar{a Luj.s_a Losada Sanmar- polas enchentes provocaron PROVINCIAL

i i tin, investigadora en histo- nesa época o abandono das 09.50 HORAS
icia un periplo por dis- ria das ciencias, é coauto- hortas que habfa na marxe Cita habitual con el presi-
e Lugo ra do libro Historia da me- dereita do rio. dente de la Diputacién Pro-
teoroloxfa e da climatolo- —<Hai moitas pegadas do- vincial. José Ramén Gémez

xia en Galicia, editado re- cumentais dos cambios cli- Besteiro atenderé la llamada
centemente polo Consello maticos do pasado? de RadioVoz para abordar la
da Cultura Galega. Losada —F posible achar datos que trama que afecta al Concello
famil monoparentales y la Agenciz ocupouse das secciéns nas reflicten os efectos da Pe- de Castro de Rei.
empleo de apoyo a empre; {0) que se estuda a historia das quena Idade do Xeo, que
primeiras eas]taciéns meteo- causou o arrefriamento do TERTULIA
roloxicas galegas e a docu- clima de Europa entre os sé- 10.10 HORAS
CENTRO SOCIAL DE FINGOI | 19.00 mentacién histérica existen- culos XVI e XIX. E curio- La supuesta implicacién en
Conferencia sobre el ictus cerebral te sobre o clima. Losada recolleu datos antigos so- SO comprobar a importan- trifico de influencias del al-
—:E dificil rastrear a evo- bre o clima de Galicia | 6pez cia que tifian os neveiros, os calde de Castro y de tres edi-
El doctor Robustiano Pego, neurélogo lucidn do clima galego en pozos onde se recollia neve les mas del gobiernolocala
5 R R

debate. José Luis Diaz, Xestis

Meéndez y Juan Méndez apor-
taran su punto de vista acer-
ca de esta trama de supues-
ta corrupcién en este muni-
cipio lucense.

IR i

MIERCOLES 28 DE OCTUBRE DE 2009 EL PROGRESO

planes de accion social

contratar a un abogado

Acua organiza hoy y mafana
charlas informativas en el centro
sociocultural Uxfo Novoneyra. Se-
rinalas 11.00 horasy el tema de

general en Lugo

José Lépez Orozco haestado los Gltimos dfas en Madrid. Fue a negociar inversiones
en Lugo, pero de momento no suelta prenda sobre el objetivo del viaje ni sobre las
reunionesa las que asistio. El alcalde dice que quiere ser prudentey que slo hablara
con el dinero en la mano. por: RUBEN BALMASEDA

Aprevar, organizacién que preside
Luis Abelleira —en la imagen—,
celebra el sébado su asamblea
general y el encuentro se aprove-
chard para celebrar también una

EMERGENTES

EmiliaMartinez
Representante en Lugo

del colectivo contra el

» San Simén
» San Judas Tadeo

miércoles

» Santa Anastasia
» San Leonardo

OCTUBRE » San Terencio

Es una campafia para pro-
mocionar el voluntariado
en Derecho a Vivir, dirigido
sobre todo a gente joven. La
verdad es que cada vez hay |
m4s jévenes involucrados
en defender la vida.

51» Concha Garcia Campoy,
periodista.

* 66 » Charo Lépez, actriz.

TAL DiA COMO HOY

1848 » Inauguracion del primerferro-
carrilque funciond en Espafa, la linea

aborto bgrechpi
quesalealacalleel30 HOY CUMPLEN
o 15 » José Lépez Marifio, !
«Cadavez mas 23 Antonio José Gutiérrez Gran-
: 2 . de, estudiante.
JOVeI’]ES q uleren 33» Alejo Ledo Lépez, empresario
defenderla !
vida»
POR: MAR M.LOUZAO
FOTO: X, PONTE ¢
% {En qué consistira la Jorada 89 » Luis Lépez Diaz-Pallin, ex
Alar Galicia presenta Acua organiza hoy Aprevar celebrari el del i I teniente de alcalde de Lugoy ex vice-
en los institutos sus uha charla sobre como  sabado su asamblea bra el dia 307 presidente del Aero Club.

la conferencia de hoy sera ‘Con-

comida de confraternidad entre Barcelona-Mataré.

sumidores de Xustiza. Como con-
trartar a un avogado’. Mafiana el
tema serd ‘A Internet. Como facer
unha compra segura’, En tanto,
en Ciencias se hablara sobre‘Con-
sumidores de Xustiza', avanzo Al-
fonso Muiioz (en la imagen).

los miembros de la organizacién.
Elencuentro servird, de paso, para
analizarla situacién del motor en
la provincia y hacer balance delos
resultados del programa de apoyo

ala compra de vehfculos.

{Qué tienen que hacer los
interesados?

Se colocard una mesa en la
Praza Maior desde las doce
delamafianay durante todo
eldfa, mientras el tiempolo
permita. Sélo tienen que pa-
sarse por la mesa y les rega-
laremos todo el equipo —la "
gorra, la camiseta— para

1913 » Eduardo Dato ocupa por pri-
meravez la presidencia del Gobierno.
1930 » Picasso gana el primer premio
internacional de pintura Carnegie
1982 » £I PSOE gana las elecciohes
legislativas, por mayorfa absoluta, lo
quele permite gobernar por primera
vezensolitario'en Espafa.
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Charlas no IES A Nosa
Sra. dos Ollos Grandes

cos profesores do centro

Charlas no IES Lucus
Augusti cos profesores do

centro

Charlas no IES Leiras
Pulpeiro coa profesores

do centro

www.alar-galicia.es
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Charlas no IES A
Piringalla cos profesores e
APA do centro

Charlas no IES
Politécnico cos profesores

do centro

= ”
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- Firma de Convenio coa Universidade de A Corufia para a realizacion

de practicas profesionais:

No mes de xufio, Alar Galicia firma un convenio de colaboracidn coa Universidade de a
Corufia para a realizacion de préacticas laborais dunha alumna matriculada nun Master

en Migracions Internacionais.

Esta alumna realizou estas practicas laborais durante o0 mes de xullo de 2009, contando
co asesoramento e supervision do Equipo Técnico de traballadoras encargadas do

proxecto Coaching Menores.

Traballo de  documentacion  coa | Exemplo de intervencién con usuarias do

profesional encargada Proxecto

= ®
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Facultad de Sociologia. Campes de Elvifia s/n 15071 A Coruia
Tel. +34 981 16 70 00 (4865)
Fax +34981 1671 03
Correo electronico: g
Web: hitp /hw
http://ww

OO

S UNIVERSIDADE DA CORURA e

lixta de Seguimento reunirase sempre cite unha das partes e remitiralle

A Comision
propostas aos érganos reiteres de cada unha delas

| Duodécima: vixencia do convenio

vixencia

en vigor na data da sta sinaturz

sente convenio de practicas formativas entr

macionais

estenderase até que finalice o Master Oficial e

ia curso, salvo denur

por calquera das partes, q

automaticamente por

ma de dous meses ao se iniciar o curso

comunicada por escrito a outra parte cunha antelacion

Décimoterceira: cumprimento e causas de resolucion do convenio

te convenio extinguirase por calquera das seguintes causas:

Mutuo acordo das partes signataras ou por der

partes ou irregularidades graves na exe!

umprimento das condiciéns pactad

In

convenio

inase o presente acordo por dupli

proba da conformidade

POLA gNlVERﬁmgﬁa c%b CIONS

Rector

PARA MAS INFORMACION

ctronico: mbujan@udc.es

Corr lectronico: master.migracion@udc.es

Secretario Master. D. Jonathan Pérez Diaz. Extension: 4

rat Golias. Extension 4846 Correo

Sociologia de las Migraciones internacionales. Diia Mon!

zlactronico: esomi@udc.es

www.alar-galicia.es

111



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

- Firma de Convenio coa UNED para a realizacién de précticas

profesionais:

Igualmente Alar Galicia ten firmado outro Convenio coa UNED para a realizacion de

practicas de alumnos nos departamentos de Alar Galicia de traballo social.

LUGO

ALAR GALICIA

PARA EL PRACTICUM DE LA CARRERA:

EDUCACION SOCIAL, TRABAJO SOCIAL,

PSICOLOGIA

www.alar-galicia.es
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- Actividades Grupais:

Ademais das intervencions individualizadas, tamén se levaron a cabo outras de carécter
grupal cos distintos menores incorporados 6 Proxecto Coaching, nas que 0s menores
comparten experiencias e buscan respostas xuntos, mentres son orientados de forma

profesional.

O obxectivo destas actividades grupais € crear un espazo para a mocidade, facilitar o

encontro entre rapaces e rapazas, perseguindo:

e Facilitar un espazo de cofiecemento e relacion entre os menores incorporados 0
Proxecto, onde compartir experiencias e vivencias persoais.

e Cofiecer e interesarse polos recursos, equipamentos e instituciéns sociais do seu
entorno que lle posibilitan establecer relacions con iguais e satisfacer as suas
necesidades civicas.

e Desenvolver un comportamento social solidario e respectuoso que lle permita
unha maior relacién e integracion no seu entorno.

e Lograr a sta insercion comunitaria utilizando os recursos sociais e integrandose
en grupos de relacion.

e Participar de forma activa nas actividades comunitarias, fomentando o

asociacionismo xuvenil.

= .
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OBRADOIRO DE HABILIDADES SOCIAIS E INFORMATICA

Durante os dias 17 e 18 de novembro levouse cabo un Obradoiro destinado s menores
incorporados ¢ Proxecto Coaching, o cal foi publicitado nas dependencias da Xunta de
Galicia. Neste Obradoiro traballaronse diferentes Habilidades Sociais e de resolucion de
conflitos a través de xogos e dindmicas individuais e grupais, nas que 0S menores

participaron activamente.

www.alar-galicia.es
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Firma do Convenio entre o Concello de Lugo e Alar Galicia

O 22 de xufio de 2010 o Presidente de Alar Galicia firmou co Concello de Lugo xunto
con outras entidades sen animo de lucro da cidade de Lugo, un Convenio que apoiara

economicamente a realizacion do Proxecto Coaching Menores para 0 ano 2010.

www.alar-galicia.es
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Charla Trastornos Alimentarios CPlI Ramoén Pifneiro

Integrantes do equipo técnico de Alar Galicia realizaron o 23 de xufio de 2010, unha
Charla sobre Trastornos Alimentarios a 50 alumnos de ESO do CPl Ramoén Pifieiro
(Puebla de San Julian, Lancara-Lugo), con especial interese na Bulimia e a Anorexia,

pola sua maior relevancia e incidencia sobre 0s mozos.

= -
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Charlas “Coaching Menores” nos IES de Lugo

Dende 0 mes de outubro e ata primeiros de decembro de 2010, o Equipo Coaching
Menores de Alar Galicia ven realizando diversas charlas nos IES de Lugo, co obxecto
de facer chegar a informacion de este Proxecto de Apoio Social a todos 0s menores
lucenses, os profesores e os ANPAS. As charlas son de 50 min consensuadas
previamente coas Direccions dos Centros e sen interferir na actividade cotia das aulas.
O final das charlas mais de 1000 alumnas terdn recibido informacion sobre as

actividades de apoio e de asesoramento que se realizan no Proxecto Coaching Menores.

www.alar-galicia.es
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Firma Convenio Obra Social Fundaciéon La Caixa e Alar Galicia

Obra Social

8 Fundacion "la Caixa”

O mércores 13 de outubro as 11.00 tivo lugar na sede da Xefatura de Zona de La Caixa
(Praza do Ferrol 6-10, Baixo), a firma do Convenio de Colaboracién entre a Obra Social
Fundacion La Caixa e Alar Galicia para a realizacion do Proxecto Coaching Menores
que ven realizando a nosa entidade dende o ano 2001, onde mais de 50 menores se
benefician anualmente do traballo que se realiza de apoio, acompafiamento social,
mellora de habilidades sociais e actitudinais e autoestima, principalmente. A firma
conxunta contou co Presidente de Alar Galicia Fernando Gonzalez Truque e co Director

Area de Negocio de Lugo de La Caixa Jose Manuel Caamafio Lago.

= -
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Presentacion ante os medios de comunicacion do novo Equipo Coaching Menores,

subvencionado pola Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia a traves dos Programas

de Cooperacion para o exercicio 2010-2011:

disfrazados. Los escolares, ade- Mt 0 T ——
mas, participaron hace tres dias
en un taller para aprender a deco-
rar las calabazas y ayer aprendie-
ron a maquillarse. Para los mis
pequeios hubo juegos y golosinas

y, Por supuesto, canciones.

ra las celebraciones de Samail

Homenaje de despedida a una
trabajadora municipal

Trabajadores del Ayuntamientoy
amigos se dieron cita en una cena
para despedir a Carmen Valin Da-
blanca, una empleada municipal
queacaba dejubilarse. Los compa

fieros organizaron un homenaje,
celebrado en el restaurante Fonte
do Rei, para desearle lo mejor a
Carmen, que tendrd ahora mu

cho tiempo libre para disfrutar de
lavida.

Alar pre
coaching

—_—

Alumnos del colegio Rosalia de Castro, ensefiando las calabazas que han
que exponen en el colegio.
7

v.ala

-

Se queres participar nun novo concurso de
television chama ao teléfono 638.566 088
ou apuntate e deixa os teus datos en:
omellorconcurso@gmail.com

De acuerdo con lo establecido en la Ley ¢ a 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardetes
1 1o dispucsto en el art. 13 del RD 1720/2007. de 21 de diciembre por el que se aprucha
idad, le informamos. de los datos personales que nos fi n

minado PARTICIPANTES CASTING, debidamente inscrito en

i
s aun m‘um{ nm

la Agencia

spanola de Proteceion d

 privada d
Datos.

U | Sbado, 30 de octubre del 2010

L15
Satloy e Galicia

El Concello de Lugo
oferta las octavas

5 jornadas sobre telar
tradicional y lana
para escolares

LUGO/LA VOZ. La concelleira
de Muller e B
Carmen Bas:

dieron a conocer ay:
las octavas Xornadas de ache-
mento ao tear tradicional
rtesanfa de 14 para esco-
que se desenvolverin
14 de enero del 2011
ntro de convivencia
| de Fingoi. El ciclo de cultu-
| ra wradicional estd dirigido a
) nifios de Primaria, que parti-

el ) cniores» de Alar Galicia
d\r lalana, hilar, «devandar»

o tejer de la forma en que se ededor cu on6mic

realizaba antiguamente.

En las primeras siete edi-
ciones, tomaron parte en el
cto cerca de 1.000 per-
nas, como destacd la edi-
la. Los colegios interesados
pueden realizar la inscrip-
ci6n hasta el proximo 30 de
noviembre en el centro social
de Fingoi o a través de los te-
1éfonos 982 297 455 0982297
456. «Neste proxecto partici-
pan un grupo de 16 mulleres
voluntarias, xunto con diias
rapazas méis novas que fan e los usuz zan deriv cargo
unha excelente labor social»,
subray6 Basadre.

proye
st

ridico, info:

co amad

por sus padres, aunque algunos ) es

0 hacen por la administraciéon mujeres.

Cuarenta nifios participan
en el programa «Coaching

BUZON

DEL LECTOR -

Envia tus cartas a redac.Jugo@lavoz.os
© Ronda das Mercedes, 31:35 - 27002 Lugo

No salgo de mi
asombro

No salgo de mi asombro estos
dias cuando miro el periddico
y me centro en el caso Carioca.
Cito algunas frases textuales
que dicen: «En el dia de ayer
se detiene a un Pol Nacio-
nal cuando este conduciaa su
hija al colegio. Lo cual generd
protestas por parte del Sindica-
to Unificado de Policia (SUP)»
«Es lamentable tener que ver
a los policias cubriéndose la
cabezay.

Pues a todo esto me refiero
cuando me remonto a la fecha
del 18 de mayo del 2006, inicio
de la Operacién Muralla.

Mi mujer fue apresada en
nuestro domicilio y con los
nifios presentes, lo cual tam-
poco me parece lo més corree-
to. Por supuesto ingresé en los
calabozos de la Policia Nacio-
nal. Fue sacada al dia siguien-
te para hacer un registro en su

lugar de trabajo y por supues-
to con la cabeza tapada por va-
rias razones: primera, por su
presunta inocencia, y segunda,
pues sigue manteniendo que
es inocente, su sueldo y nues-
tras deudas nos avalan, o por
lo menos eso creemos.

Lo mé: sto es que desde
entonces esta sometida a tra-
tamiento psicolégico y psi-
quidtrico.

A todo esto, me refiero cuan-
do mi mujer sufri6 y sufre to-
das estas anomalias y nunca
se tuvo ningtin tipo de piedad
por parte de nadie y su imagen
sigue siendo dafiada, pues en
ningiin momento salié en los
diarios con las iniciales, sino
todo lo contrario, con nom-
bre y apellidos, que es lo que
este colectivo pide para los
apresados.

solo pido que se mida a to-
do el mundo por un igual y sin
distincién.

Javier Jacob. Lugo.

MUSEOS

MUSED PROVINCIAL. Praza da Soidade.
De lunes a viernes, de 10302 1400 y de
163022030, Sabados, de 10.00a 14.00
¥ de 1630 a 20.00. Domingos y festivos,

11002 1400y de 1700 3 19.0. Domingo

TELEFONOS
FARMACIAS

i v G s 20 22 e
SALAPoRTA MK R 3o Cam. B mas0n
s v ot X

Ramén Falcén
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2.7.- Proxecto Odisea Chad Band

Con data 13 de xufio de 2002 o Xulgado de Instrucion n° 1 de Vilagarcia de Arousa a
través do Xuiz de Instrucion D. Jose Antonio Vazquez Tain, adxudica en deposito a
Alar Galicia o barco Chad Band para a sta conservacion, reconstrucion e realizacion de

proxectos de caracter sociolaboral.

Eslora aprox.: 15.50 m.
Manga aprox.: 04.60 m.
Puntal aprox.: 02.30 m

Foto real obxecto de actuacion

O barco Chad Band e do tipo Bermudam Ketch, de 16 metros de eslora e feito en
madeira de Oregdn, decomisado do narcotrafico nas costas galegas de Vilagarcia de
Arousa (Pontevedra). O 15 de xullo do presente ano 2004 Alar Galicia realizou dous
campos de traballo subvencionados pola Conselleria de Familia, Xuventude, Deporte e
Voluntariado onde mozos de toda Espafia tiveron a oportunidade de comezar as obras

de reconstrucién do barco Chad Band, durante un periodo de 30 dias en Foz Provincia

de Lugo (15 de xullo-15 de agosto de 2004).

| 3
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Os campos de traballo repetironse novamente durante xullo e agosto de 2005. Esta e a
segunda edicion do mesmo, e ten por obxecto que diversos mozos de toda Europa (na
edicién de este ano, o Campo de Traballo conta con mozos procedentes de varias
cidades de Espafia, Serbia, Gran Bretafia, Alemania, Turquia e Finlandia entre outros)
cofieceran Foz e a costa norte de Lugo e podan colaborar na reconstrucion da
embarcacion, cofiecendo as tarefas de carpinteria de ribeira e a reconstrucion de barcos

de este tipo.

= .
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Unha vez rematados os campos de traballo realizados nos Asteleiros Nécega de Foz e
subvencionados pola Xunta de Galicia a través da Direccion Xeral de Xuventude, o
barco Chad Band realizou a sUa primeira travesia dende o seu traslado de Vilagarcia de
Arousa, onde a embarcacion foi apresada con un importante alixo de droga por orde do

Xuiz Xose Antonio Vazquez Tahin.

= -
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En Setembro de 2006 firmouse o Protocolo de Actuacidns conxuntas entre Alar Galicia
e 0 Concello de Foz para garantir 0 remate dos traballos de recuperacion da

embarcacion Chad Band.

= -
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O Acto foi presidido por Doa Maria Jests Diaz Sanchez, Presidenta de Alar Galicia e
por D Xosé Maria Garcia Rivera, Alcalde de Foz e contou coa presenza dos medios de

comunicacion galegos

Alar Galicia considera que una vez
reconstruida a embarcacion, esta
podese destinar igualmente como
ferramenta de cofiecemento do
medio: o mar, o0 rio, a
montafa...para que  diferentes
grupos de persoas e idades, poidan

gozar da navegacion e cofiecer e

aprender a coidar e respectar o0

medio ambiente.

Outro obxectivo do Obradoiro e que o barco decomisado do narcotrafico Chad Band
(INPUT) chegue a constituirse como un abanderado ou bugue escola, significado e
significante da loita contra a drogadiccion e da capacidade de superacion das
adversidades (OUTPUT) ou ceder o barco a diferentes institucién o organizacions
publicas para que poidan realizar eventos de caracter deportivo ou cultural co barco
Chad Band, incorporandoo a regatas de caracter social como a Cutty Shark como

exemplo real da loita contra a drogadiccion.
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2.8.- Gabinete Linguistico B0\
PR k\‘
r Al '
AN

O Gabinete Linguistico de Alar Galicia € un instrumento de normalizacion e
normativizacion da lingua galega, cuxo obxectivo fundamental e axudar e traballar na
correccion do uso do noso idioma, como medio imprescindible de comunicacion
universal e de cofiecemento da cultura do noso pais. Esta subvencionado pola Secretaria
Xeral de Politica Linguistica da Presidencia da Xunta de Galicia.

O Gabinete esta configurado por catro profesionais (unha filéloga, un sociélogo e duas
educadoras sociais), que realizan unha tarefa continua de asesoramento e dinamizacion
no uso do galego tanto nas actividades que realiza Alar Galicia no &mbito da formacion
e insercion socio-laboral, como nos proxectos de investigacion socioldxica e no traballo
de acompafiamento e prevencion con menores de unha maneira transversal, e directa no
caso da intervencion con persoas ou na aparicion dos técnicos de Alar Galicia nas
continuas colaboracions que estes realizan nos medios de comunicacion galegos coma
os diarios La Voz de Galicia, El Progreso de Lugo, ou en Radio Voz, Onda Cero ou

Punto Radio entre outros.

De igual xeito realicese unha continua formacion dos técnicos que traballan na nosa
entidade, a través de unha laboriosa revisién de textos e publicacions, incidindo na

traducioén e no estilo e na terminoloxia utilizada.
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22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

29- PROXECTO SUMATE: PROXECTO DE APOIO AS
FAMILIAS MONOPARENTAIS.

Maioritariamente son as mulleres as que encabezan este tipo de familias con cargas, ca
dificultade engadida de que xa parten dunha situacion de desigualdade e tefien unha

maior necesidade de conciliar vida familiar e laboral.

Con este fin damoslle un novo impulso o Proxecto posto en marcha sobre Apoio &s
Familias Monoparentais con fillas e fillos menores 6 seu cargo incorporando novos
profesionais. O equipo esta formado por un sociélogo e asesor familiar, unha asesora

xuridica, unha psicopedagoga e unha educadora social que se encargan de:

[ POTENCIAR a autonomia das familias monoparentais, eliminando ou

mellorando as situaciéns precarias e de vulnerabilidade.
C AXUDAR a crianza dos nenos e nenas e favorecer a sGa socializacion.

C FAVORECER a incorporacion da persoa responsable da familia ao mundo
laboral, posibilitarlle a asistencia a actividades de formacion laboral ou formacion

continua e posibilitar o autoemprego.

C PROMOVER a insercion e permanencia laboral das mulleres soas con

responsabilidades familiares e favorecer a sia promocion profesional.

[  FACILITAR 06s proxenitores as situacions cotias para que tefian igualdade de

oportunidades.

[ PREVIR as situacions de risco social dos colectivos con mais dificultades.

= .
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O Proxecto esta subvencionado pola Secretaria Xeral de Familia e Benestar da
Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Galicia.

TRABALLO GRUPAL.:

Ademais das intervenciéns individualizadas, nos meses de novembro e decembro de
2009, tamén se levaron a cabo outras de caracter grupal coas distintas mulleres
incorporadas 6 Proxecto Simate.
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Seminario de Informatica para Mulleres impartido por Alar Galicia:

Os dias 14, 15, 16, e 17 de decembro tivo lugar nas Aulas Taller de Alar Galicia un

Seminario de Informatica para mulleres dentro do Proxecto Simate de Alar Galicia no

que participaron 11 mulleres, inmigrantes residentes en Lugo e mulleres con cargas
familiares. O obxectivo é proporcionar a estas mulleres as ferramentas bésicas para
desenvolverse no tema da informéatica a nivel usuario (distincion entre hardware y
software, cofiecemento do entorno de Windows, manexo do programa Microsoft Word,
, aplicacion do Word na creacion do curriculum vitae e carta de presentacion, creacion
do correo electronico achegamento a internet coa busca de paxinas web, navegadores,
etc.)

= -

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

= -

www.alar-galicia.es




22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO
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LUNS 14 DE DECEMBRO DE 2009
17:00
e Os clementos integrantes do ordenador:

o O Hardware ou compoiientes

o O Seftware ou programas

s O entorno de Windows.

o A pantalla de inicio. O rato ¢ o teclado. O

escritorio. As ventis

o DPropicdades de pantalla. Barra de tarcas. O

mend inicio. Carpetas ¢ archivos

MARTES 15 DE DECEMBRO DE 2009
17:00

Microsoft Word:

o A barra de ferramentas

o Datos nas ventis. Formato, Ver. Insertar.

Ortografia. Tablay

GALEGO DE
FGUALUADE

Socretarta Xam ob Farriia ¢ Bonesal

MERCORES 18 DE NOVEMBRO DE 2009
17:00

e O Microsoft Word diferentes

de

na  creacion

documentos:
o O Curriculum Vitae

o A Carta de Presentacion

XOVES 19 DE DECEMBRO DE 2009
17:00

* Achegamento a Internet:

Os navegadores

Webs de interese

o

:3 XUNTHA DE GALICIA
GALEGO D
IGUA_DADI

£ Sucstar a Xeisl S Famiiia & Barerter

PODES CONTACTAR CONNOSCO:

NO TLF: 982 24 33 16
(]

(=)
E

NO FAX: 982 681 90 35

OU POR E-MAIL:
alargalicia@alargalicia.com E-MAIL
sumateitalargalicia.com
TAMEN PODES CONSULTAR A NOSA WEB:
www.alargalicia.com

SERVICIO GRATUITO
AO QUE TODOS PODEN ACCEDER

DOSNYARR0NRN Y OnAMNRNG

DIRIXIDO A :

MULLERES INMIGRANTES
RESIDENTES EN LUGO
(GABINETE DE ASESORAMENTO E MEDIACION ALAR

GALICIA)

MULLERES CON CARGAS
FAMILIARES

(PROXECTO SUMATE)

DO 14 O 17 DE DECEMBRO DE 2009

£ ‘.-3 XUNTA DEGALICIA € .03 7 XUNTRA CE GALICIA

- CONSELLERIADE TRARAI 1O » * ¥ CONSELLERIATE TRABALLD
P EDINESTAR - 2y EBENEETAR "
GAEGO DE Sacretarla Yetald Famlia « Eenestar Ao e Secretaria Xersl de Faruia 3 Benos:a’
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2.10.- Actividades Culturais:

2.10.1.- BIG 2010 Born In Galicia, Congreso Galego de Cultura, Tradicion e
Modernidade

O pasado 26 de marzo, Alar Galicia realizou o | Congreso de Cultura Tradicion e
Modernidade BIG 2010 Born In Galicia, subvencionado pola Vicepresidencia Primeira
da Deputacion de Lugo, e coa colaboracién de empresas lucenses como Redlucus, El

Progreso, Prelo, La Caixa e Contraforma.

BIG2010
BORN IN GALICIA

| CONGRESO DE CULTURA, TRADICION E MODERNIDADE

ot LUGO 26 MARZO
O Congreso asistiron preto de T
150 persoas e celebrouse nas LUGAR:

Salén de Actos Deputacion de Lugo

INSCRIPCION GRATUITA:
982 243316

instalacions da Deputacion de

www.alargalicia.com
alargalicia@alargalicia.com

Lugo.

S o
ey K S satrme (30 Pulo XL
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O Congreso foi publicitado nos diarios de maior tirada de Lugo, na radio e na television,

co obxecto de invitar a todas as persoas da nosa provincia a participar do mesmo.

L mm o [ . _—
Escuela callejera tamuts e
de salud - e ega

»Alumnos deVets
sobre el valor e

" al:chnunum

Unas 150 personas participan en un
congreso sobre cultura y modernidad

»AL il Diputacién a miembros dela Xunta, de la USCy del mundo cultu

T s s i A
La Diputacion acoge el 26
un congreso sobre cultura,
tradicion y modernidad

Ladireccion de Sykes
retiro ayer el Ere para
sentarse a negociar

Alar Galicia realizou un traballo intenso de promociéon do Congreso. O desefio do
mesmo, estivo articulado en torno a calidade e profesionalidade, como queda
representado en toda a publicidade do mesmo, dende carteis, dipticos...., e no desefio

mesmo dos relatores e autoridades que configuraron o Congreso
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ONDE PODES APUNTARTE: AFORO B | G 2 O 1 0
LIMITADO
@5 BORN IN GALICIA
982243316
| CONGRESO DE CULTURA, TRADICION E MODERNIDADE
POR E-MAIL:
alargalicia@alargalicia.com
LUGO 26 MARZO
NANOSAWEB: 10:00H/14:30H
www.alargalicia.com LOBR
Salén de Actos Deputacion de Lugo
INSCRIPCION GRATUITA
982243316
www.alargalicia.com
alargaticia@alargalicia.com
u—,‘\;\\ F o
), '
-
|
) !
s’ ~
e ] @ amowsa Prale X1
9:30 Entrega de documentacion 12:00-13:00 Mesa MODERNIDADE
Prégase puntualidade na recollida de documentacion e Contaré coa participacion de:
credenciais
® Ponente.- Don Antén Alvarez Sousa, Decano da
Facultade de Socioloxiada UDC
10:00-10:30 Acto Inaugural ® Ponente.- Don Anton Bao, Presidente do Patronato
da UNED en Lugo e Vicepresidente da Diputacion
Contaré coa participacion de: de Lugo.
@ Moderador.- Don Fernando Gonzilez Truque,
® Autoridades de Lugo e Galicia Presidente de Alar Galicia
3:00-14:30 Mesa TRADICION
10:30-11:30 Mesa CULTURA
Contaré coa participacion de:
Contaré coa participacion de:
® Ponente.- Don Xoan Curiel Ares, artista galego
@ Ponente.- Representante da Conselleria de Cultura e @ Ponente.- Don Paco Pestana, artista galego
Patrimonio da Xunta de Galicia @ Moderador.- Don Fernando Gonzilez Truque.
@ Ponente.- Dna. Elvira Fidalgo, Vicerrectora de Presidente de Alar Galicia
CulturadaUSC
® Moderador.- Don Fermando Gonzilez Truque, 14:30 Clausura do Congreso
Presidente de Alar Galicia
Contard coa participacion de:
® Don Carlos Herrero Latorre, Vicerrector de
CoordinaciondaUSC
11:30-12:00 Pausa-café ® Don Fernando Gonzalez Truque, Presidente de Alar
Galicia

O Acto foi inaugurado polo Vicepresidente Primeiro da Deputacién de Lugo Don Antén

Bao xunto a Delegada Provincial de Lugo Dona Raquel Arias
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BIC
30R

| CONDRESO DE CULTUNA, TRADICIGN & MODEMNRGADE

26 MARZO
10:0034/7 £30M
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SENAS DE IDENTIDAD ENRIQUECEDORAS » No solo hay que protegery conservar el patrimonio material e
inmaterial gallegos, también se debe utilizar para obtener un aprovechamiento econémico, segln destacaron algunos
de los partlopantes en el | Congreso de Cultura Tradluon e Modernldacle que se celebrd ayer en Lugo.

La cultura se abre hueco en el PIB

ARSENIO COTO
% J.VAZQUEZ

LA CULTURA VENDE, Preser-
var la memoria e identidad de un
pueblo no debe estar redido con
sacarle un rendimiento econé

mico a ese preciado bien. En ese
mensaje coincidieron ayer varios
de los ponentes que participaron
en Lugo en el ‘I Congreso de cul

tura, tradicion e modernidade’,
organizado por Alar Galicia, aso

ciacién que trabaja en la insercion

Los protagonistas

2
%

laboral de las capas sociales mds
desfavorecidas.

El vicepresidente primero de la
Diputacién lucense, Antén Bao,
que fueunodelos echo

Xunta en Lugo, Raquel Arias, que
asistio a la inauguracion, le puso
numeros a esa afirmacién. Ase
gurd que aporta «o sete  por cento
do PIB galego, por ri

mano de un estudio econémico
reciente que pone de manifiesto,
segin explicé, que “a industria
cultural ten un peso importan
te no producto interior bruto de
CGalicia, maior que empresas de
renomen.

La delegada territorial de la

Congreso Apoyo institucional

Diputaciény Xunta se dieron la mano en esta ocasion para arropar estas
jornadas organizadas por Alar Galicia, en colaboracion con el drea de cultura

ydeportes dela corporacion provincial

Ponencias Foro de debate

El Congresc de cultura, tradicion e medernidade’ tenia como una de sus

debate sobrela situacién cultural en

unf

esta con‘umoad auténoma,

Apremder em)(lsh
es diverti a(o'

como por exemplo o da automo-
cién».

Raquel Arias, que destact el
impulso econémico que supon-
dré para Galicia la celebracion este
ario del Xacobeo, hizohi

terial de walor incalculable», sino
que ademis «reportan beneficios
tanxibles, sendo o turismo uns
dos sectores que mais ingresos
xera en Galicia».

PATRIMONIO. Uno de esos ele-
mentos enriquecedores para la
sociedad es el patrimonio, que
es «un factor de desarrollo econé-

que cultura y tradicién no repm
sentan tan solo una riqueza inma-

micoy ibler, segiin asegu
16 la jefa de servicio de cultura y
patrimonio de ]a Xunta en Lugo,

Afluencia 150 asistentes

Unas 150 personas se dieron ayer cita en el salén de actos de la Diputacion
de Lugo para asistir a las tres mesas redondas de que constd el congreso

organizado por Alar Galicia

Abora oprender mqlh con El Progreso
noveigs infonties
en ﬂglm  Costellond ge o editoriol S8
con los que los mds peque:
aprenderon iIngiés divirnéndose Cada

sabeda en tu kiosca por 1.50€. sdio con

@5 mos

€1 Progreso

s de la case

Hoy 2° entrega

Ana Marfa Carril. «No sdlo hay
que conservarlo, hay que usarlo»,
agrego.

Ante un aforo de unas 150 per
sonas, en el Pazo de San Marcos
Lugo, Ana Maria Carril se refiri6
también a la tradicién. Afirmé
que el patrimonio inmaterial es
el que «refleja mas la esencia mis-
ma de una comunidad» e incidia
quecuando sealuda al patrimonio
«hay que miraral presentey al fu-
turo no sélo al pasado».

Esta técnico de la Xunta sefald,
en su intervencion, que el patri
monio no sélo es responsabilidad
de las diferentes administracio-
nes, sino «de todos». Indico que
es simportante que todos lo sinta
mos como algo nuestro, no como
algo ajenon.

Carril indic6 que una de las for-
mas de protegerlo es facilitando
«informacién breve y agradable»
para que los ciudadanos se con-
ciencen y actden como «celesti-
nas» para promocionarlo. Ade-
mas, considera «imprescindibles»
las nuevas tecnologfas para esa
difusion y conservacion.

Araiz de esta ponencia, el pre-
sidente de Alar Galicia, Fernando
Gonzilez Truque, destacd que «si
no entendemos, ni conocemos
nuestro patrimonio no lo pode
mos proteger» y calificé como
«triste que los jovenes no sepan
«darle valor.

Unode los prmclpales centros
decreacion y difusion dela cultu-
raeslauniversidad. El directordel
drea de cultura de la de Santiage
de Compostela, Pablo Sampedro,
dijoque ése esuna de las tres fun-
ciones que tienen estas institu
ciones educativas, las otras dos,
segun afirm, son la formacién
de profesionalesy la investigacion
cientifica.

Pablo Sampedro hizo una ar
diente defensa del papel de la uni-
versidad, de la que dijo que «non
debe ser unha mera programado-
ra cultural pola sda vocacién cri-
tica, integradora e cientifica. Ten
unha funcién social, non busca
un rendimento politico nin eco-
némico».

2010
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O Congreso organizouse a través de 3 mesas como segue:

1.- Mesa de Cultura: contou coa presenza da Xefa de Cultura do Servizo de Cultura e
Patrimonio de Lugo da Xunta de Galicia Dona Ana Maria Carril e do Director da Area
de Cultura da USC Don Pablo Mougan.

- PATRIMONIO ETNOGRAFICO
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dente de Cultura da

icepresi

contou coa presenza do V

2.- Mesa de Modernidade

137

-7

Deputacion de Lugo Don Anton Bao e do Decano da Facultade de Socioloxia Don

Anton Alvarez Sousa.
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3.- Mesa de Tradicion: contou cao presenza dos artistas lucenses Don Xoan Curiel e

Don Paco Pestana

= 138
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O Congreso foi clausurado polo Vicerreitor de Coordinacion da USC Don Carlos

Herrero.

= 139

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

2.11.- GABINETE DE ASESORAMENTO E MEDIACION DE
MULLERES INMIGRANTES E RETORNADAS

Alar Galicia realiza un apoio social, xuridico e de orientacion laboral as mulleres
inmigrantes e retornadas de Lugo a través do Gabinete de Asesoramento e Mediacion
subvencionado pola Secretaria Xeral de Emigracion da Xunta de Galicia, co obxecto de
mellorar as condicions de vidas de este colectivo. A orientacion e mediacion familiar
son procedementos de resolucion extraxudicial dos conflitos familiares, en virtude do
cal un terceiro imparcial e neutral axuda aos membros da parella na busquea dun acordo
que regulamente a sUa situacion persoal e patrimonio posterior & ruptura. Unha
definicion mais perfilada da institucions obtense por contraste co arbitraxe, por unha

parte e coa labor dos conselleiros e terapeutas familiares.

Por outra, a orientacion e mediacion familiar diferenciase nitidamente do arbitraxe
porque o mediador non remata a controversia impofiendo o seu criterio, como fai o
arbitro, sendn que, na medida en que o0 caso 0 permite, aproxima as posicions dos
conxugues, facilita a negociacion entre eles e intenta que alcance un acordo satisfactorio

para ambos.

Dende Alar Galicia un equipo profesional formado por un socidlogo e asesor familiar,
unha educadora social e unha psicéloga, realizan un traballo de mellora nas condiciéns

de vida a nivel afectivo, sentimental, social e laboral.

= “"
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2.12.- GABINETE DE ASESORAMENTO, MEDIACION E APOIO A
PERSOAS CON ADICCION AO ALCOHOLISMO

Programa de caracter sociosanitario 2011-12:

O Proxecto “Gabinete de Asesoramento, Mediacion e Apoio a Persoas con Adiccién ao
Alcoholismo” estd dirixido a persoas que atopan serias dificultades para deixar a
adiccion ao alcohol e tamén para acceder aos mecanismos de informacion e de
asesoramento, e esta baseado no traballo da prevencion, motivando cambios de

actitudes para lograr aptitudes nas persoas mais febles: previr para non ter que lamentar.

Tratase dun proxecto de acompafiamento social, de adestramento de vida que ten como
filosofia principal o apoio & abstinencia en persoas con problemas de adiccion ao
alcoholismo, e consiste en axudar a aprender en lugar de ensinar, € polo tanto unha
ferramenta para a persoa que voluntariamente se implique e traballe co profesional da
rama sociosanitaria e social para asi poder mellorar a sua realidade social optimizando
as suas capacidades aprendendo de si mesmo. O traballo do profesional consiste en

estimular e facilitar a traveso de preguntas as respostas.

Orde 16 de Marzo de 2011 pola que se establecen as bases reguladoras e se convocan
subvencions, en réxime de concorrencia competitiva, as entidades privadas sen animo

de lucro para a realizacion de programas de caracter sociosanitario.

SUBVENCIONA

N XUNTA DE GALICIA
1 ¢4 CONSELLERIA DE SANIDADE
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2.13.- GABINETE DE APOIO DE MULLERES XESTANTES E
LACTANTES 2011-12

Destinatarias: mulleres xestantes e/ou lactantes con fillos e/ou fillas menores de tres
anos que precisen de apoio profesional para mellorar as stas condicions de vida en

xeral.

Ambito territorial: a actuacion do Gabinete do Proxecto Madre abarca a todas as
mulleres susceptibles de incorporarse 6 mesmo de toda a provincia de Lugo.

Obxectivos: o Proxecto Madre ten como obxectivo xeral a mellora das condicions de
vida das mulleres xestantes e lactantes de Lugo, a través do acceso a informacion sobre
0s recursos existentes para elas e os seus fillos e fillas (recursos locais, provincias,
autondémicos e estatais ou de organizacions de apoio), de acompafiamento social con
medidas de apoio psicoldxico para a superacion de cargas emocionais provocadas pola
situacién de embarazo ou maternidade, de orientacion, asesoramento, procura de
emprego e/ou apoio a creacion de empresa, de adquisicién de competencias persoais e
sociais adaptadas para a insercion laboral e para afrontar a nova situacion persoal, de
medidas de apoio urxente e de apoio a posibles medidas legais.

www.alar-galicia.es
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Obxectivos concretos:

Potenciar a autonomia das mulleres eliminando e mellorando a
sua situacion de vulnerabilidade e/ ou precariedade.

Axudar a crianza das persoas e favorecer a sua socializacion.
Favorecer a incorporacion da persoa responsable da muller ao
mundo laboral, posibilitarlle a asistencia a actividades de
formacion laboral ou formacién continua e posibilitar o
autoemprego.

Promover a insercion e permanencia laboral das mulleres soas
con responsabilidades familiares e favorecer a sGa promocion
profesional.

Facilitar que estes proxenitores poidan participar en igualdade de
oportunidades e dispofian de tempo para realizar actividades
sociais e/ou culturais.

Previr situacions de risco social nos mulleres e outros colectivos
de risco.

Proxecto cofinanciado por:

b
‘e
‘ot
+1+

UNION EUROPEA

XUNTA DE GALICIA

PRESIDENCIA
Secretaria Xeral da Igualdade

Fondo Social Europeo

“0 FSE Inviste no teu futura"

= -
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- Seminario “A xestacion e a lactacion hoxe. Proxecto Madre”

O mércores 23 de novembro 2011 tivo lugar o I Seminario “A xestacion e a lactancion.
Proxecto Madre” xestionado e dirixido por Alar Galicia e cofinanciado pola Secretaria
Xeral da Igualdade de Presidencia da Xunta de Galicia e Novagalicia. O obxectivo e
dar a cofiecer a situacion das mulleres lactantes e Xxestantes, os problemas ou
complicaciéns médicos e psicoloxicos que se poden producir durante o tempo que
duran estes procesos e as axudas que se lles pode dispensar. Para desenvolver estas e
outros temas relacionados, Alar Galicia contou coa presenza como relatores de Dona
Olga Loépez Racamonde Profesora da EUE de Lugo, Diplomada en Enfermeria e
Especialista en Obstetricia e Xinecoloxia, e de Dona Soraya Garcia Vazquez
Licenciada en Psicoloxia e traballadora de Alar Galicia nos programas de atencion a
infancia e muller. O acto estivo presidido polo Presidente de Alar Galicia Fernando
Gonzalez Truque que fixo una introducion sobre a importancia social da maternidade e

o impacto demogréfico en Lugo.

Noticias sobre 0 acto en “El Progreso™:

Tres foros analizan en Lugo la
gestacion y la lactancia

Alar Galicia organizé ayer en Lugo el

woif A seminario ‘La gestacion y la lactan-

Alar Galicia organiza un cia, Proyecto madre’, que tuvo como
~ 2 . objetivo analizar la situacién de las
seminario de lactancia mujeres durante dichos procesos.
—_—_——mm am m - Elacto cont6 con la participacién de
i o Olga Lopez Racamonde, de la Escue-

Alar G&l.].lClZl, que dlﬂ_ge Fernando la de Enfermeria de Lugo; Soraya

Gonzélez, organiza hoy un semi- [ Garcia vazquez, psicologa y traba-
jadora de Alar Galicia, y Fernando

nario sobre gestacién Y lactancia Gonzélez Truque, presidente de la
en Novagalicia, alas 16.30. entidad organizadora. Este tiltimo

Alar Galicia promueve
un seminario sobre
gestacién y lactancia

La asociacién Alar

hizo una introduccién sobre la im-
portancia social de la maternidad y
su impacto demogréfico en Lugo.

www.alar-galicia.es
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Lugar: Salon Actos Novagalicia Praza Santa Maria. Lugo
Hora: 16.30
Dia: 23 novembro

www.alar-galicia.es
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- DATOS DO TRABALLO FORMATIVO E LABORAL REALIZADO POR
ALAR GALICIA NO PERIODO 2001-2014:

Alar Galicia contribuiu formativa e laboralmente a mellora das condicions de vida de

637 persoas, mais do 93% mulleres.

N° traballadores )
Monitores e

contratados en N° Alumnos/as

. Docentes
Alar Galicia

5 Obradoiros de
Emprego 95 25
(2001-2005)

Acciones
formativas (2003- 400 44
2011)
Programas
LABORA

18

Programas de

Insercion

Convenios 8

Programas de
30

Cooperacion

Axencia de
14

Emprego

Totais 168 400 69
Total 637

= e

www.alar-galicia.es
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3.- Actividades de Alar Galicia: 2001-2021

3.1.- 1 XORNADAS CONTRA A VIOLENCIA DE XENERO

I XORNADES CONTIRE
12, VIOIENICIVE IDIE SIENERO

DE AGTS LUGO

Y mﬂmm u@m@m

* Qe nlbesn) 22 XUINO 20198

09:300.m. Entrega de documentacion

20:000.m. Acto inaugural

Autoridades.

10:30 0.m. 12 MESA: MARCO XURIDICO SOBRE A VIOLENCIA DE XENERO. MEDIDAS
DE PROTECCION

¥ Susana Lopez Abella, Secretaria Xeral da Igualdade, Xunta de Galicia.

¥ Ana Belén Pacio Rodriguez, Xefa da Unidade Contra a Violencia Sobre a Muller,
Subdelegacion do Goberno.

¥ José Carlos Fernindez Garcia, Subinspector, Responsable da Unidade de
Prevencidn, Asistencia e Proteccion das mulleres vitimas da Violencia de Xénero,

da Comisaria Provincial de Lugo.
Moderador: Fernando Gonzlez Truque, Presidente de Alar Galicia.
11:30 a.m. Pousa - Café
12:00 o.m. 23 MESA: MEDIDAS DE PREVENCION NA LOITA CONTRA A VIOLENCIA
DEXENERO.
¥ Elsa Garcia Ospina, Presidenta da Asociacion Mujs

v Al jal da Asaciacidn Alar Galidia.

¥ Roberto Brezmes, Fiscal Delegado Contra a Violencia sobre a Muller da Fiscalia
Provincial de Lugo.

Moderador: Fernando Gonzalez Truque, Presidente de Alar Galicia.

i . 13:00 0.m. 30 MESA: A VIOLENCIA DE XENERO NOS MEDIOS DE COMUNICACION.
y A 4 , s o ¥ Ignacio Bermudez de Castro Olavide. Avogado especialista en Dereito de Familia

ORG! \\IL COLABORA PARTICIPA g

¥ Miguel Olarte, Xornalista do Grupo El Progreso.

ooy — (4 Truque, Presids de Alar Galicia.
- aﬁ ~.. @ XL s, L g U Gretatboas

DEGﬂUCIﬁ ELPROGRESO ObmSoclal "la Caixa” chonlo sl aleneniite ﬁ wwwialar=galiciares

Organizadas por Alar Galicia, en colaboracion ca Subdelegacion do Goberno en Lugo e
a Xunta de Galicia, e coa participacion de Prelo, El Progreso, Obra Social La Caixa e a
Parrillada Antonio, celebraronse o Luns 22 de Xufio de 2015, con gran éxito de
colaboracion e participacion de 8 relatores de gran transcendencia na loita contra a

Violencia de Xénero e coa presencia de arredor de 100 asistentes.

www.alar-galicia.es
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As | Xornadas Contra a Violencia de Xénero foron publicitadas nos diarios de maior

tirada de Lugo, na radio, na television, en nas redes sociais co obxecto de invitar a todas

as persoas a participar do mesmo.

VIERNES 19 DE JUNIO DE 2015 ELPROGRESO

Carballo apela a
que los testigos

de violencia de
género denuncien

» Recuerda que es un «deber solidario» y que
no se puede ser «complice co silencio»

P,
LUGO. El subdelegado del Gobier-
no, Ramén Carballo, inst6—du-
rante la presentacién de las jor-
nadas sobre violencia de género
organizadas por Alar Galicia—a
denunciar todos los casos sobre los
que se tenga conocimiento. Hizo
un llamamiento extensivo no solo
a las victimas sino también a los
testigos. «Non é s6 a nosa obriga
legal, senén tamén un deber so-
lidario e humano que temos para
axudar a esas mulleres. Non pode-
mos ser complices dos maltratado-
Tes co noso silencio», recordé.
Recordé que, en lo que va de
afio, 15 mujeres perdieron la vida
a manos de sus parejas o expa-
Tejas y, a consecuencia de esos
cr 19 nifios se quedaron
huérfanos. En 2014, el nimerode

victimas morales fueron 54, delas
que 6 eran gallegas, dos lucenses,
de los concellos de Foz y Cervo.

Como los datos que proporciona
la subdelegacién son del Consejo
General del Poder Judicial, toda-
via no se han reunido los de las
denuncias interpuestas este afo
Lugo. Segtin recordé Carballo,
si se sabe que el afio pasado la
inmensa mayoria de llamadas al
016 dando cuenta de un caso de
violencia machista fueron reali-
zadas por las propias mujeres. De
las 2.647 realizadas en total, las
victimas hicieron 2.043.

La jefa de la unidad contra
la violencia sobre la mujer de la
Subdelegacién del Gobierno, Ana
Belén Pacio, sefialé que no existe
un perfil ni de victima ni de mal-
tratador. Este tipo de violencia es

Gonzalez, Carballo y Pacio, ayer. Sesas SENANDE

afecta a personas de

transversal y
- toda clase de nivel cultural y eco-

némico.

Carballo recordé que ya hay
nueve ayuntamientos de Lugo que
suscribieron el protocolo de cola-
boracién entre fuerzas y cuerpos

Xornal El Progreso, 19 de Xufio de 2015

www.alar-galicia.es

de seguridad del Estado y Policia
Local para el seguimiento y pro-
teccién de las victimas: Ribadeo,
Burela, Vilalba, Quiroga, Chan-
tada, Mondoiiedo, Palas de Rei,
Cervo y Sarria. Estdn en proceso
de sumarse Lugo y Viveiro.

Formacién
Unas jornadas
abordaran el
tema desde una
perspectiva
multidisciplinar

Alar Galicia organiza para el
dia 22 unas jornadas que tra-
taran el tema de la violencia
de género desde una perspec-
tiva multidisciplinar. Juris-
tas, técnicos, representantes
del movimiento asociativo y
periodistas participaran en
las distintas ponencias, para
arrojar una visién global sobre
el problema y las formasde en-
cararlo.

Fernando Gonzalez Truque,
presidente de Alar Galicia, re-
cord6 que tendrén lugar desde
las nueve de la mafana en el
auditorio de la Xunta y que
todos los interesados pueden
matricularse de forma gra-
tuita en la pagina web de la
asociaciéon www.alar-galicia.
es. Se entregar certificado de
asistencia

El foro esté organizado por
el colectivo, cuenta con la
colaboracién de Gobierno y
Xunta y la cofinanciacién de
El Progreso, la obra social de
La Caixa, Parrillada Antonio,
El Progreso y Prelo.
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Ramén Carballo Péez, Subdelegado do Goberno en Lugo, xunto con Fernando
Gonzalez Truque, Presidente de Alar Galicia, e Ana Belén Pacio Rodriguez, Xefa da
Unidade contra a Violencia sobre a Muller, presentaron as | Xornadas Contra a
Violencia de Xénero que se celebraron Luns 22 de Xufio, diante dos medios de

comunicacion.

= -

www.alar-galicia.es
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COMITE ORGANIZADOR
Fernando Gonzilez Truque
Margarita Diaz Sanchez
Sabela Herrero Alvarez
Sonia Lombao Ruiz
Pablo Rubinos Chaos

Cristina Rojas Rivas
ENTIDADES COLABORADORAS

ouskcoon
Commio

7% commno UM
CEESPANA .
5a cosiano

4 DE GALICIA

ENTIDADES COFINANCIADORAS

R
3

1

S,

it 2 é
Obra Social "la Caixa” ANTONIO
FLPROGRESO (A& -

€

I XORNADAS
CONTIRA A WIOLENCIA
DE SUENERO

SALOK DE ACTQS, JURTA DIE CALICIA
(Ediicio Mo, ol da M)

www.alar-galicia.es

PROGRAMA

09:30 a.m. Entrega de documentacion

10:00 a.m. Acto inaugural

Autoridades.

10:30 a.m. 1* MESA: MARCO XURIDICO SOBRE A VIOLENCIA
DE XENERO. MEDIDAS DE PROTECCION

v Susana Lopez Abella, Secretaria Xeral da Igualdade, Xunta de
Galicia.
v Ana Belén Pacio Rodriguez, Xefa da Unidade Contra a Violencia

sobre a Muller, Subdelegacion do Goberno.

v José Carlos Fernandez Garcia, Subi R ble da Unidade

de P ion, Asi ia e P ion das vitimas da

Violencia de Xénero da Comisaria Provincial de Lugo.

Moderador: Fernando Gonzilez Truque, Presidente de Alar Galicia.
11:30 a.m. Pausa — Café

12:00 a.m. 2* MESA: MEDIDAS DE PREVENCION NA LOITA
CONTRA A VIOLENCIA DE XENERO.

v Elsa Garcia Ospina, Presid, da Asociaciéon Mujeres E jid

v Sabela Herrero Alvarez, Educadora Social da Asociacion Alar Galicia.

¥ Roberto Brezmes, Fiscal Delegado Contra a Violencia sobre a Muller

da Fiscalia Provincial de Lugo.

Moderador: Fernando Gonzilez Truque, Presidente de Alar Galicia.

PROGRAMA

13:00 a.m. 3* MESA: A VIOLENCIA DE XENERO NOS MEDIOS
DE COMUNICACION.

v Ignacio Bermudez de Castro Olavide. Avogado especialista en

Dereito De Familia e Escritor.

v' Miguel Olarte, Xornalista do Grupo El Progreso.

Moderador: Fernando Gonzalez Truque, Presidente de Alar Galicia.

13:45 a.m. Acto de clausura.

Autoridades.

INSCRICION GRATUITA EN:

www.alar-galicia.es

AFORO MAXIMO: 200 PERSOAS

PARA MAIS INFORMACION

TLF: 982 24 33 16

Entregarase un certificado de asistencia ao finalizar as
IXORNADAS CONTRA A VIOLENCIA DE XENERO

www.alar-galicia.es
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Las jornadas sobre violencia machista
ponen la lupa sobre la prevencion

» Alar Galicia reuni6 a ocho ponentes y un centenar de participantes, que pudieron escucharel
testimonio directo e impactante de una victima que sufrié tres intentos de asesinato

REDACCION

#local@elprogreso.es

LUGO. Las I Xornadas contra a
Violencia de Xénero de la asocia-
cién Alar Galicia convocaron ayer
en la sede de la Xunta en Lugo a

un centenar de participantesya -

ocho ponentes, que analizaron
esta lacra social desde los més va-
riados puntos de vista, pero que
coincidieron en senalar como base
para su solucién las politicas y ac-
tividades destinadas a la preven-
cién: la erradicacion definitiva,
concluyeron, deber llegar por el
camino de la educacién y la toma
de conciencia para que toda la so-
ciedad se implique para terminar
con este genocidio femenino.

Antes, la violencia machista
habia sido abordada desde nume-
T0Sas perspectivas por’ profesiona-
les que conocian de primera mano
elpmblema miembros de asocia-
ciones de ayuda alas victimas al
fiscal es en violencia
de género, pasando por pohcias
y funcionarios responsables de la

unidades especializadas, educa-

dores sociales, abogados y perio-
distas.

Deestemodo, los participantes
en las diferentes mesas de debate
de estas jornadas fueron Susana
Lépez Abella, secretaria xeral da
Igualdade; Ana Belén Pacio, de la
unidad especializada de la Sub-
delegacion del Gobierno; el su-

binspectar de Policia José Carlos
Fernandez Garcia; la presidenta
de la asociacién Mujeres Entrete-
jidas, Elsa Garcia Ospina; Sabela
Herrero Alvarez, educadora social
de Alar Galicia; Roberto Brezmes,
fiscal de Lugo; Ignacio Bermtidez
de Castro Olavide. escritor y abo-
gado especialista en derecho de
familia, y Miguel Olarte, perio-
dista de El Progreso.

Laclausura delasjornadas, que
conté con la presencia de repre-
sentantes de todas la administra-

echa—, modera una de las mesas de debate. pepeTEERO

ciones, corri6 a cargo del vicepre-
sidente de la Xunta y conselleiro
de Xustiza Alfonso Rueda, que
comprometid el apoyo diario del
Gobierno autonémico en la de-

fensa de las victimas y la batalla*

contra este tipo de violencia.

No obstante, el momento mas
impactante de la jornada no lo
pmugomzb los ante-
riores, sino una mujer que estaba
inscrita en las jornadas y que en
uno de los turnos de preguntas
narrd su terrible experiencia: mas

de veinte anos de maltrato y tres
intentos de asesinato por parte de

sumarido hasta que se atreviéa -

dar el paso de la denuncia y este
acabé en prision. Un terror que,
sin embargo, se mantenia ante la
idea lo que pudiera pasar cuando
el maltratador saliera de prision,
siquiera de permiso. Nadie se
habfa molestado en informarle,
como sf traté de hacer ayer el fis-

cal Brezmes, de las medidas de .

proteccién que marcan la ley para
estos casos.

Xornal El Progreso, 23 de Xufio de 2015

www.alar-galicia.es

MARTES 23 DE JUNIO DE 2015 ELPROGRESO

Ivan Salgado dara
una clase magistral
de qednez en Lugo

Elmnpeénde?spamydefbe
roamérica Ivan Salgado dara
hoy una clase magistral a los
chicos de perfeccionamiento
del campus de Xaquedrum y
a los participantes en el cam-
pamento, a los que les hard
una exhibicién de ajedrez a la
ciega.

Primer dia del
campamento
Contagiarte

Hipécrita Teatro inici6 ayer el
campamento de artes escéni-
cas Contagiarte, dirigido por
Elea Lopez, de Glup-glup Tea-
tro, para nifios de 5a 10 afnos.
El campamento se desarrolla
de lunes a viernes, de diez a
dos. Hipdcrita Teatro tiene
también un servicio de cangu-
ro. Por otra parte, manana, a
las siete, el Mago Rafa pondra
en escena ‘Historias dun ilu-
sionista’,

Cortede traficoen la
riia Cedrén del Valle
para el domingo

LaRua Cedrén del Valle sufrird

‘un corte de trafico el proximo

domingo, entre Recateloy Vila
de Sarria, debido a que un ca-
mién gria ocupara el inico
carril. A su vez, se prohibira
aparcar en ese tramo, frentea
los niimeros pares.

AngdAbuololeeri
sutulsdod:a'llen
Veterinaria
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O acto foi inaugurado por Susana LoOpez, Secretaria Xeral de Igualdade da Xunta de
Galicia, xunto con Fernando Gonzalez Truqgue, Presidente de Alar Galicia.

X JINTA

DE GALICIA

= ”

www.alar-galicia.es
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Na 12 mesa o tema a tratar foi o Marco xuridico sobre a Violencia de Xénero e as
medidas de proteccion. Nesta mesa participaron:

o Susana Ldpez Abella, Secretaria Xeral da Igualdade, Xunta de Galicia.

« Ana Belén Pacio Rodriguez, Xefa da unidade contra a violencia sobre a muller,
subdelegacion de Goberno.

e José Carlos Ferndndez Garcia, Subinspector, Responsable da Unidade de
Prevencion, Asistencia e Proteccion das mulleres vitimas da Violencia de
Xénero da Comisaria Provincial de Lugo.

= 153
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Na 22 mesa o tema tratado foron as medidas de prevencion na loita contra a
Violencia de Xénero. Participaron:

o Elsa Garcia Ospina, Presidenta da Asociacion Mujeres Entretejidas.

« Sabela Herrero Alvarez, Educadora Social da Asociacion Alar Galicia.

» Roberto Brezmes, Fiscal Delegado Contra a Violencia sobre a Muller da Fiscalia
Provincial de Lugo.

www.alar-galicia.es
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E na 32 mesa expuxose a Violencia de Xénero nos medios de comunicacion.
Participaron nesta mesa:

« Ignacio Bermudez de Castro Olavide. Avogado especialista en Dereito
De Familia e Escritor.

o Miguel Olarte, Xornalista do Grupo El Progreso.

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

Clausuradas por Alfonso Rueda, Vicepresidente da Xunta de Galicia xunto con
Fernando Gonzalez Truque, Presidente de Alar Galicia.

= *
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3.2.- Proxecto Coaching Menores: Proxecto de continuidade

Continuacion das actividades con menores en risco de exclusion social, que extenderase
ata 0 ano 2021, onde continuamos co traballo iniciado no ano 2002, coa particularidade
de que no ano 2015 faise extensible aos centros de educacion secundaria das provincia
de Lugo e A Corufia, ante 0 aumento de demanda dos servicios. Conta co apoio
economico da Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia que permite a contratacion
do Equipo Técnico a través dos Programas de Cooperacion. Conta con unha media de
50 menores incorporados cada ano ao Proxecto.

O Proxecto Coaching esté dirixido as persoas e colectivos que atopan serias dificultades
de acceder aos mecanismos de informacion e de asesoramento, e estd baseado no
traballo da prevencion, motivando cambios de actitudes para lograr aptitudes nas

persoas mais febles: previr para non ter que lamentar.

O Coaching € un proxecto de acompafiamento social, de adestramento de vida que ten
como filosofia principal a aplicacion do concepto Coaching, que consiste en axudar a
aprender en lugar de ensinar, é polo tanto unha ferramenta para a persoa que
voluntariamente se implique e traballe co profesional da educacion social para asi poder
mellorar a stGa realidade social optimizando as slUas capacidades aprendendo de si
mesmo. O traballo do coach (educadora ou educador) consiste en estimular e facilitar a

traveso de preguntas as respostas.

En Alar Galicia aplicamos este concepto de adestramento para acompafar as distintas
persoas e colectivos traballando a prevencion do risco social, da exclusion ou da

marxinacion, con especial interese nos menores.

www.alar-galicia.es
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O proxecto Coaching Menores esta baseado no estudio socioldxico elaborado por Alar

Galicia no que se reflicten os seguintes parametros:

e Estudio da poboacion lucense susceptible de incorporarse & nosa proposta e
circunstancias socio- econémicas por distritos de poboacion.

e Elaboracion dunha guia de recursos sociais, culturais e deportivos aos que
0S menores puideran ter acceso.

e Realizacion dun estudio de observacion de rda, onde se recolle os espacios

de convivencia da poboacion menor.

¢ Recollida de noticias de prensa onde 0os menores son protagonistas.

A intervencion Coaching levase a cabo sempre co consentimento expreso do menor, co

autorizacion familiar, por decisién administrativa e ou xudicial.

A aceptacion da intervencién por parte do menor serd sempre imprescindible xa que
traballamos fora do seu centro educativo, institucional ou xudicial e son participes

dende o primeiro momento da tarefa compartida entre 0 menor e o0 seu coach.

O traballo Coaching deriva do adestramento de deportistas. Foi John Whitmore quen o
aplicou ao mundo empresarial fai mais de ddas décadas. O concepto do Coaching ten
varios milleiros de anos. En sentido puro, é o arte da maiéutica, que xa empregaba
Sécrates na antiga Grecia. Sdcrates axudaba os seus discipulos facéndolles preguntas e
permitindolles que atoparan a resposta por si mesmos. O Coaching consiste en liberar o
potencial dunha persoa para incrementar a0 maximo o seu desempefio. Consiste en
axudarlle a aprender en lugar de ensinarlle. O educando, é dicir, a persoa que recibe a
axuda dun educador ou educadora, non aprende nada del, senén que s6 aprende de si

mesmo.

O traballo do educador ou educadora € estimular e facilitar, a través de preguntas, o
encontro de respostas por parte de educando. O educador ou educadora non da

solucions, s6 axuda a formular as preguntas correctas.

= -
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O proxecto Coaching pretende aplicar estas bases 6s Servicios Sociais utilizando como
metodoloxia o acompafiamento personalizado, individualizado e profesional das persoas
ou colectivos para axudarlles a mellorar e optimizar as suas vidas, identificando e

reflexionando sobre as stas necesidades e expectativas e buscando respostas.

Tratase da proteccion e prevencion do risco social a través do acompafiamento
individualizado das persoas que podan estar en situacién de posible desproteccion,
desamparo ou conflicto social, e que sexan susceptibles de incorporarse a exclusion
social, asi como daqueles que estando baixo a tutela das Instituciéns considérese
interesante incorporar 0 proxecto, posibilitando experiencias educativas que favorezan o
desenvolvemento de habilidades sociais que doten ao menor das competencias persoais
adecuadas para o0 seu desenvolvemento integral atendendo &s slUas necesidades e

expectativas.

Os destinatarios dende 0 ano 2001 e ata 0 ano 2021, foron mozas e mozos de Lugo con
idades comprendidas entre os 10 e 0s 17 anos que se atopaban nunha situacion de risco
social e que foron susceptibles de incorporarse 6 Proxecto Coaching polas slas

caracteristicas persoais.

O Proxecto Coaching Menores leva traballando en Lugo dende o ano 2001 cos menores
en risco de exclusén social, colaborando activamente coa administracion local e
autondmica na mellora das condicions de vida de este colectivo, a través da mellora
actitudinal, autoestima e nas habilidades sociais a través do apoio psicoléxico e
educativo, asi como a millora aptitudinal nos casos de menores que desexen
incorporarse 0 mercado laboral, como base de socializacion necesaria para evitar a

exclusién social.

= ~
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e

DESUOTIVACION EN LAS /171 8

El absentismo escolar
motivo el pasado curso
68 denuncias en Lugo

P Tresfamilias, dos con nifios de Primaria yotra de Secundaria, fueron

| Madredeabsentistas

L0 dejaba «No me apetecia ir
Jomanie, | al instituto porque

: gﬂ"“u;;;;ggn' | tenia que mad_rugar»

¥ Estamujer separada » Es(a  joven de 16 afios lleva un afio en un centro
b tras plantar k d

peraguesus doshios, de
14afios,cursen el PCPly

derivadas ante los fiscales por trata ituaci 5 2 se. calecas. Tampoco me gustabael
0s fiscales por tratarse de situaciones de dificil solucign ‘puedan sacarja £SO Tiene 16 aflos y, desde marzo " colegiode pequetay, dice,
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PORCENTAXE DE IDADE

15 ANOS
7%
14 ZANOS g 12 AROS
1% N
° m13 AROS
ol4 ANOS
o15 ANOS
13 ANOS
36%

Os rangos de maior idade serian 0os menores de 12 e 13 anos, representados cun 36%
ambolos dous, seguido do de 14 anos cunha representacioén do 21%, presentandose sé

un caso dun menor con 15 anos.

NACIONALIDADES

mespafiola
marxentina
gbulgara

guruguaia

m colombiana

mdominicana
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En canto a nacionalidade de cada un dos menores, como ben reflexa a seguinte taboa, a

maioria dos integrantes do Proxecto Coaching Menores son espafiois, representado por

un 65%, e seguido das nacionalidades uruguaia, bualgara, arxentina, colombiana e

dominicana cun 7% respectivamente.

4%

4%

11%

11%

PROBLEMATICAS MAIS FRECUENTES

7%

25%

19%

O AUTOESTIMA

B DESMOTIVACION

O FRACASO ESCOLAR

o PROBLEMAS DE
CONDUCTA

B RESOLUCION
CONFLICTOS

O PSICOMOTRICIDADE

B APOIO EDUCATIVO

O DESADAPTACION
SITUACIONAL

As probleméticas mais frecuentes coas que nos atopamos en cada unha das

intervencions son as seguintes por orde de maxima representacion:

Desmotivacion (25%)

Fracaso escolar e Apoio Educativo

- Autoestima (7%)

(19%)

Problemas de conduta e resolucion de conflictos (11%)

Psicomotricidade e desadaptacion situacional (4%).
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PROBLEMATICA/IDADE

9 _

8 _

7 _

6 _

5 _

4 _

3 |

2 |

1 _

n

12

- anos
|0 Desadaptacion situacional 1
| Desmotivacion 2
o Autoestima 1
| B Apoio Educativo 2
o Resolucién de conflictos 1
|0 Fracaso Escolar 1
! Problemas de conduta 1
o Psicomotricidade

13
anos

P PR RPN RN

14
anos

15
anos

O Desadaptacion situacional
B Desmotivacion

O Autoestima

B Apoio Educativo
OResolucién de conflictos
OFracaso Escolar

B Problemas de conduta

O Psicomotricidade

Como ben reflicte a anterior taboa os rangos de idade que presentan maior nimero de

problematicas son os de 12 e 13 anos seguido do rango dos 14, quedando asi un menor

de 15 anos que presenta tres problematicas.
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PROBLEMATICA/NACIONALIDADE

DOMINICANA

COLOMBIANA

URUGUAIA

BULGARA

ARXENTINA

O Desadaptacion situacional
B Desmotivacion

O Autoestima

O Apoio educativo

B Resolucién de conflictos

O Fracaso escolar

ESPANOLA B Problemas de conduta
O Psicomotricidade
0 5 10 15 20
| [ ESPANOLA ARXENTINA BULGARA URUGUAIA | COLOMBIANA [ DOMINICANA |
‘ﬂ Desadaptacion situacional 1
B Desmotivacion 4 1 1 ‘ 1
O Autoestima 2
O Apoio educativo 5
B Resolucién de conflictos 2 1
‘ﬂ Fracaso escolar 2 1 1 i
‘I Problemas de conduta 1 1 1
‘ﬂ Psicomotricidade 1

Na anterior tdboa poOdese observar que a nacionalidade que maior numero de

problematicas presenta € a espafiola, debido este feito a que hai un maior nimero de

casos de dita nacionalidade. Por outra banda as problematicas mais presentes nos

menores son as de desmotivacion e fracaso escolar.
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IDADE/XENERO

3,5

2,5

15

0,5 BEHOME

MULLER OMULLER

12 HOME

13
ANOS - ANos A;‘és 15
ANOS
12 ANOS 13 ANOS 14 ANOS 15 ANOS
B HOME 3 4 3 1
OMULLER 2 1

En canto as variables idade/xénero a tadboa anterior mostra que predomina 0 sexo
masculino ante o feminino. Dentro da variable home o maior porcentaxe atépase no
rango de idade dos 13 anos, seguido dos rangos 12 e 14 anos que mostran a mesma

porcentaxe. Por outra banda a variable muller mostra a sia maior porcentaxe no rango
de idade dos 12 anos.
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-Protocolo de Actuacion Interna Coaching Menores:

1. Marco lexislativo:

O equipo tecnico de Alar Galicia desenvolve o seu traballo amparandose nas seguintes

leis:

-Ley Organica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

“La presente Ley Organica tiene por objeto garantizar y proteger, en lo que concierne al
tratamiento de los datos personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales

de las personas fisicas, y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar.”

-Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de

modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

“La presente Ley y sus disposiciones de desarrollo son de aplicacion a los menores de
dieciocho afios que se encuentren en territorio espafiol, salvo que en virtud de la Ley

que les sea aplicable hayan alcanzado anteriormente la mayoria de edad.”

2. Obxecto:

O Proxecto Coaching Menores ten como obxecto a proteccidn e prevencién a través do
acompafiamento individualizado do menor que poida estar en situacion de posible
desproteccién, desamparo ou conflicto social, e que poida ser susceptible de
incorporarse & marxinacion ou a exclusién social, asi como daqueles que estando baixo

a tutela das Institucions considérese interesante incorporar 6 Proxecto.

= *
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O obxectivo é posibilitar experiencias educativas que favorezan o desenvolvemento de
habilidades sociais que doten 6 menor das competencias persoais adecuadas para o0 seu
desenvolvemento integral, atendendo as sGas necesidades e expectativas.

3. Destinatarios:

Este Proxecto vai dirixido a menores de idades comprendidas entre os 12 e 0s 17 anos.

4. Ambito de actuacion:

Provincia e Concello de Lugo.

5. Probleméticas:

e DESMOTIVACION

e FALTA DE ASERTIVIDADE

e FRACASOESCOLAR

e PROBLEMAS NA RESOLUCION DE CONFLICTOS

e PROBLEMAS DE ATENCION OU CONCENTRACION
e BAIXA AUTOESTIMA E INSEGURIDADE

DESMOTIVACION: Problemética moi relacionada co fracaso escolar. E habitual que
0s rapaces non reciban un incentivo por parte da stua familia en temas escolares, pero
non s6 no &mbito educativo, a maioria das veces esta problematica esténdese de igual
modo a outras areas, como & relacion cos demais ou & sta perspectiva de futuro. E
fundamental nestes casos identifica-los gustos e intereses dos rapaces e a proposicion de

metas a curto e medio prazo.

FALTA DE ASERTIVIDADE: Normalmente é unha carencia que se fai evidente nas
relacion cos iguais, e en menor medida con pais e profesores. Relacionada as veces con
inseguridades ou baixa autoestima. O rapaz non € capaz de dicir que non a determinadas
peticions, custalle dar a sua propia opinién e mdstrase dubitativo & hora de tomar

decisiéns.
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FRACASO ESCOLAR: Tratase dunha das problematicas mais frecuentes cun
compofiente importante de desmotivacion. E habitual que o rapaz non encontre sentido
0 que estd a estudar, cales son os obxectivos ou a finalidade do estudio en si.
Normalmente a falta de resultados positivos no ambito académico, leva &
desmotivacion, e ¢ contrario. Neste caso o rapaz entra nunha dindmica de frustracion e
indefensién,na que cre que non é capaz de cambiar estes resultados e polo tanto, non fai

nada por elo.

E importante, neste caso incitar a un cambio de conduta que provoque resultados a curto
prazo e incidir na importancia do esforzo persoal para acadar os obxectivos desexados.

Do mesmo modo, nos casos en que o precisen , contar co apoio escolar.

PROBLEMAS NA RESOLUCION DE CONFLICTOS: Son comdns os conflitos
entre iguais e mesmo cos pais. Moitas veces a intensidade destes vai aumentando
porque os rapaces carecen de mecanismos de actuacion adecuados para resolver este
tipo de problemas. Faise necesario traballa-la empatia e o respecto 6s demais, asi como

aplicar distintas solucions a problemas diferentes.

PROBLEMAS DE ATENCION OU CONCENTRACION: Esta problemética esta
directamente relacionada co fracaso escolar. Dase sempre nos casos de T.D.A.H.
(Trastorno de Déficit de Atencion por Hiperactividade). De este modo é imprescindible
traballar en actividades que impliquen atencién sostida, e descartar todos aqueles

estimulos distractores que impidan a concentracion exclusiva na tarefa.

BAIXA AUTOESTIMA E INSEGURIDADE: En contra do que se cre, a baixa
autoestima non estd directamente relacionada coa introversion. Moitas veces é todo o
contrario, rapaces que queren chama-la atencién dos demais polos seus sentimentos de
inferioridade e que camuflan debaixo de condutas ou comportamentos disfuncionais na

casa ou no ambito escolar.
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3.3.- Proxecto Sumate: Proxecto de continuidade

O Proxecto Sumate é un programa de apoio s mulleres monoparentais con fillos e fillas
menores ¢ seu cargo. Na meirande parte dos casos, son as mulleres as que encabezan
este tipo de familias con cargas, partindo xa dunha situacion de desigualdade de
oportunidades. Este Proxecto desenvolvese en Lugo dende o ano 2015 e exténdese ata o
ano 2019, cunha media de 50 mulleres monoparentais atendidas cada ano por Alar

Galicia, e conta co apoio da Secretaria Xeral da Igualdade da Xunta de Galicia

As mulleres tefien unha maior necesidade de conciliar vida familiar e laboral, e
finalmente, atopan grandes dificultades para acceder 6s mecanismos de informacion e

de asesoramento.

Todas estas dificultades non s6 inflien na vida destas mulleres, sendon que tamén
afectan 0 seu entorno, especialmente 0s fillos. De ahi, que se faga necesaria a existencia
do Proxecto Stimate, a intervencion directa con elas, mellorara a sta calidade de vida, e
ademais, indirectamente, tera resultados positivos nos seus fillos, evitando asi a
permanencia na espiral da exclusion social. Tratase de levar a cabo con cada usuaria un
traballo personalizado, adecuando a intervencion as slas caracteristicas e circunstancias

persoais e atendendo &s slas propias demandas.

Segundo informes da ONU, hai 90 milléns de mulleres fora dos seus paises de orixe
que, 6 marcharse, estan cada vez mais motivadas por razons de mellora persoal que por
cargas familiares, 6 contrario do que sucede cos homes. As mulleres mévense de forma
cada vez mais autbnoma e activa e as sUas aportacions son cada vez mais
fundamentales, tanto para os paises de partida como os de acollida. Naqueles,
convértense en moitas ocasions na principal fonte de ingresos das stas familias e en
auténticos motores de desenvolvemento para as stas rexions. Nos paises de chegada
contriblen decisivamente a soster o estado de benestar e a resolucion de problemas
sociais- como o coidado de ancians ou persoas dependentes-, ainda que na maioria das

ocasions, estas contribucions sexan invisibles ou pouco prestixiadas socialmente.

= "
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Os patrons mais frecuentes de inmigracion feminina en Espafia son: as mulleres que
emigran soas coa idea de obter ingresos para elas e a sua familia; as que vefien a través
de unha reagrupacion familiar para reunirse coa sua parella ou outros familiares que xa
estan instalados aqui; as que foxen por condicions de vida draméticas no seu pais como
guerras, fame ou intensa discriminacion de xénero; e finalmente as estranxeiras cuxa

motivacion € estudar, completar os seus estudos, ou perfeccionar a sua profesion.

A veces tratase de xefas de fogares monoparentais, vilvas ou solteiras, con fillos que

vefien coa intencion de encontrar independencia econdmica.

Sinalouse que as remesas das mulleres contriblen incluso a paliar as desigualdades
internacionais. Asi segundo a Estatistica en relacion a distribucion da poboacién
municipal total do municipio de Lugo, agrupada por nacionalidade correspondente ao
padrén municipal de habitantes referido a 06/05/2014 acédase unha cifra de 52767
mulleres. Asi as rexions das que proceden a meirande parte das mulleres é de
Latinoamérica (de paises como Peru, México, Republica Dominicana, Uruguay,
Paraguay, Panama, Colombia, Brasil, Venezuela...) seguido de migracions procedentes
do continente asiatico (China, Corea, Pakistan, Siria...), do continente africano (de
paises como Senegal, Tunez, Nixeria...) e por Ultimo migracidons menos chamativas
cuantitativamente que tefien como pais de orixe, por exemplo, Nueva Zelanda, Paises
Baixos, E.E.U.U... De acordo cos obxectivos de loita contra a pobreza e a exclusion
social contemplados no plan estratéxico Europa 2020 promdvese unha economia
intelixente, sostible e integradora. Estas tres prioridades, as cales se reforzan
mutuamente, contribuirdn a xeracion de emprego, produtividade e cohesion social.

Asi, para acadar os obxectivos incluidos na estratexia “Europa 20207, as institucions
europeas recofiecen que é preciso, entre outros requisitos, conseguir que se utilice o
potencial e o talento das mulleres europeas de forma mais extensa e eficaz. A igualdade
de xénero no mercado de traballo europeo supofieria unha via para mellorar a situacion
actual de Europa respecto aos seus competidores, xa que aportaria vantaxes economicas

e empresariais 4 UE.
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- DESTINATARIAS

As destinatarias do Proxecto Sumate, son mulleres pertencentes a familias

monoparentais, e que por distintas causas encontranse en risco de exclusion social. Na

maioria dos casos tratase de familias de baixos recursos, en situacion de desemprego e

con necesidade de informacion e orientacion. Asi, as problematicas mais habituais que

presentan estas mulleres son: desemprego, procesos complicados de separacién ou

divorcio e violencia de xénero; coexistindo, as veces, varios problemas nun mesmo

Caso.

Mulleres desempregadas: tratase de ampliar as suas posibilidades de atopar
emprego e mellorar a sUa situacion econémica. De esta maneira, informaselles
da oferta formativa existente na cidade e oriéntaselles en técnicas de procura de
emprego, elaboracion do curriculum vitae ou como afrontar una entrevista
persoal.

Mulleres en situacion de exclusién social: mulleres sen recursos economicos,
laborais nin sociais e/ou en situacion de desarraigo social (inmigrantes,
prostitucion, mulleres con problemas de adiccidns graves ou severas)

Mulleres en proceso de separacion ou divorcio: é frecuente que se trate de
procesos dificiles nos que non hai entendemento entre as partes, ademais do
acompafiamento social e fisico, nos tramites necesarios, contaran tamén co apoio
psicoloxico para manexar a nova situacion, referente a elas mesmas, e a crianza
dos seus fillos.

Mulleres vitimas de violencia de xénero: tratase de informalas de todolos
recursos dos que dispofien na cidade: de informacion, de proteccion, de apio, asi
como das axudas que poden solicitar. O obxectivo € que as vitimas non se sintan
soas polo que faise imprescindible o acompafiamento social e ao apoio

psicoldxico.

www.alar-galicia.es



22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

- OBXECTIVOS

Os obxectivos do Proxecto Sumate son:

Previr as situacion de risco social dos colectivos con mais dificultade e menos
recursos.

Potenciar a autonomia das familias monoparentais, eliminando ou mellorando as
situacion precarias e de vulnerabilidade.

Favorecer a incorporacion da persoa responsable da familia ao mundo laboral,
posibilitarlle a asistencia a actividades de formacion continua e posibilitar o
autoemprego.

Promover a insercion e permanencia laboral das mulleres soas con
responsabilidades familiares e favorecer a siia promocion profesional.

Axudar & crianza dos nenos e nenas e favorecer a sda socializacion.

Facilitar 6s proxenitores as situacion cotids para que tefian igualdade de
oportunidades.

De acordo co plan estratéxico Europa 2020:

Traballaremos en colaboracion coa sociedade civil para contribuir con maior
eficacia a que se apliquen as reformas de politica social, sendo clave a
participacién cidada como catalizador das estratexias de inclusion.

Traballo en rede, xa que con un método aberto de coordinacién no ambito da
proteccidn social e a inclusién social abarcarase unha maior diminucion destes
colectivos.

Asi preténdese que a nivel europeo:

- Respecto 6 emprego 0 75% da poboacion con idades comprendidas entre 0s
20 e 0s 64 anos deberia estar empregada.
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Respecto & educacion, que a porcentaxe de abandono escolar deberia ser
inferior ao 10% e polo menos 0 40% da poboacién comprendida entre 30 e
34 anos deberia ter estudios superiores completos.

Respecto a pobreza/ exclusion social que o nimero de persoas ameazadas
polo risco de pobreza deberia reducirse en 20 milldns de persoas.

Para acadar estes obxectivos realizanse una serie de actividades dentro da intervencion

Como son:

Acompafiamento social en tramites administrativos.

Busca de axudas econdmicas e sociais existentes nas distintas Administracions

Publicas e Entidades Privadas.

Apoio a nivel psicoloxico e fortalecemento de autoestima.

Realizacion de seminarios e actividades grupais de interese.

Informacion sobre a oferta formativa existente e apoio en tramites de inscricién

e realizacion dos cursos.

Fomento da creacion de novas empresas.

Diminucién da taxa de desemprego.

Aumento da cualificacion profesional dos desempregados.

As entidades coas que traballa Alar Galicia configurando unha rede de complicidade

social son:

Xunta de Galicia

Centros de Educacion Secundaria

Centros Sociais Municipais

Cruz Vermella

Programa de apoio as familias monoparentais
Xulgado de Menores de Lugo

Fiscalia de Menores de Lugo

Centros educativos
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3.4.- Proxecto Mellora:

- Obxectivo: O Proxecto Mellora esta orientado a mellorar as condicions de vida de 80
mulleres en situacion de exclusion social en Lugo, a través de Itinerarios

Personalizados de Insercion e a través da Mediacién Social e/ou Intercultural

-Ubicacién: O Proxecto atopase contextualizado en Lugo e dirixido para mulleres en
situacion de exclusion social residentes en Lugo. A intervencion e a atencion directa
coas usuarias realizarase na sede de Alar Galicia ubicadas na rda Calexon da deputacion
sn de Lugo, que dispon actualmente das medidas necesarias (planchas de metacrilato
que separan aos traballadores das persoas usuarias, mascarillas de usu gratuito, xel
desinfectante e desinfeccidn total semanal das instalacions da entidade) para realizar
correctamente o traballo sen prexuicio de infeccion. Tamén contemplase a posibilidade
de realizar seguementos ou intevencions de maneira telefonica ou a través de mail ou
de videochamada se fose preciso (MEDIDAS ANTICOVID 19)

el XU
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UNION EUROFPEA

Proxecto Mellora:programa de Insercién sociolaboral
(N2 EXPD.BS631A/2020/1)

Operaciéon cofinanciada pola Unién Europea
Programa Operativo FSE Galicia 2014-2020

Promover a igualdade, a saude e a inclusién social
El FSE invierte en tu futuro

Itinerarios de inserciéon sociolaboral a mulleres en situacién
o risco de exclusién social
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- Itinerarios Personalizados de Insercidén: A intervencion social xira en torno ao
desefio de Itinerarios Personalizados de Insercion (IPl) adaptados &s necesidades e
expectativas de cada muller participante. O IPI é entendido como un conxunto integral
de actuacion, consensuadas coa persoa participante no proxecto, que tefien por
obxectivo a mellora das stas condicions persoais e sociais e en particular a mellora da

stia empregabilidade, para conseguir a sua insercién laboral e social.

Este conxunto de actuacions van desde a fase de informacion e acollida ata o
seguimento posterior & sta finalizacidn, e que, partindo do diagndstico da situacion
persoal, familiar e social das persoas participantes, tefien o seu nucleo central na
elaboracion e implementacion dun itinerario personalizado de insercion que contemple a
intervencion psicosocial, orientacion sociolaboral, formacion ocupacional, prelaboral e

laboral, prospeccion do mercado laboral e procura activa de emprego.

-Obxectivos xerais:

Favorecer a incorporacién das persoas participantes & vida laboral.

Promover a insercion e permanencia laboral.

Proporcionar informacion sobre os dereitos laborais e garantir o seu cumprimento.

Dar a cofiecer os deberes profesionais de cara a favorecer a adaptacion ao posto de
traballo.

Mellorar as habilidades persoais e sociais asi como o seu nivel actitudinal e aptitudinal
de cara & insercion sociolaboral.

Previr as situacions de risco social dos colectivos con mais dificultades e menos
recursos para o fomento da igualdade de oportunidades.

Facilitar a inclusion social e favorecer a autonomia das persoas en situacion de
exclusion social.

Traballar en rede coa administracion local e autonémica e con outras entidades do

terceiro sector na mellora das condicions de vida das persoas incorporadas ao proxecto.

= "
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- Actuacions de intervencion:

Itinerarios adaptados a cada participante

Orientacidn laboral e vocacional

Acompafiamento social

Apoio psicoloxico

Informacion sobre 0s recursos sociais existentes
Asesoramento sobre os dereitos das persoas traballadoras
Acceso a formacions

Practicas en empresas

Prospeccion laboral

www.alar-galicia.es
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-Fases de intervencion:

O Proxecto Mellora é un programa de intervencién integral dirixido a persoas
desempregadas perceptoras da renda de inclusion social de Galicia ou integrantes de
unidades de convivencia beneficiarias da dita renda, co fin de dotalas das motivacions,
habilidades, competencias e capacidades que require o tecido empresarial para o acceso
ao emprego, de xeito que a través da insercion laboral se poida reverter a sta situacion

de exclusién social.

A intervencion con cada participante consta de varias fases:

A) 12 FASE: Informacion e acollida

Durante a primeira fase é cando se produce a incorporacion da persoa en situacion de

exclusion social ao proxecto.

A seleccion das persoas participantes realizarase polo equipo técnico de Alar Galicia

tendo en conta que cumpra o0s requisitos establecidos no proxecto.

As participantes poden ser derivadas a esta polos Servizos Sociais Municipais, polo
Servizo Publico de Emprego, polo Servizo de Menores e Familias da Xunta de Galicia,
procedente doutras entidades do terceirto sector ou por iniciativa propia.

A incorporacion lévase a cabo a través dunha solicitude formal firmada pola
participante e a directiva da entidade, coa autorizacion previa desta. A partir dese
momento, 0 Equipo Técnico comprométese a cumprir a normativa de confidencialidade
de datos segundo a Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccidén de Datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais, comprométese a cumprir a normativa sobre o
tratamento dos datos facilitados. Cada persoa participante debera asinar un documento
de compromiso de participacion no programa, asi como a conformidade cun informe

final no que se recollan as actuacions realizadas e 0s obxectivos conseguidos.

= .
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Realizarase unha entrevista inicial na que se levara a cabo unha avaliacion por areas da
situacion actual da participante, identificandose os déficits, necesidades e expectativas
e realizanco un diagnostico da situacion persoal, familiar e social de cara a ter en conta
no desefio das actuacions posteriores.

No caso de detectarse na fase de preintervencion algun tipo de patoloxia psiquiatrica
severa (esquizofrenia, trastorno maniaco-depresivo, etc.) ou se se detecta a presenza de
deterioracion cognitiva severa (demencia ou un déficit de intelixencia
importante), recoméndase a sua inclusion nun programa de carécter psiquiatrico ou o

servizo correspondente.

B) 22 FASE: Desefio dun itinerario personalizado de insercion sociolaboral

Despois da realizacion da entrevista inicial, ten lugar o desefio dun Itinerario
Personalizado de Insercion (IPI). Establécense uns obxectivos de cara a insercion
sociolaboral da persoa participante asi como un calendario de reunions e actuacions en
funcidn das caracteristicas de cada caso concreto, tendo en conta as suas necesidades e
expectativas persoais. Este itinerario pode variar adaptandose as posibles novas

demandas da persoa usuaria.

C) 32 FASE: Implantacion do itinerario e finalizacion

Durante o transcurso da intervencion de cara a implantacion do itinerario, partindo das
demandas da persoa participante e adaptandose as stas necesidades, levarase a cabo un

traballo personalizado e individualizado, que comprendera as seguintes actuacions:

Orientacion sociolaboral

Formacién ocupacional

Mellora da cualificacién profesional: formacion prelaboral e laboral
Prospeccion do mercado laboral

Ferramentas para a procura activa do emprego

= -
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D) 42 FASE: Seguimento do itinerario

O seguimento do itinerario tera lugar durante o desenvolvemento do mesmo e con
caracter posterior & sta finalizacion. Tratase de realizar un seguimento desde a posta en
marcha do itinerario e durante as actuacions levadas a cabo con cada persoa participante
a nivel individual, con vistas & adaptacion destas &s necesidades e expectativas
cambiantes do forma personalizada. O seguimento posterior & finalizacion do itinerario

realizase de cara a avaliar a consecucion dos obxectivos a curto e longo prazo.

Considérase que unha persoa finalizou o itinerario cando complete a sta participacion
en todas as slUas fases, agas que o equipo técnico xustifique que non se considere
necesaria a sta participacion nalgunha das accions de implantacion do itinerario. Tameén
se dara por finalizado o itinerario desefiado, no caso de que a persoa participante se

inserte laboralmente antes da sua finalizacion, dentro do periodo de execucion do

programa.

www.alar-galicia.es
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O traballo de intervencion coas persoas participantes termina cando se consideren
solventados os problemas ou carencias que presentaban ao inicio da intervencion. A
decision farase efectiva mediante a firma da usuaria e do persoal técnico dun documento

de cese da intervencion.

Enténdese por insercion laboral a formalizacion dun contrato de traballo, a
incorporacion como persoa socia traballadora nunha cooperativa ou a alta como
traballadora por conta propia, por un minimo de 6 meses e cunha xornada laboral non
inferior a0 75% da xornada ordinaria no sector. Este periodo minimo podera ser
continuo ou discontinuo nun periodo de 12 meses, sempre que cada contrato tefia unha

duracion de polo menos 3 meses.

- Mediacion Social e/ou intercultural:

Servicio de Mediacion Social dispofiible para solventar os posibles conflictos sociais
que poidan xurdir no entorno da muller incoporada ao Proxecto Mellora (social,
familiar, comunitario, xuridico...). Estes problemas poden ser de diferentes tipos

(diferentes valores, diferentes puntos de vista nas decisions ...).

Concepto: a Mediacion social € un proceso non xurisdicional de xestion e resolucion
non adversativa de conflitos que presenta como principios inherentes que configuran a
sUa esencia. Ten un caracter voluntario e de autocomposicion que outorga as partes todo
0 poder de decision, o que a distingue, xunto con outras caracteristicas como a falta de
forza executiva do acordo de mediacion que ten o premio arbitral, tamén un sistema

extraxurisdicional pero heterocompositivo.

Na mediacién, o mediador ten unha intervencion fundamental intentando que 0s
suxeitos da parte mediada poidan aproximar os seus intereses e, se 0 desexan, chegar a

acordos, pero de ningun xeito impon a solucion, nin a propdn, nin o0 asesora.

A mediacidn é un espazo onde se usa 0 didlogo cooperativo e no que ddas ou mais
partes, implicadas nunha situacion de conflito, e un terceiro, non implicado (a persoa

mediadora), abordan de xeito construtivo as cuestions. que as partes decidiron tratar.

= .
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O mediador usa a linguaxe para crear empatia e conseguir a colaboracién das partes
desde os primeiros contactos, porque € a partir deste momento cando se establecen as
primeiras impresions, desde onde se inicia o proceso de influencia para que todo o

procedemento funcione sen problemas.

Por iso créase un contexto adecuado, as palabras e a linguaxe adaptanse aos
protagonistas e a slUa situacion especifica. O obxectivo é desenvolver un contexto
propicio para que se inicie unha interaccion entre os participantes, que, guiados polo
mediador, avanzan na situacién dende a que se iniciaron inicialmente para que a

situacidon conflitiva poida ser percibida dende outros puntos de vista.

Debemos ter presente que a mediacion é un proceso totalmente voluntario, polo que non
se comezaria a desenvolver ata que todas as partes que vaian participar nel presten o seu

consentimento. Para falar dun contexto de mediacién verdadeiro, as partes deben

acordar un obxectivo comun e o papel que cada unha ten para alcanzar ese obxectivo.

= ”
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As mulleres incorporadas ao Proxecto Mellora tefien un servizo de mediacion
social disponible de luns a venres en horario de 16.00-21.00 om de luns a venres e

recibiran formacién durante todo o proceso que dure o Proxecto.

Servicio de mediacion intercultural disponible para as situaciéns que asi o
precisen. A mediacion intercultural ocorre nos conflitos xerados entre persoas que
pertencen a diferentes identidades culturais. Dito doutro xeito, a mediacion intercultural
producese sempre que hai diferentes culturas en contacto e, polo tanto, o seu principal
obxectivo é actuar proporcionando as partes as ferramentas necesarias para axudalas a
lidar coa diversidade, favorecendo a incorporacion dunha minoria a sociedade sen ter
que perder a sua propia identidade cultural e promover a promocion de encontros entre

diferentes culturas que promovan a igualdade.

O obxectivo xeral da mediacion intercultural é: CONSTRUIR UN NOVO MARCO DE
COEXISTENCIA.

E por iso, as intervencions tenderan a alcanzar estes tres obxectivos especificos:
1. Facilitar a comunicacion.

2. Promover a cohesion social.

3. Fomentar a autonomia e a integracion social

= .
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3.5.- Proxecto Fénix:

Xurde coma resposta tanto ao aumento no nimero de casos de menores que levan a
cabo condutas consumadas de violencia de xénero como no alarmante incremento de

condutas sexistas e a alta tolerancia ou xustificaciobn que amosan cada vez mais 0s

menores respecto destas.

Os menores xa incorporados ao Proxecto Fénix son derivados ao proxecto
principalmente polas entidades xestoras dos Centros de Intervencién en Medio Aberto
(CIEMA) como son a Fundacion Camifia Social e a Asociacion Centro Trama, tamén o
Centro de Mores Santo Anxo. Con actuacions en Ourense, A Corufia e Lugo. A
derivacion producese a través de carta certificada, onde se especifica como minimo a
situacién do menor, as cargas penais e as medidas impostas a través da Fiscalia de

menores, asi como o tempo de intervencion recomendado.

= -
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O punto de partida de traballo é a firma do Convenio de Colaboracion entre a
Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza
(Secretaria Xeral da lgualdade) e a Asociacion Alar Galicia, enmarcado no Pacto de
Estado contra a Violencia de Xénero, a partir do 1 de
xullo de 2019 que pon en marcha o desenvolvemento

Cowggallego
- piloto do Proxecto Fénix. As intervencions realizanse na

A Xunta crea un proxecto para reeducar a
menores suxeitos a medidas xudiciais por

violencia de xénero Comunidade Auténoma de Galicia, nas instalacions que
Alar Galicia ten habilitadas na cidade de Lugo ou nas
instalacions propias das entidades colaboradoras para o

correcto desenvolvemento das actuacions.

A parte encargada de facer efectiva a intervencion directa

coas persoas menores é o equipo técnico de Alar Galicia,

composto por persoas tituladas en distintas ramas das
Ciencias Sociais, como a psicoloxia e a mediacion familiar. Froito da formacién e
tamén da experiencia do equipo con menores en dificultades acérdase que a
intervencion esta sempre axustada & situacion e caracteristicas individuais e, de ser o

caso, dos obxectivos establecidos no documento de derivacion da persoa menor.

Os principais obxectivos do Proxecto Fénix son os seguintes:

e FEducar o recofiecemento emocional e a slia xestion.

e Promover a modificacion das crenzas e pensamentos que utiliza para xustificar
as stias condutas agresivas a través de técnicas de reestruturacion cognitiva.

e Realizar xogos de roles para fomentar a empatia.
e Ensinar técnicas e habilidades de resolucion de conflitos.

e Traballar e mellorar as habilidades sociais.

= ”
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e Fortalecer e favorecer o afianzamento da nova identidade non violenta
adquirida.

e FErradicar as condutas violentas e reducir o nivel de reincidencia dos
participantes.

e Minimizar os factores de risco relevantes nos delincuentes de xénero.

e Facilitar a adherencia e receptividade ao tratamento por parte dos agresores
mediante un enfoque positivo do

tratamento.

La Xunta lanza un proyecto para
e [ntroducir melloras no reeducar a menores que hayan
. L agredido a sus parejas
funcionamento psicoloxico dos

participantes.

Colaboracions

A asociacion centro Trama constitiese en 1991, é unha
=

)

«-‘i-’*' asociacion que comeza intervindo en Madrid con minorias
‘ ‘ o ey Desaclo 500 €TNICAS, ampliando os seus ambitos de intervencion a area de
menores en conflito social na dos 90. En 2001 amplia os campos de intervencion. O seu
traballo na nosa comunidada comeza ese ano, en Ourense en 2001 ca apertura do seu
terceiro centro de Medidas Xudiciais, co que seguen a traballar na actualidade.

A asociadn esté inscrita no Rexistro de Entidades co nimero 11356 de Madrid.
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3 Camifa Social € una Fundacion sen animo de lucro e de
Fundacion

CAMINA interese xeral galego que intervefien non ambito dos
SOCIAL

Servizos Sociais en Galicia, e que se rexe pola Lei do
Parlamento de Galicia 12/2006, so 1 de decembro, de
Fundacions de Interese Galego.

Na sta paxina web describense como independentes e promoven proxectos, programas
preventivos e de intervencion, centros, investigacion e estudos cunha clara finalidade
social.

A Fundacion estd inscrita no Rexistro Unico de Fundacions de Interese Galego
(Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza) mediante resolucion

do 13 de novembro de 2008, correspondéndolle o numero 2008/18.

SANTO ANXO O Centro Educativo Santo Anxo en Rabade (Lugo) de

titularidade publica, no que cumpren medidas de internamento os menores infractores, é
outra das entidades cas que se esta a levar a cabo o Proxecto. Con actuacions

quincenais e grupos que varian en funcion da poboacion do centro.

GallCl@PRESS

La Xunta desarrolla un proyecto de
reeducacion para menores sometidos a
medidas judiciales por violencia de género
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3.6.- ORIENTACION LABORAL:

Alar Galicia conta dende 0 ano 2018 con un orientador laboral, a través da subvencion
da Direccion Xeral de orientacion laboral da Xunta de Galicia, que permite atender
aunha media de 700 persoas ao longo de todo o ano, en relacion directa co Servicio
Pablico de emprego de Galicia, co obxecto de mellorar a sia empregabilidade, dotalos
de mecanismos e ferramentas Utiles para a procura de emprego e realizar tarefas de
prospeccion encamifiadas a insercion laboral das persoas desempregadas derivadas a
Alar Galicia.

.

X XUNTA
5 ¢ DE GALICIA

Orientacion Laboral

B Epy S Emprego
Zt‘.‘ B I pe: Galigiag Jzallcna % Xacobeo 2021
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4.- 20 ANIVERSARIO ALAR GALICIA:

O pasado dia 5 de maio de 2021 celebrouse nas instalacions da Xunta de Galicia en
Lugo o vixésimo aniversario de Alar Galicia.

Celebracion do vixésimo
anipersario de
Alar Galicia
2001 - 2021

turo Parre

aniversario de

Alar Galicia traballando no
2001 - 2021 eido social

Celebracion do vixésimo 2 O

P 6+ |
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Chegada do Presidente Alberto NUfiez Feijoo xunto ao resto de autoridades ao Acto.
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Contou na mesa inaugural coa presencia do Presidente da Xunta de Galicia Alberto
Nufez Feijoo, xunto a Alcaldesa de Lugo Lara Méndez e a Conselleira de Traballo e
Igualdade Maria Jesus Lorenzana xunto ao Director de Alar Galicia Fernando Gonzélez
Truque.

Posteriormente tiveron lugar tres mesas de traballo para falar sobre os Proxectos mais
representativo da entidade como son o Proxecto Coaching Menores coa presencia do
Xuiz Jose Antonio Vazquez Tain, do Proxecto Mellora coa presencia do Director Xeral
de Politica Social Arturo Parrado Puente e finalmente do Proxecto Fénix coa presencia
da Secretaria Xeral da Igualdade Susana Lopez Abella xunto aos técnicos de Alar

Galicia Carlos Lopez, Maria Lopez e Patricia Fernandez.

= .
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Ao longo das xornadas entregaranse varios recofiecementos polo seu traballo a
organizacions e institucions de Lugo como son o centro ASPNAIS, o IES Xoan Montes
e o Centro de Menores Santo Anxo en Rabade, incluido a Xunta de Galicia e ao

Concello de Lugo polo seu compromiso no traballo contra a exclusion social.
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O Acto tivo un ampllo segwmento nos medios de comunicacion:

Nunez Feijoo alaba =iz

pregoe lguzldzde leia Jesis

Lorenzana; la de Lugo,
s Termas el compromiso de =i
biermo, Isabel Rodriguez, y el pre-
o o sidente de Alar Calicia, Fernando
S u ma d Alar Galiciacon =i
’ La alcaldesa de Lugo, Lara
- Meéndez, puso también en valor
los desfavorecidos  rzicii:
para poder atender a las personas
que mis lo necesitan.
- - - Laregidora lucense advirtio
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ALBERTO TEJJEIRO ALDARIZ ¥ para supe-
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Durante el acto, Ni Feijo6  Menores, MellmayFénix que  morativa por la ay colabora-
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las  pusstay a ds de  sucreacién en el afio 2001
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myammane;dueﬁxy cién de las jornadas, Alar Galicia
g{e@um objetivo de modi- [ también hizo entrega de reconoci-

carencias socioeconémicas y mientos, por su labor con los
hbonhdehds‘pumymhm El presidente autonémico nsyhc!?@im duhvj::v:
vosen exclusién social. destacd el compromiso cidos, al centro de menores Santo
. st o onmieodes” * éticomostradoporAlar  AwodeRdbade.al
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personas que necesitan orienta-  Varios programas deayuda  Aspnais Lugo.
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Xente de aqui

DUAS DECADAS
DE LOITA SOCIAL

ALAR GALICIA CUMPRIU VINTE ANOS

E CELEBROUNOS CUNHAS XORNADAS
CONMEMORATIVAS NAS QUE
LEMBROU O SEU TRABALLO POLAS
PERSOAS E COLECTIVOS EN RISCO DE
EXCLUSION SOCIAL. ALBERTO NUNEZ
FEIJOO ACOMPANOU NESA XORNADA
AO PRESIDENTE DA ASOCIACION,
FERNANDO GONZALEZ TRUQUE
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5.- ACTIVIDADES ALAR GALICIA: 2022- XUNO 2023
5.1.- PROGRAMA COACHING MENORES: PROXECTO DE CONTINUIDADE

ALAR (il\llﬂlﬂ

i mcwmumu B

cccccccccccccccccc

R/Canella d Deputacién, s/n, 12

hil |
i J

l n Exumﬂuzcnucm _galiaiz

Dentro do programa Coaching Menores, subvencionado pola Conselleria de Promocion do Emprego
e lgualdade, durante 0 ano 2022 atendéronse a 58 usuarios entre os de continuidade e os de nova
incorporacion, a maioria , comezaron as intervencions por recomendacion & familia do equipo de
orientacion do seu centro educativo.

A problematica mais significativa atopada nestes menores ¢ a de dificultadas académicas. A
seguinte problematica mais comudn € a de problemas de conduta debida & desmotivacion e tamén
polo resto de problematicas. O malestar emocional, a dificultade de integracién social e o baixo
estado de animo serian as seguintes problematicas mais comuns.

Durante 0 2022 levaronse a cabo as seguintes actividades cos menores:

Charla de ‘Diversidade Sexua I’ no centro educativo Divino Maestro (Lugo ).
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Obradoiro de Autoestima

Asistencia ao Partido do Club de Baloncesto Breogan e Asistencia ao partido do Club
Deportivo de Lugo
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Durante o que levamos de ano 2023 incorporaronse 19 menores en Lugo, a maioria das familias
acudiron por recomendacion do equipo de orientacion do seu centro educativo.

Ademais durante o segundo trimestre deste ano tivemos a colaboracion neste programa de alumnas
en précticas da Facultade de Formacion do Profesorado en Lugo, contamos con 6 alumnas que
estiveron como observadoras en duas sesions.

Tamén se levaron a cabo as seguintes actividades grupais.

Actividade: Partido de futbol no Anxo Carro de Lugo

= >
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@0 sHoTon réofll9
©O AlQUAD CAMERA

A partir do mes de abril comezaronse a facer intervencions individuais con 7 menores dentro deste
programa na provincia da Corufia, na nova oficina que se abriu este ano. A oficina est4 situada en
Avd. Arteixo n° 14, 1° Oficina 4.

= ”
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5.2.- PROGRAMA SUMATE: PROXECTO DE CONTINUIDADE

QUEN SOMOS?

Pmm ONDE PODES CONTACTAR:
A Alar Galicia ¢ unha asociacion sen ammo de lucro
l sﬂmmzou que traballa no ambito dos fins sociais N° TLF: 982 24 33 16/ 608 80 31 74
'
/N i
ONDE ESTAMOS? &
R ” til I ” '0( Estamos sitos na Ria Canella da Deputacion, s/n @
OU POR E-MAIL:
G *‘ ’ QUE FACEMOS? alargaliciasoclalgmail.com -
A e POTENCIAR a autonomia das familias Y0 PODES CONSULTAR A NOSA Wilh
PROGRAMA DE APOIO A monoparentais mellorando as situacions www.alar-galicla.es
L MULLERES precarias ¢ de vulnerabilidade
l MONOPARENTAIS oy -
c ONDE PODES CONTACTAR: e ANUDAR a crianza dos mais pequenos ¢ a 4
982 24 33 16/ 608 80 31 71 favorecer a siia socializacion. £%) & SERVICIO GRATUITO
] R Canela da Deputacién, v, 1 & AO QUE TODAS AS PERSOAS PODEN
SERVIZO COMPI MENTE Y ACCEDER

A ¢ FAVORECER a incorporacion da persoa

- E XUNTA DE GALICIA responsable da familia & vida laboral,

p BUPEGO £ KALOADE posibilitarlle a asistencia a actividades de

CONSELL
EMPREGO € XLALDADE

formacion e posibilitar o autoemprego I XUNTA DE GALICIA
:*; AUAOF

EMPREGO E IGUALDADE

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERW DE

O Proxecto Sumate, subvencionado pola Conselleria de Promocién do Emprego e lgualdade,

enmarcase dentro das accions levadas a cabo por Alar Galicia. E un programa de interese xeral que

atende a fines de carécter social que comprende servizos de acompafiamento psicosocial e

orientacion laboral de mulleres en situacion de risco de exclusion social e con cargas familiares, co

fin altimo de reducir a brecha de desigualdade existente entre mulleres e homes.

As acciéns levadas a cabo no programa de apoio a familias monoparentais encabezadas por

mulleres, estan orientadas a consecucidn dos seguintes obxectivos:

o

Potenciar a autonomia das familias monoparentais mellorando as situacion
precarias e de vulnerabilidade.

Axudar a crianza dos mais pequenos e a favorecer a sua socializacion.

Favorecer a incorporacién da persoa responsable da familia & vida laboral,
posibilitarlle a asistencia a actividades de formacion e posibilitar o autoemprego.
Promover a insercion e permanencia laboral de mulleres soas con
responsabilidades familiares e favorecer a sua promociéon profesional.

Previr as situacion de risco social dos colectivos con mais dificultades.

Ao longo dos primeiros meses do 2022 levaronse a cabo diferentes accions para dar a cofiecer o

proxecto, que consiste na difusion do proxecto a través das redes sociais e paxina web da entidade,

nas que se da a informacién bésica para cofiecer o programa e as pautas para inscribirse nel. Ao

mesmo tempo se da a cofiecer o programa as nais dos menores doutros programas da entidade que

podan necesitalo.

www.alar-galicia.es
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Levaronse a cabo actuacidns con 38 mulleres dentro das provincias de Lugo e Corufia. O programa
contempla a posta en marcha de actividades como o apoio psicoloxico, a mediacion e asesoramento,
a orientacion laboral e as accions formativas. A maioria acudiu a nosa asociacion en busqueda de
acompafiamento psicoloxico. A problematica mais significativa € a de baixo estado animico. A
seguinte problematica con mais representacion é o déficit de habilidades socioemocionais, seguido
de baixa autoestima e sintomatoloxia ansiosa, déficit de habilidades sociolaborais e desmotivacion.

Entre as actividades grupais que se levaron a cabo estaria:

Asistencia ao Partido do Club de Baloncesto Breogan

= ~
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Actividade: sesion de iniciacion ao loga.

Obradoiro de Habilidades Parentais.

Ruta das pequerrechas.

= >
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Actividade: Visita guiada ao Museo Provincial de Lugo.

= >
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5.3.- PROXECTO MELLORA: PROXECTO DE CONTINUIDADE

PD=0=PFdO ADFD

% XUNTA
B4 DEGALICIA

PROGRAMA DE INSERCION
SOCIOLABORAL

* Xk

* *
EA XUNTA *x o x -
Bd DE GALICIA PP
UNION EUROPEA

& Xacobeo 2122

Proxecto Mellora:programa de Insercion sociolaboral
(N2 EXPD BS631A/2022/7)
“Promover a igualdade, a saiide e a inclusién social”
COovID-19

a inclusién socialab

FSE GALICIA
2014-2020

O FSE inviste no teu futuro

Orde do 21 de xullo (DOG n? 149, de 5 de agosto de 2022)

Operacién financiada parcialmente con fondos REACT-UE pola Unién Europea como parte da resposta a pandemia da

| de mulleres en situacién de exclusién social

QUEN SOMOS?
Alar Galicia ¢ unha asociacion sen animo de lucro

que traballa no ambito dos fins sociais.

ONDE ESTAMOS?
Estamos sitos na Ria Canella da Deputacién, s/n,1°,

27001, Lugo.

QUE FACEMOS?
# POTENCIAR as capacidades persoais e sociais

de cada participante para mellorar a sia

4 sociolaboral.
4

# FAVORECER a incorporacién das persoas

inclusion

participantes 4 vida laboral e posibilitarlles a

asistencia a actividades de formacion.

* PROMOVER a insercién e permanencia laboral
das mulleres con riseco de exclusién social e

favorecer a siia promocion profesional.

INDO SOCIAL FU
FSE inviste no teu

T e YUNTA
@i + ¢ DE GALICIA

UNION EURDPEA

K¢
o

2 fd XUNTA
- @ Xacobeo 2122 E DE GALICIA

* FOMENTAR a igualdade de oportunidades a
diferentes miveis (persoal, familiar, laboral,

social, economico, cultural)

* PREVIR as situacions de risco social

2

dos

colectivos con mais dificultades.

COMO O FACEMOS?
A través de:
« Itinerarios adaptados a cada participante.
e Orientacion Laboral e acompafiamiento social.
* Accions formativas.
* Practicas non labordis e prospeccion de
empresas susceptibles de contratar.
* Acceso a Informacion sobre os Recursos
Sociais Existentes.
* Asesoramento sobre os Dereitos das Mulleres.
* Colaboracion con outros servizos de inclusion

sociolaboral.

UNIBN CURDPEA

O programa Mellora, subvencionado pola Conselleria de Politica Social, € un programa de insercion

sociolaboral e mediacion social e/ou intercultural dirixido a mulleres en exclusion social que ten

como obxectivos principais:

o

o

Favorecer a incorporacion das persoas participantes a vida laboral.

Promover a insercion e permanencia laboral.

Proporcionar informacidn sobre os dereitos laborais e garantir o seu cumprimento.

Dar a cofiecer os deberes profesionais de cara a favorecer a adaptacion ao posto de

traballo.

Mellorar as habilidades persoais e sociais asi como o seu nivel actitudinal e

aptitudinal de cara & insercién sociolaboral.

Previr as situaciéns de risco social dos colectivos con mais dificultades e menos

recursos para o fomento da igualdade de oportunidades.

www.alar-galicia.es
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o Facilitar a inclusién social e favorecer a autonomia das persoas en situacion de
exclusion social.

o Traballar en rede coa administracion local e autonémica e con outras entidades do
terceiro sector na mellora das condicions de vida das persoas incorporadas ao

proxecto.

Durante ano 2022 atendéronse en total a 105 usuarias na provincia de Lugo nas que se levaron a
cabo os seguintes modulos e actividades grupais:

o Habilidades persoais e sociais

o Introducion & informatica

o Emprendemento

o Métodos activos de busca de emprego

o Formacion en dereitos laborais e deberes profesionais

o Formacion en mediacion intercultural

o Formacion en fomento igualdade de xénero e prevencion da violencia de xénero.

= >
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5. 4.- PROGRAMA DE MEDIACION SOCIAL Y/O INTERCULTURAL.

Proxecto de
Mediacion social
e/ou
intercultural

XUNTA
DE GALICIA

UNIGK EUROPEA

EA XUNTA
B4 DE GALICIA

Programa de servizos de apoio a inclusion sociolaboral: mediacion social e/ou intercultural.
(N2 Expd. BS631A-2022-7)

@ Xacobeo 21-22

UNION EUROPEA

Orde do 21 de xullo (DOG n2 149, de 5 de agosto de 2022)

“Promover a igualdade, a saude e a inclusién social”
Operacion financiada parcialmente con fondos REACT-UE polaUnién Europea como parte da resposta a
pandemia da COVID-19

FSE GALICIA O FSE inviste no teu futuro
2014-2020

Alar Galicia plantexa un Servizo de Mediacion Social, subvencionado pola Conselleria de Politica
Social, dispofiible para solventar os posibles conflitos sociais que poidan xurdir no entorno da
persoa participante incorporada ao Proxecto Mellora ou Mellora + (social, familiar, comunitario,
sanitario, xuridico,...)
Obxectivo xerais do programa:
o Mellorar a integracion das persoas inmigrantes e a convivencia, entre diferentes
culturas, no ambito comunitario.
o ldentificar situaciéns de discriminacion e racismo.
o Por en valor a tolerancia como modo de relacionarse entre as participantes,
procedentes de diferentes culturas.
o Adquirir estratexias para a practica da mediacién
o Mellorar as habilidades para a resolucion de conflitos

www.alar-galicia.es
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o Mediar nas situacions de conflito das participantes nos distintos ambitos da sla
vida (cultural, legal, persoal, social e familiar)

o Fomentar a autonomia e a integracion social e facilitar a comunicacion.

No ano 2022 atendéronse a 15 mulleres neste programa dentro da provincia de Lugo.
5.5.- PROXECTO FENIX: : PROXECTO DE CONTINUIDADE

®) .
\( QUEN S0MOS?
Pacto « Estado ALAR GALICIA & unha asociasidn sen dnime de lere PROXE( :’TO FEMX
que traballa no ambito dos
v servicios sociais en Galicia dende mai de 2001. TR
\\ \ \) QUE E O PRONECTO FENIX? + fwalior a dispodiibilidade o cambic do mencr e analizar
S . Un proxscts bassads na prevencién da vislencia idns individuais.
CONTACTO - \ Y } 2 \):’y machizta e na intervencidn o saaid = an de
Vs ‘ e’ integral con menores agresores de viclencia de e .
& e A e Yy 74 o \ :\ xénero, buscando eliminar - modificacién  das ideas esterectipadas
82243316 / 60880 3171 [/ v y\‘\ candutas de vielensia vara s sias parellos o ex- et o (el 25 o, 8 e A
\ y A\ parellas, diminuir az = da vislencia.
'Q \\ probabilidades de reincidencia, modificar actitedes S e informacicn e apsic na adquisicién de
@ alargabickasooialégmailoom / \h \ coxistar o desenvolver habilidades para a resolucién de cenflites & para as
> [ povtos de comportaments que respectsn @ relasions igualitarias.
NS / igualdade. + Frev as recaidas potenciands sondutas altermativas o
@ L/ ; agresién e a violencia.
- n GUEN VAI DIRIXIDO?
agr da vislencia de xénero. COMO O FACEMOS?
SERVIZO GRATUITO PROX TO FENIX R— N

O promecte & gratuits para as persas umarias © ssbd + Equipe profesional sspecializads

financiado pola Secrstaria + Desenvolvemento de habikidades sociais
Xeral da Igualdads da Xenta de Galicia a través dos + Atencién & apsio psicoléxico

fandes do Pasta de Estade + Mediasién SOCIOFAMILIAR
contra a Viskencia de Xénera.

ﬂ XUNTA DE eﬁucm
EThoce R AR o

Secretaria Xeral da igualdade

b

-

1

O Proxecto Fénix, subvencionado pola Conselleria de Promocién do emprego e Igualdade, a traves
da Secretaria Xeral da Igualdade, é unha actuacion integral con menores de idade que tefien
imposta unha medida xudicial, por ter cometido un delito de violencia de xénero ou calquera outro
delito, pero cun perfil que dende o centro onde cumpre a medida consideran beneficioso que
participe nun programa educativo de sensibilizacion cara a igualdade entre 0s sexos e contra a
violencia machista.
Os menores atendidos no Programa Fénix no ano 2022 serian 50. Os menores participan nas
sesions grupais que se desenvolven en centros das catro provincias galegas:
4. Na provincia da Corufia xestionados pola Fundacion Camifia Social:
* No CIEMA da cidade da Corufia
 No centro pechado de menores Concepcion Arenal
5. Na provincia de Pontevedra, tanto no CIEMA de Vigo coma no de Pontevedra,
xestionado pola Asociacion Arela.
6. En Ourense no CIEMA xestionado pola Asociacion Centro Trama.
7. En Lugo no Centro de titularidade publica Santo Anxo ubicado na localidade de
Rabade.

= >
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Os obxectivos xerais dos obradoiros grupais son expofier o escenario actual de desigualdade,
sensibilizar respecto a estas diferenzas, facilitar a incorporacion da perspectiva de xénero na suas
relacions socias, motivar o autocofiecemento e o recofiecemento de emocions, e desterrar as crenzas
negativas asociadas a loita feminista. A exposicién psicoeducativa é levada a cabo en cada centro
cunha frecuencia semanal ou quincenal, segundo o caso, e en grupos moi reducidos, entre 4 e 6

menores, a mesma pretende transmitir os participantes os contidos basicos do programa distribuidos

en 6 modulos:

22 ANOS TRABALLANDO NO EIDO SOCIAL EN GALICIA

e Conceptos basicos

e Linguaxe inclusiva

e A violencia de xénero e a tecnoloxia

Violencia na relacion de parella

Novas masculinidades

A sexualidade en igualdade

o L3129

S A A PO SR RS VALLLAS .

~ Un programa de la Xunta busca

;;.‘l;i-ree,ducaci(m de 50 menores
J!izgados por violencia machista

SANTIACO El Proxecto Fénix de
la Conselleria de Promocién do
Emprego e Igualdade, que pro-
mueve la intervencién mnegnl
con

dela!-‘isczlhdaMexwm El pro-
grama busca «eliminar condutas
demlenaamispml]asouex

as probabilidades de reinciden-

poreja'oa'" e, ¢

ro, incorporé en lo que va de
anoasopvenasden atrayés

ualmczrgodehxunn hizo
balance ayer de esta iniciativa de

www.alar-galicia.es
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INSERCION DE VICTIMAS. Igual-
dade también otorg6 64.000 euros
a Alar para el programa Adiante:
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El programa,Fénix que intenta
reconducir a jovenes con medidas
judiciales

La asociacion Alar trabaja con 50 jovenes de toda Galicia

(0 Tiempo de lectura: 1' 20 sep 2022 - 07:07 | Actualizads 07:37

50 menaores con medidas judiciales, algunos por violencia de género,

rt n el programa Fénix para intentar evitar que reincidan. Son
@ Aupio chav
5

da Galicia que han tenido problemas con la justicia y que
Patricia Fernandez Varela es psicdloga de la asociacion ALAR, queesla

ticipando en los talleres que coordina la asociacion Alar, con
en Lugo

que coordina e n haciendo

programa vy explica en Cope que e

grupos de trabajo con los ¢ muchos se muestran

S, Incliaimente

reacios a entender que su conducta ha sido incorrecta
De entrada nos encontramas con actitud defensiva porque ven como
ntamos hacer

ur nsa cualguier derecho a la iqualdad, pero lesi

entender que no es una lucha entre sexes’, explica en Cope

El programa Fénix cuenta con el apoyo de la secretaria xeral de Igualdade
de la Xunta de Galicia.

cién con menores con medidas judiciales para evitar Escucha en direct PE, la radio de los comunicadores mejor valorados.
@ | o

ncia en violencia de género Si lo deseas pued

bajarte la aplicacion de COPE para 05 (iPhone) y

Andraid

ualidad, las

€rogea,

Y recuerda, en COPE encontrards el mejor analisis sobre la act

claves den s comunicaderes para entender todo |

obre todo, aguellos sonidos

las mejo

que no puedes encontrar en ningun otro lado

"Las nuevas tecnologias causan situaciones
de peligro como el sexting entre los mas
jovenes"

2

>>https:/
tecnologias-causan-situaciones-peligro-como-sexting-mas-
jovenes/202204251916061573033.html

|progreso.es/articulo/lugo/nuevas-

Durante 0 ano 2023 estanse a traballar con 51 usuarios nos mesmos centros e tamén no CIEMA de
Ferrol e o CIEMA de Santiago de Compostela . Ademais de acordo co novo convenio de
colaboracion entre a Conselleria de Promocion do emprego e Igualdade, a través da Secretaria Xeral
da Igualdade, e a Asociacion Alar Galicia, para o desenvolvemento do Proxecto Fénix, de medidas
de prevencion e intervencion integral con menores agresores de violencia de xénero, no marco do
pacto de estado contra a violencia de xénero aprobouse para este 2023 o traballo mediante

intervenciéns individuais cos menores dos centros.

www.alar-galicia.es
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5.6.- PROGRAMA MELLORA+:

vl % Xacobeo 2122

982243316
608803171 “ E
@ alargaliciasocial@gmail.com

@ alar-galicia.es Programa de
PP apoio a inclusién
D tacion s/n 1* H
9 S socm'la-boral
basica

MELLORA+

Programa de apoio a
inclusion sociolaboral basica |
WCTUACH I
It 0
corm sta d

FSE Galidia
2014-2020

& rocobeonizz

UNION EUROPEA

A XUNTA
3¢ DE GALICIA

Proxecto Mellora +: programa de servizos de apoio a inclusion sociolaboral basica
(N2 Expd. BS631A-2022-7)

@ Xacobeo 2122

UNION EUROPEA

Orde do 21 de xullo (DOG n2 149, de 5 de agosto de 2022)

“Promover a igualdade, a saiide e a inclusidn social”
Operacion financiada parcialmente con fondos REACT-UE polaUnién Europea como parte da resposta 4
pandemia da COVID-19

FSE GALICIA O FSE inviste no teu futuro
2014-2020

O programa Mellora + que estd subvencionado pola Conselleria de Politica Social € un programa
de servizos de apoio a inclusion sociolaboral bésica dirixido a mulleres e homes da provincia de
Lugo.
Os obxectivos xerais serian:
o Mellorar de maneira integral as condiciéns de vida das persoas, para que acaden
as mesmas oportunidades educativas, laborais e econémicas das que desfruta o
resto da sociedade.
o Contribuir a acadar a plena inclusion dos grupos de poboacién de maior
vulnerabilidade, diminuindo a pobreza e as desigualdades.
o Mellorar as relacions sociais e a rede de apoio.
o Desenvolver recursos e habilidades persoais (habilidades sociais, educacién para
a saude, habitos laborais, etc).
o Alcanzar a participacién social normalizada na comunidade (uso de recursos

comunitarios, voluntariado...)

= >
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No ano 2022 atendéronse a 7 usuarias na provincia de Lugo seguindo con elas a seguinte

metodoloxia:

Mediacion social e/ou intercultural.
Acompafiamento social.
Accions de adquisicions e fortalecemento das capacidades persoais e sociais

Acceso a informacion sobre 0s recursos sociais existentes.

Colaboracién con outros servizos de inclusion.

www.alar-galicia.es
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5.7.- PROGRAMA PASO A PASO ADIANTE

-z ©)
Pactow Estado

o6 &

.XUNTH DEGHL;;I:':}g,")ldVE 5;3 EELS NS, - A D I A N T E

Programa de desefio e implementaci6n de itinerarios p A S O A P A S O

personalizados e accidns especificas que favorezan a
insercion sociolaboral de mulleres VVX

Operacion financiada pola Xunta de Galicia, Conselleria de itinerarios personalizados e accidns

Programa de desefio e implementaciéon de

Emprego e lgualdade especificas que favorezan a insercién
sociolaboral de mulleres VVX

% Xacobeo 2122

_gshas ;' L g R,
XUNTA © E i —
DE GALICIA == [y 208 wre.  —
Programa de desefio e impl i6n de iti ios

personalizados e accidns especificas que favorezan a
insercién sociolaboral de mulleres VVX

Operacion financiada pola Xunta de Galicia, Conselleria de
Emprego e Igualdade

O Programa Adiante que esta subvencionado pola Conselleria de Promocion de Emprego e

Igualdade é un programa que ofrece itinerarios personalizados de insercion e orientacion laboral

para mulleres vitimas de violencia de xénero. Os obxectivos principais son:

Proporcionar as usuarias a aprendizaxe e manexo de recursos, habilidades e
capacidades para relacionarse en todos os ambitos da sOa vida,
especialmente no laboral.

Contribuir a desenvolver un proceso emancipatorio a partir da construcion
do seu propio proxecto laboral e vital.

Facilitar a futura incorporacion e mantemento das usuarias en cursos de
formacion, na orientacién laboral e no acompafiamento ao emprego.

Aportar estratexias formativas que favorezan a mellora da empregabilidade
das beneficiarias.

Facilitar a optimizacion de recursos e cofiecementos dos recursos existentes.
Traballar a igualdade de oportunidade de forma transversal.

Proporcionar unha atencion persoal, dentro do ambito sociolaboral, as
mulleres vitimas de violencia de xénero contribuindo desta maneira a sua

recuperacion integral.

www.alar-galicia.es
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» Mellorar o grao de empregabilidade das mulleres vitimas de violencia de
xénero a través dunha serie de ferramentas e accions que as coloquen nunha
situacion favorable no mercado de traballo.

» Apoiar a conciliacion da vida persoal-familiar-profesional das usuarias con
persoas 0 seu cargo (sexan descendentes, maiores ou familiares con
discapacidade) para facilitar a insercion sociolaboral.

« Ofrecer apoio psicoloxico a través do empoderamento das mulleres e do

acompafiamento no proceso de recuperacion

No ano 2022 atendéronse a 15 usuarias na provincia de Lugo e durante o ano 2023 atendense a 21
mulleres coas que ademais se levaron e se levaran a cabo as seguintes actuacions:

o ltinerario de insercion.

o Formacion para o emprego

o Actuacions de apoio & conciliacion.

o Bolsas para as participantes no programa

Curso de formacion de Limpeza

= -
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5.8.- PROGRAMA ODISEA

- F
........

= OBXECTIVOS:

Fomentar a concienciacién e

PROXECTO sensibilizacién en materia de
D - discriminacién racial, a transmisién di

A discriminacién é un problema O n F normas, valores e modelos de
e ‘ ODISEA e

I lici.
2 Srgachs GABINETE DE PREVENCION Dotar de ferramentas para combatir
perpetia a desigualdade. E SENSIBILIZACION DA discriminacién e xerar conciendia
I: DISCRIMINACION RACIAL E sodial.
Segundo os datos do ACOMPANAMENTO AS
Eurobarémet o ano 2019, 3 de alargaliciasocial@gmail.com VITIMAS

reducir a fenda de xénero no acceso af

e emprego.
Alar Galicia desenvolve o ACTIVIDADES
§ Formar & poboacién
982243316 / 608803171 proxecto, subvencionado Acciéns formativas « capoltecién de Nty i
En vista da realidide sufrida por polo/ M nisteric de Asuntos et ustiei i ey i
este colectivo, Alar Galicia M- Exteriores, Unién pea e A ntar as habilidades sociolal
DIRECCION: Cooperacién, para a p Tathel Gt s e do colectivo migrante.
Canella da Deputacion s/n. i realizacién de actividades .
1°, Lugo \nha iniciativa de: dirixidas & divulgacion b [ igualdade, previ
i ) 3 gacion. iros de sensibilizacién s romover a igualdade, previr e
e D ecciondos | sendendsdnpersoshmads. | buen g
Derei u.....;..qf_d WEB: : Ginate de medlecitn e it de racial o étnico, relixién ou crenzas.
www.alar-galicia.es O proxecto, co actuacions Acompafiamento psicoléxico és vitimas
3 nto :
Apoi It implementa:
5 na provincia de Lugo, ofrece e srivin Wnlonr: Pglﬁ;:‘[:;‘:r:;’:‘m go..b:h:o
un servizo gratuito e 1&-«:’« dmuu‘-“l laborais e racismo, a xenofobia e todas as

profesional. P formas de intolerancia.

Con este Programa, subvencionado polo Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea e
Cooperacion, dende Alar traballase con numerosos colectivos e persoas en risco de exclusion como
mulleres, migrantes e menores, favorecendo a sta inclusion educativa, social e laboral e fomentando
unha maior calidade de vida. A pretension deste proxecto € maior, xa que non se trata de realizar
actividades illadas centradas nun &mbito concreto, sen6n que pretende unha vision integral e
individualizada da persoa, acompafiandoo en todos os &mbitos que estean a entorpecer 0 seu avance
na sociedade. Tendo en conta as lifias de accidn, establecéronse como obxectivos principais:

o Fomentar a concienciacion e a sensibilizacion en materia de discriminacion racial
en diferentes contextos e a transmision das normas, valores e modelos de
comportamento libres daqueles prexuizos que subxacen & discriminacién racial
en diversos contextos.

o Dotar de ferramentas para combater a discriminacion e xerar conciencia social en
distintos contextos e facilitar os procesos de mediacion nos distintos contextos.

o Incrementar a capacidade de asimilar a situacion vivida e reducir o sufrimento
asociado.

o Facilitar recursos de conciliacion para mulleres, reducir a brecha de xénero no
acceso ao emprego.

o Formar a poboacién en corresponsabilidade domestica.

o Aumentar as habilidades sociolaborais do colectivo migrante, favorecendo a sta
Empregabilidade e Promover a igualdade, previr e combater as desigualdades e
discriminacion por motivos de orixe racial ou étnica, relixion ou crenzas

respectando o principio de non discriminacion.
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o Apoiar, impulsar e implementar politicas integrais para combater o racismo, a

xenofobia e todas as formas de intolerancia.

Os beneficiarios directos do programa foron 80 persoas migrantes, residentes na provincia de Lugo,
que tifian posibilidade de sufrir ou sufriran discriminacion ou xenofobia nalgin &mbito da sda vida
(laboral, habitacional, educativa, etc.) e vian minguada a sua integracion social pola brecha social e
a discriminacion percibida e sufrida.

Entre os obradoiros e as actividades grupais levadas a cabo estarian:

e Capacitacion de axentes crave. Obradoiros en asociacions de Pais e Nais co obxectivo de
chegar as familias, primeiro axente socializador, e implicarlles na loita contra a
discriminacion racial.

e Sensibilizacion sobre a igualdade de trato e a loita contra a discriminacién nas aulas e en
redes sociais.

e Creacion de recursos para facilitar a inclusion laboral das persoas racializadas.

Durante o mes de setembro 2022, coincidindo co inicio do curso escolar, asi como nos meses de
xaneiro e febreiro de 2023, levaronse a cabo 3 talleres de sensibilizacion e concienciacion racial

dirixidos a pais de alumnos de entre 10 e 17 anos. A estes talleres acudiron un total de 40 pais.

= .
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Co obxectivo de fomentar a concienciacion e a sensibilizacion en materia de discriminacion racial
nas aulas, asi como da poboacion xeral usuaria das redes sociais (Facebook, Instagram e Tik Tok),
durante o mes de setembro 2022, coincidindo co inicio do curso escolar, asi como nos meses de
xaneiro e febreiro de 2023, levaronse a cabo 10 talleres grupais e dindmicas participativas de
sensibilizacion e concienciacion racial dirixidos a alumnos de entre 12 e 18 anos. A estes talleres

acudiron un total de 800 alumnnos.

= -
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5.9.- PROGRAMA OIKO’S

OBXECTIVOS Programa dirixido a mulleres,
familias. cabeza de familia, que se

PROGRAMA Acompafiamento e atopen en situacion de

u as e -
OIRO,S asasuraruner‘;tu vulnerabilidade ou risco de
personalizada, exclusion social.
individualizado e profesional o Abarca os seguintes perfis:
das usuarias para colaborar a
mellora‘r e * Mulleres con cargas
enifcando e reasionande | g
d X * Mulleres que exerzan
sobre as slas necesidades e labores parentais de
expectativas, ofrecendo * = coidado e crianza.
estratexias de organizacidn e + Mulleres en risco de
buuswedal derespostas e exclusién social por motivos
solucidns ami
. econdmicos.
axustadas ao seu perfil. B = « Mulleres vitimas de
. = violencia de xénero.
* Mulleres pertenecentes a
hogares monoparentais

O Proxecto Oiko’s subvencionado pola Conselleria de Politica Social, enmarcase dentro das acciéns

levadas acabo por Alar Galicia. A poboacion destinataria son mulleres, polas suas circunstancias

persoais, como poden ser: ser vitimas de violencia de xénero, contar co escasa formacion laboral,

estar en idade de incorporacion laboral tardia, non contar co responsabilidades familiares

compartidas, etc., estan expostas a procesos de inseguridade e estrés emocional que repercute na

vida cotia destas mulleres.

O obxectivo principal do programa é proporcionar un acompafiamento social e psicoldxico a

mulleres en risco de exclusion social, mellorando as stas capacidades, e restaurando os vinculos

sociais e de apoio as familias.

En canto aos obxectivos especificos temos:

Potenciar a autonomia das familias monoparentais encabezadas por mulleres, eliminando ou
mellorando as situacion precarias e de vulnerabilidade.

Favorecer a recuperacion da relacion materno-filial, que puido ser minada durante a vivencia
das dificultades familiares.

Mellorar as relacion intrafamiliares entre nais e fillos, e capacitar para resolver situacion de
conflito.

Axudar & crianza dos nenos e nenas e favorecer a sua socializacién. Facilitar s proxenitoras
as situacion cotias, fomentando a igualdade de oportunidades.

Previr novas situacion de risco social.

Mellorar as habilidades sociais de relacion das usuarias do programa.

Capacitar & mulleres usuarias do programa para realizar tramites oficiais a través das

ferramentas informaticas.

A metodoloxia de actuacion consiste en acompafiamento social en tramites administrativos, busca

de axudas economicas e sociais existentes nas distintas administracions publicas e entidades

= -
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privadas, apoio a nivel psicoléxico e fortalecemento de autoestima, realizacién de seminarios e
informacion sobre a oferta formativa existente e apoio en trdmites de inscricién e realizacion dos
Cursos.
No 2022 atendéronse a 80 usuarias dentro de toda a comunidade galega e no que levamos de 2023
estase atendendo a 30 mulleres levando tamén a cabo diversas actividades, entre elas estarian:
o Obradoiros: de habilidades sociais, habilidades parentais, de informatica nivel
usuario, resolucion de conflitos e mediacion formacion transversal en igualdade

de xénero e prevencion da violencia de xénero.

Obradoiro 2022: Resolucién de conflitos e mediacion social e intercultural.

Obradoiro 2022 de informatica nivel usuario:

216
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Obradoiro 2022: Repensar as relacion de parella e os mitos do amor romantico

Actividade 2022: sesion de iniciacion ao loga

\’“!
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Obradoiro 2023 violencia de xénero

= .
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5.10.- PROGRAMA VOITHEIA

SOBRE O

SuUICIDIO

Pide axuda, contacta connosco.

REDES SOCIAIS
(@alargalicia

® ©

E-MAIL
alargaliciasocial @gmail.com

TN

PROXECTO
VOITHEIA

GABINETE DE PREVENCION,
SENSIBILIZACION E
ASESORAMENTO DE PERSOAS
CON TENDENCIAS SUICIDAS E
APOIO PROFESIONAL AOS
GRUPOS MAIS PROXIMOS

-

MEDIDAS DE
PREVENCION
DO SUICIDIO

Alar Galicia desenvolve un
proxecto, subvencionado pola
Conselleria de Sanidade da

NN

Obxectivo xeral

O proxecto  contempla  como
obxectivo xeral a reducion das
condutas  suicidas  entre  a
poboacién galega de entre 12 e 30
anos, entendendo por conduta
suicida un fenémeno multicausal e
complexo que abarca diferentes
comportamentos.

Obxectivos
especificos

01 Diminuir a incidencia
dos factores de risco
asociados a aparicion
das condutas suicidas.

02 Mellorar o clima socio-

habitantes, superando as taxas

‘}Gﬂ‘ y Xunta de Galicia, para a familiar e a actuacion
AN g; prevencion do suicidio entre a dos achegados ante as
. ‘ poboacion nova que trata de dar ~ P § condutas suicidas.
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un total de 307 vidas a causa do 98224 33 16/608 80 31 71 Y - dos afectados, apoiando e - . w 03 Previr a aparicion das

. 2 g h I i
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SUIFIdID ao dia. A comunidade ~ proximas. \ p .

rexista unha faxa de 1311 " L\ _ L

suicidios por cada 100.000 . O proxecto, con actuacions en 04 sSensibilizar a través

5 DIRECCION Uriha inciativa de p das redes sociais &

toda Galicia, ofrece un servizo Al
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confidencial.
WEB subvencionada por
www.alar-galicia.es B XUNTA Esaa B3 XUNTA
""" el DE GALICIA el DE GALICIA

CONSELLERIA
DE SANIDADE
”
i

Alar Galicia desenvolve o programa Voitheia que estd subvencionado pola Conselleria de Sanidade
da Xunta de Galicia para a prevencién do suicidio entre a poboacion nova que trata de dar cobertura
integral a todalas areas da vida dos afectados, apoiando e asesorando aos grupos familiares e sociais
proximos. Deste xeito, o programa contempla como obxectivo xeral a reducion das condutas
suicidas entre a poboacién galega de entre 12 e 30 anos residentes na comunidade galega,
entendendo por conduta suicida un fendmeno multicausal e complexo que abarca diferentes
comportamentos, desde a ideacion suicida ata o suicidio consumado. Asi mesmo, procuraranse 0S
seguintes obxectivos especificos:

- Diminuir a incidencia dos factores de risco que estan asociados & aparicién da conduta suicida e
reducir o seu impacto emocional.

- Mellorar o clima familiar e a actuacion dos achegados ante as condutas suicidas.

- Mellorar o ambiente nos centros educativos e a actuacion do entorno escolar ante as condutas
suicidas.

- Sensibilizar a comunidade a través das redes sociais da problematica das condutas suicidas.

O foco da intervencion establécese entre os 12 e 0s 30 anos debido & realidade estatistica & que nos
enfrontamos, a idoneidade desta etapa &s lifias de prevencidn é sensibilizacion e a susceptibilidade
dos méis novos aos factores de risco e desencadeantes das condutas suicidas.

Asi mesmo, as lifias de actuacion seguiran un criterio de equidade, recofiecendo a preferencia dos
colectivos mais vulnerables a ditos factores de risco.

O Proxecto Voitheia € un programa para a prevencion do suicidio entre a poboacién nova que trata
de dar cobertura integral a todalas areas da vida dos afectados, apoiando e asesorando aos grupos
familiares e sociais préximos. Entendendo por conduta suicida un fendmeno multicausal e

complexo que abarca diferentes comportamentos, desde a ideacion suicida ata o suicidio

= -
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Segundo o plan de Prevencion do Suicidio de Galicia, existen algins factores que poderian
aumentar as probabilidades de suicidio, son os chamados factores de risco, que poden ser internos
ou externos; individuais ou sociais. Dados os maltiples factores que intervefien na conduta suicida,
as actividades encamifiadas & prevencion requiren dun enfoque multisectorial personalizado,
individualizado e profesional, para axudarlles a mellorar e optimizar as stas vidas, identificando e
reflexionando sobre as suas necesidades e expectativas, ofrecendo estratexias e buscando respostas
e solucidn axustadas ao seu perfil. As fases a seguir seran as seguintes:

A/ Fase de pre-intervencion:

Procedemento a seguir coas familias e coa persoa usuaria do servizo:

En primeiro lugar, se leva a cabo unha primeira sesion co usuario e ca sia familia. Dita sesion pode
ser conxunta ou individual, en funcién da demanda dos solicitantes. Nesta primeira toma de
contacto, se lles solicita a ambas partes que indiquen a razon pola cal solicitan o servizo.

No caso de que o0 usuario non queira asistir nun primeiro momento, se levan a cabo as primeiras
sesions unicamente coa familia que o demande, co fin de orientalos na sta actuacion e motivar &
persoa a recibir a axuda que precisa.

Nas primeiras sesions se procede do seguinte modo:

- Escoita activa ante as demandas e necesidades presentadas tanto polo usuario como pola familia.

- Realizacion dunha anamneses na cal se recollan datos tanto do usuario ou usuaria como dos seus
familiares principais.

- Analise do contexto familiar, a través da realizacion dun xenograma no cal figuran todos os
membros mas proximos do circulo familiar, asi como aqueles que se poidan considerar tamén
relevantes na vida do usuario ou usuaria.

- Diagnose sistémico, detectando as debilidades e fortalezas do sistema familiar. Da relacion que
presenta 0 usuario cos seus proxenitores, 0s proxenitores entre eles, asi como do usuario con demais
membros da familia. A continuacién se procede a traballar tanto co usuario directo como coa sla
familia.

B/ Intervencion directa:

Nas diferentes intervencions propostas no presente programa de prevencion da conduta suicida,
exponse traballar os factores de risco e de proteccion asociados & conduta suicida, realizando asi
actuacions indicadas para cada un.

No programa de prevencion da conduta suicida na atencion directa exponse dous tipos de
modalidades de intervencion, atendendo en conta que a abordaxe psicoterapéutico recomendado
para esta problematica segundo Plan de prevencion do suicidio de Galicia pola Guias de Practica
Clinica (GPC) do SNS (Sistema Nacional de Saude) é que en pacientes adultos recoméndanse

sesions individuais e contémplanse as sesions grupais como complemento e en pacientes
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adolescentes a recomendacion € de terapias en formato grupal e especificas.

Nas actuacions individuais traballanse semanalmente as diferentes tematicas expostas de maneira
flexible, segundo prioridades ou necesidades detectadas, tanto polo técnico/a como polo propio
participante ou os seus achegados. O obxectivo € traballar con un maximo de 40 beneficiarios
directos e 120 beneficiarios indirectos.

Mentres que as actuacions grupais, tamén traballadas semanalmente guianse polo cronograma anual
realizado, indicando ademais que se conformaran 3 grupos dun méaximo de 8 participantes, tendo en
conta para a conformacién dos grupos, factores persoais, idade e problematica dos participantes.
Mediante o traballo en grupo, preténdese crear unha contorna segura e de apoio mutuo para poder
exporier os seus problemas e aprender novas habilidades.

C/ Contornas proximas: familia e grupos sociais achegados:

-Traballo coas familias/achegados:

Dado que na conduta suicida o apoio social é uno dos principais factores protectores, traballar coa a
familia directa e os seus achegados é unha tarefa fundamental. Neste sentido, traballase
directamente cos familiares e persoas mais proximas do usuario ou usuaria tratando de crear unha
contorna empatica que propicie a sensacion de ser comprendidos e ofreza unha rede de apoio e
informacidn ao respecto.

- Sesions familiares:

Ao longo das sesions coa familia traballaranse diversas teméticas coa finalidade de que, tanto o
entorno como o propio usuario desenvolvan habilidades propias e conten coas ferramentas
necesarias para facer fronte a situacion.

Destacar que aqueles aspectos clave e comuns a todas elas seran: lograr a creacién dun espazo no
que se fomente a escoita activa por ambas partes, profesionais, usuarios e familia. Asi como un
entorno aberto no que se conte co apoio necesario e se fomente a liberacion de todas aguelas
emocions e sentimentos que xurdan durante as intervencions.

- Procedemento en caso de que se consume 0 acto suicida:

Facilitaranse sesiéns para aquelas familias cuxos membros préximos consumasen o0 acto suicida
recentemente, e por conseguinte o entorno este pasando por un proceso de duelo.

Os obxectivos deste seran:

- Proporcionar apoio a estas familias de xeito que conten cun espazo no que se sintan escoitados e
atendidos en caso de que o precisen.

- Lograr a reorganizacion do sistema familiar.

- Fomentar a confrontacion directa coa realidade de morte.

- Vencer 0s mecanismos de negacion.

- Facilitar a expresion de sentimentos.
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- Traballo cos centros educativos:

No ambito educativo, traballarase tanto cos alumnos como cos profesores, en concreto realizaranse
actividades en todos os centros educativos de Galicia. Segundo o manual Protocolo de prevencion,
deteccidn e intervencidn do risco suicida no ambito educativo de Galicia (Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacion Profesional), a educacion inclusiva debe ter en conta a diversidade do
alumnado como unha fonte de aprendizaxe e enriqguecemento mutuo. Para tendencia suicida e apoio
profesional aos grupos mais proximos lograr incrementar dita inclusion e cohesion débese contar
cun ambiente escolar seguro, calido e construtivo. Neste contexto, debe favorecerse o
desenvolvemento integral (emocional, racional e comportamental) das persoas, favorecendo estilos
de vida saudables, e realizar educacion para a salde, fisica, bioldxica, psicoloxica e social.

Nesa mesma lifia, este protocolo indica que os programas preventivos educativos da conduta suicida
deben dirixirse a toda a comunidade educativa, centrandose no fomento dos factores protectores
relacionados co medio escolar, incluindo actividades e intervencions dirixidas a reforzar a
autoestima e o desenvolvemento de habilidades para a vida, adquirir ferramentas para un bo manexo
de situacions de crises e unha adecuada toma de decisions, o que melloraria a capacidade para
afrontar sucesos vitais.

Ademais disto, tendo en conta os factores precipitantes na adolescencia como o descubrimento ou
non aceptacion (propia ou allea) da homosexualidade e o Bullying, acoso, humillaciéns, malos
tratos u outros factores xerais como o consumo e o0 maltrato, poderianse traballar, de maneira
conxunta por grupos, ditas tematicas.

No 2022 atendéronse a 50 persoas entre usuarios e familiares en intervencion individual en toda a
Comunidade Galega, das problematicas detectadas a mais significativa € a de relacions familiares
conflitivas outras serian baixa autoestima, seguido de déficit na xestiébn emocional e déficit de
habilidades sociais. O autocoidado, dependencia emocional, estado de animo deprimido e déficit en
asertividade son outras das problematicas mais sobresaintes nos usuarios.

Entre os obradoiros e as actividades grupais levadas a cabo no ano 2022 estarian:
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Obradoiros de autoestima e distorsidns cognitivas e habilidades parentais.

Actividades nos centros educativos: Obradoiros sobre Acoso Escolar e Conduta Suicida, Obradoiros
sobre Identidade Sexual e Conduta Suicida, Habilidades na vida e Conduta Suicida, Consumo de

Sustancias, ldentidade sexual e conduta suicida e Prevencién e Sensibilizacion da Conduta Suicida..

Colexio Divino Mestre en Lugo para os alumnos de FP.
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Alumnos de 3° e 4° da ESO do Colegio Divina Pastora Salesianos de Lugo

Obradoiro sobre Identidade Sexual e Conduta Suicida para los alumnos de 3° ESO do IES
Agra de Orzan

Dende xaneiro de 2023 ata xufio deste mesmo ano o nimero de usuarios en intervencion directa
duplicouse chegando a atender a 115 usuarios por toda a comunidade galega.

Ademais incrementaronse tamén o numero de obradoiros que se impartiron en distintos centros
educativos como CEIP, IES, Facultades de Enfermaria e de Formacion do Profesorado asi como en

Servizos Sociais de distintos concellos de toda a comunidade galega.

Obradoiro de Habilidades na vida e Conduta Suicida con alumnos de 1°,2°,3° e 4° en CPI O
Toural en Vilaboa, Pontevedra.
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Obradoiro sobre Habilidades na Vida e Conduta Suicia, alumnado 2° BACH IES Blanco
Amor de Ourense

Obradoiro sobre Habilidades na Vida e Conduta Suicia, alumnado 4° ESO IES Leiras
Pulpeiro, Lugo

Obradoiro sobre Habilidades na Vida e Conduta Suicia, alumnado 1°,2°.3° e 4° da ESO, IES
Otero Pedrayo A Corufa.
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Obradoiro sobre Habilidades na Vida e Conduta Suicida e Sobre Bullying e Conduta Suicida
en 6° Primaria co alumnado de Frei Luis de Granada en Sarria.

Obradoiro sobre prevencion e sensibilizacidén sobre conductas autoliticas aos alumnos de 5° e
6° de primaria do CEIP de San Cosme e CEIP San Miguel de Reinante en Barreiros

= -
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Diferentes Obradoiros para pais e nais sobre Habilidades Parentais e Conduta Suicida
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5.11.- PROGRAMA TESEO

EA XUNTA / OBXECTIVOS ESPECIFICOS
H
83 DE GALICIA OBXECTIVOS PRINCIPAIS METODOLOXIA

indivie

5 o

+ Reduclr o numero de persoas
meneres que exercena

s violencla no amblto domestico + Intervencion individual
v . eescolar.

T E S E O\ « Facllitar no amblto escolara . i
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parte dos equipos docentes de 0 SRR
acoso escolar e violencla flllo-

9 (I = Accions preventivas en
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O Programa Teseo que esta subvencionado pola Conselleria de Politica Social duranteo ano 2023
leva atendidos a 11 usuarios en intervencion individual. Alar Galicia como entidade social sen
animo de lucro e con ampla experiencia na prevencion e na intervencion con persoas menores de
idade con problematicas de diversa indole, desefiamos TESEO con fin de previr, sensibilizar e
intervir con persoas menores de idade que exercen a violencia no dmbito escolar e familiar.
Incluimos a sensibilizacion e a intervencién cos menores na sua relacion co uso das novas
tecnoloxias como elemento que inflde cada vez mais nas stias condutas e poden levar a exposicion a
novos tipos de riscos. As principais persoas beneficiarias son menores de entre 12 e 17 anos con
precedentes ou indicios observados de conduta violenta cara o seu entorno, familiar ou escolar.
Como persoas beneficiarias secundarias e tameén receptoras directas de algunhas das actuacions do
Proxecto TESEO estan as do entorno mais préximo, pais, nais ou persoas titoras legais, asi como
toda a sua unidade de convivencia. En xeral o ambito escolar verase beneficiado co cumprimento
dos obxectivos marcados; mellorar o clima escolar, a capacidade de deteccion precoz de casos de
acoso ou maltrato e a adquisicion de habilidades de resolucion de conflitos por parte do alumnado,
pero tamén do persoal docente, favorecerd a convivencia, o benestar psicoloxico individual e as
relacidns sociais o que redundara nun mellor rendemento de todas as partes implicadas.
Os obxectivos principais serian:

e Reducir o nimero de persoas menores que exercen a violencia no ambito doméstico e

escolar.
e Facilitar no ambito escolar a deteccion precoz de casos por parte dos equipos docentes de
acoso escolar e violencia filio-parental.
e Aumentar as habilidades parentais dos nucleos de convivencia onde se desenvolven

relaciéns conflitivas cos fillos ou fillas.
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e Sensibilizar nos ambitos educativos e axentes sociais en xeral fronte o abuso e acoso escolar

tradicional e cibernético.

En canto aos obxectivos especificos, nas accions de intervencion directa individual e grupal
estarian:

e Mellorar as habilidades sociais e instaurar condutas alternativas a violencia e o abuso.

e Aumentar a resiliencia dos e das menores fronte situacions que xeran frustracion.

e Aumentar a autoestima das persoas implicadas en conflitos e situacions de abuso.

e Fomentar a creacion dunha rede de apoio e de ocio saudable.

Nas accions de prevencion nos centros educativos co alumnado, persoal docente nais, pais e
persoas titoras teriamos:

e Dar a cofiecer as causas da violencia escolar e os tipos de violencia

e Detectar os actos de violencia, reducilos 0 minimo.

e Sensibilizar a todo o persoal da comunidade educativa.

O servizo ofrecido as persoas usuarias € gratuita, cun enfoque de resolucién de conflitos positivo. A
metodoloxia proposta é a levada a cabo con anterioridade polo persoal técnico de Alar Galicia,
cunha efectividade comprobada, baseada en dar unha resposta sistémica os problemas atopados a
través dunha intervencion socioeducativa e terapéutica as mozas e mMozos e O Seu entorno,
facilitando unha intervencion especializada as persoas que se atopan en situacions de conflito.

Nas intervencions individuais traballanse a resoluciéon de problemas, establecendo claramente as
consecuencias, tanto positivas coma negativas e a corto/largo prazo, do seu comportamento;
animaselles para que dean alternativas a ese comportamento, valorando a sla vez as consecuencias.
Por outra banda, a adaptacion a cada persoa usuaria permite a flexibilidade e cando comezan a sair
vanse traballando problemas concretos que se van presentando na casa ou na escola analizando cal é
a sta parte de responsabilidade; sempre comentando as alternativas de solucién para seguintes
ocasions similares. Se a capacidade cognitiva do adolescente o permite, traballanse algunhas

9% ¢

distorsions cognitivas como “toda a culpa do que pasa e culpa dos outros”, “so tefio que facer o que

29 <

me apetece”, “ten a abriga de darme cartos”, etc.
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Obradoiros no IES Otero Pedrayo de A Corufia para os alumnos de 4° ESO sobre Violencia

Filioparental.

Obradoiros no CPIl Santo do Carballo en Taboada sobre Autocontrol de Impulsos con
alumnado de 1° e 2° da ESO.
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5.12.- PROGRAMA ATENEA

Obxectivos xerais:

* Prestar apoio e tratamento
integral o mulleres vitimas de
violencia de xénero
especialmente vulnerables do
comunidade auténoma de
Galicia, durante o ano 2023,

* Mellorar de maneira integral as
condiciéns de vida das persoas,
para que acaden s mesmas
oportunidades educativas,
Ioborais & econdmicas dus que

as pe colacti o disfruta o resto da sociedade.

atopan serias dificuliades * Contribuir a acadar a plena
para incorporarse a vida inclusién dos grupes de
poboacién de maior

vulnerabilidade, diminuindo a

pobreza e os desigualdades, asi

“PROGRAMA
ATENEA

Subvencionado:

Con cargo & asignacién tributaria do
0,7% do impasto sobre a renda das
persoas fisicas & do imposto sobre

sociedades, xestionade pola
Secrstaria Xeral da igualdads, no ano
2022

social normalizada.

wvulnerables

como a que acaden o benestar
psicoldxico.

O programa Atenea é un programa de apoio e atencién integral a mulleres vitimas de violencia de
xénero especialmente vulnerables, &s persoas en situacion ou risco de exclusién social por diferentes
factores: pertencentes a familias monoparentais con fillos e fillas menores 6 seu cargo, inmigrantes,
con baixa cualificacion, con baixos recursos econémicos, en situacion de desemprego ou cun salario
inferior ao minimo interprofesional, entre outros.
O traballo realizase en rede coa Xunta de Galicia e subvencionado con cargo & asignacion tributaria
do 0,7% do imposto sobre a renda das persoas fisicas e do imposto sobre sociedades, xestionado
pola Secretaria Xeral da igualdade, no ano 2022.
No que levamos de 2023 xa se levan atendidas a 20 mulleres, pero a prevision e atender a mais de
80 mulleres que poidan vir derivadas de Servicios Sociais ou CIMs de toda a comunidade galega,
ademais das que poidan acudir de muto propio.
Os obxectivos xerais son:
e Prestar apoio e tratamento integral a menos a 80 mulleres vitimas de violencia de xénero
especialmente vulnerables da comunidade autdnoma de Galicia, durante o ano 2023.
e Mellorar de maneira integral as condiciéns de vida das persoas, para que acaden as mesmas
oportunidades educativas, laborais e econémicas das que disfruta o resto da sociedade.
e Contribuir a acadar a plena inclusién dos grupos de poboacién de maior vulnerabilidade,

diminuindo a pobreza e as desigualdades, asi como a que acaden o benestar psicoloxico.

A poboacion a que vai dirixida este proxecto son:
e Mulleres en situacion de vulnerabilidade aquelas nas que concurra algunha das seguintes
circunstancias xunto ca de ser vitima de violencia de xénero.
e Mulleres con discapacidade acreditada igual ou superior ao 33%

e Mulleres novas con idades entre 16 e 24 anos.

= -
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e Mulleres nadas no estranxeiro.

e Mulleres que viven en municipios pequenos (menos de 10000 habitantes).

As instalacions de Alar Galicia servirdn de escenario para o desenvolvemento das accions de
intervencion individual nas catro provincias. As acciéns de intervencion grupal, formacions e
obradoiros, seran desenvoltas en aulas nos distintos centros de convivencia ou entidades sociais,
para 0 que se reservardn coa antelacion suficiente. No resto da comunidade as accions
desenvolverase grazas a posibilidade de desprazamento do equipo técnico, tanto para as
intervencions individuais como as grupais contarase con espazos igualmente axeitados para o

mesmo.
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5.13.- PROGRAMA MORPHEO

4 SOBRE O PROXECTO

Dende  Alar-Gaticia, 3~ través de
proxectos de atencidn individualizada
que - se dssenvolven na entidade,
defértas; n& poboacién xuvenil
usuari®” unna tendencia ao consumo
de_stbstancias e de illamento figado
3d uso das novas tecnoloxias, en
detrimento das actividades sociais. A
isto simanse os perigos asociados 3s
relacions cibernéticas debido &
despersonalizacion destes contactos
e idealizacion que se produce polo
enmascaramento da pantalla.
Considérase & poboacion xuvenil
como un colectivo especialmente
vulnerable e percibese a necesidade

ALARGALICIASOCIAL

4

PROXECTO
MORPHEO

PROXECTO DE
PREVENCION DE
CONDUTAS ADITIVAS
(2022-2025)

de interyir ante esta problematica, e@GMAILCOM
con especial incidencia nos mais
novos, mediante a deteccion de
factores de risco parz asi previr a +
@parician de conductas de consumo.
982243316/608803171 s =
40 A INTERVENCION 7z
PSICOLOXICA! 7
Abordariz 3  concienciacion dos : faes
perigos polo consumo de substancias Direccion: b =
ademais do Bo uso das novas Canella da deputacion = |
i =n primei
lugar & tipo e & natureza da s/n, 1°, Lugo
substancia e do contido do que s
gundo _lugar, L
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O programa Morpheo que esta subvencionado pola Conselleria de Sanidade trata sobre a prevencion
de condutas aditivas con ou sen substancias. Nos Ultimos anos obsérvase como o mal uso das novas
tecnoloxias leva aos nosos adolescentes ao illamento, e aos perigos que se atopan asociados as
relacions cibernéticas debido a despersonalizacion destes contactos e a idealizacion que se produce
polo enmascaramento da pantalla, tamén en moitos casos o abuso de pantallas afecta & conducta xa
que a xuventude pretenden imitar o que ven nelas. A poboacion xuvenil considérase de risco, polo
que € necesaria a prevencion e concienciacion a cerca destas novas adiccions, e a intervencion
individualizada, como no caso anterior. Este programa lévase cabo en institutos con accion
formativas para o profesorado e para os pais, nais e titores, asi como para 0s menores.
No ano 2022 levéronse a cabo 25 intervencions individuais con usuarios de entre 12 e 17 anos
dentro do programa Neos de intervencion, prevencién e sensibilizacion as novas adicciéns en toda a
comunidade galega. Ademais dentro do programa Morpheo desenvllvense outros programas
especificos destinados & prevencion e sensibilizacion de adiccidns con sustancia.
No que levamos do ano 2023 a cifra de usuarios atendidos en intervencion individual incrementouse
a 30 usuarios, ademais de seguir desenvolvendo os obradoiros de sensibilizacion e prevencion
dentro de toda a comunidade galega.
Levéaronse a cabo actuacions de prevencion en distintos IES da Comunidade Galega dentro de:

» Programa Non Pasa nada, Pasa Algo? Con adolescentes entre 12 e 17 anos e

tamén con pais e nais e profesores.
» Programa En familia todos contan. Con pais e nais de alumnado de 3° e 4° da
ESO.
» Programa Neos, Charla de prevencion e sensibilizacion: Internet, mobil e

videoxogos e Charla de prevencion e sensibilizacion: Redes sociais e

www.alar-galicia.es
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impacto emocional para adolescentes entre 12 e 17 anos e para pais e nais

dese alumnado.

Obradoiro Non Pasa nada, Pasa Algo? E Neos Charla de prevencion e sensibilizacion: Redes
sociais e impacto emocional para adolescentes No CPI Navia de Suarna con alumnado de
1°0,20,3% ¢ 4° da ESO.

Neos Charla de prevencién e sensibilizacion: Redes sociais e impacto emocional para
adolescentes CPI Tino Grandio de Guntin(Lugo).Con alumnos de 3° ESO
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IES Otero Pedrayo da Corufia obradoiro sobre Prevencion e Sensibilizacion para adolescentes
sobre Adiccidns as Novas Tecnoloxias dentro do Programa Neos.

Obradoiro a pais e nais sobre Adiccion &s Novas Tecnoloxias no CEIP Frei Luis de Granada
en Sarria (Lugo)
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6. | XORNADAS DE PREVENCION E SENSIBILIZACION DO SUICIDIO E AS NOVAS
ADICCIONS NA XUVENTUDE

Os pasados dias 27 e 28 de abril do 2023 celebraronse no salén de Actos da Xunta de Galicia as |
Xornadas de Prevencién e Sensibilizacién do Suicidio e as Novas Adiccidns na Xuventude.

27 e 28 de abril 2022
I Xornadas de Prevencidn e Sensibilizacidn do Suicidio e

as Hovas Adiecidns na Xuventude
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O dia 27 de abril na mesa inaugural contouse coa presenza de D? Susana Lopez Abella. Secretaria
Xeral da Igualdade da Conselleria de Emprego da Xunta de Galicia, D. Javier Arias Fouz, Delegado

da Xunta de Galicia en Lugo e D?. Isabel Rodriguez L6pez, Subdelagada do Goberno en Lugo.
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Para a exposicion do Plan Galego Contra o Suicidio tivemos a presenza de D. Alejandro Garcia
Caballero. Psiquiatra, Coordinador Programas Prevencion Saude e Suicidio do Servizo de Saude
Mental da Xunta de Galicia e de D2 Susana Lépez Abella. Secretaria Xeral da lgualdade da

Conselleria de Emprego da Xunta de Galicia.

Posteriormente tiveron lugar ddas mesas de traballo onde contamos coa presenza de D. Jero Garcia.
Adestrador de boxeadores e Presentador onde nos falou sobre a sia experiencia en primeira persoa
da prevencion do suicidio a través do deporte. Na Gltima mesa onde se falou da situacion actual do
suicidio, estiveron D. Alejandro de la Torre Luque, Doutor en Neurociencias e Profesor do
Departamento de Medicina Legal, Psiquiatria e Patoloxia da Universidade Complutense de Madrid
(UCM) e D? Sofia Abascal Peiro en representacion de D. Enrique Baca Garcia, Director do

Departamento de Psiquiatria do Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz.
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O dia 28 de abril contamos con duas mesas nas que se falou sobre a prevencion e o impacto das
Novas Adiccions na Xuventude. Neste caso contamos con diversos expertos como: D. Manuel
Isorna Folgar. Profesor da Universidade de Vigo. Fundacion Galega contra o Narcotrafico, D.
Héctor Méndez Fernandez. Psicdlogo do Equipo Plan Director da Garda Civil de Lugo. D. Ramon
Pefia Pérez, Formador en adicciéns e ciberseguridade do Equipo Plan Director da Garda Civil de
Lugo e D? Gabriela Klepsh Rotondaro, Médico Psicoterapeuta Especialidade en Infancia e

Adolescencia.
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Para o peche das xornadas contamos coas seguintes autoridades: Javier Vazquez Nodal Xefe

Territorial de Politica Social de Lugo e Javier Aboal Vifias, Director Xeral de Asistencia Sanitaria

do Sergas.

O Acto tivo un amplio seguimento nos medios de comunicacion:

ELPROGRESQ || Anersono

INES MUNICPR F GAUDA GENTE PRMAS PODCASTATV

vea

ueves

sibilizacion do Suicidio e
de la Xunta.

iEstan especializados en tratar los casos de tentativas de suicidio?

iVan en aumento los casos de tentativas de suicidio?

aumento considerable y hay mucha mds demanda de consultas para evitar esta
tend=ncia. En Espania, se suicidaron en 2022 mads de 4.000 personas y en 2021, mas de
3.000. Asi gue, enun afio, hubo 1.000 casos més. En Lugo. tenemos uncasoa la
samana y esta provincia s, junto con Jaén, la gue sufre un mayor incremento de
suicidios. Actualmente, Alar Galicia atiende a mas de 100 wsuarios por este tema en

toda la comunidad autonoma, de los cuales 34 son lucenses. Pero, aparte de la
atencidn directa. también damuos charlas.

Risi fue el segundo rescate en O Garafiing los mismos agentes evitaron el suicidiao de un
‘ jowven

iAfecta mucho este tipo de problema a los menores?
Cada vez hay mas casos de menores, si. lo gue es tremendo.

£Cuales son las causas gue estan provocando este aumento de los suicidios o
intentos de suicidios?

Las causas son variadas: pueden ser adicciones, depresiones, trastornos de
personalidad o conducta. la muerte de una persona cercana. el hecho de sentirse solo
y decidir —como dicen — «sacarse de en medios, una baja autoestima y motivacion, la
perdida de habilidad cial, de un arraigo, de
familia, amigos o incluso companeros da trabajo. También predomina mucho,

ociales v la falta de una red de apoyo =

especialmente entre los mas jovenes, como causa determinante el no saber como
enfrentarse a la frustracion.

iHay casos de reincidentes?

Si. bastantes. Pero. en cuanto pides ayuda. se produce el feedback de las psicilogas
Ique es el sentirse ido) y ahi empieza la fase curativa gue hara disminuir ese
pensamiento hasta casi desaparecer.

Tenemos un programa de prevencion del suicidio. gracias a un convanio gue firmamos
con la Consalleria de Sanidade, el programa Voitheia, a traves del cual trabajamos con

la prevencidn. sensibilizacidn y atencidn directa a las personas gue tuvieron tentativas
dea suicidio y a sus familiares. Somos. ademas. la unica entidad que trabaja estos casos

con jovenes menores de 30 anos.
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Lugo es una provincia tan suicida por la
acumulacion de factores de riesgo

La escasa pablacion y la soledad no elegida favorecen el problema y afectan de forma especial a los mayores

“Cuando =& analizan los datos da suicidios a nivel provincial el caso de Lugo resulta
porgue no es la provincia con la poblacidn mas envejecida. no ex la gue
tiene mayor tasa de enfermedad mental grave, no s la gue tiena menos densidad da
poblacion, algo que esta relacionado con la soledad no deseada. no es la gue tiens

sorprenden

mayor tasa de adicciones... Lo que pasa es gue siestd en el top 5 en tode”, explice
Alejandro de la Torre Luque. doctor en Meurociencias y profesor del departamento da
Medicina Legal. Fsiquiatria y Patologia da la Universidad Complutense de Madrid,
durante las jornadas de prevencidn del suicidio organizadas por Alar Galicia.
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Sonia Diaz Alvaredo

Presidenta de Alar Galicia
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) Fecha: 2023.06.06

G15775901)  13:10:11 +02'00'
Lugo, 6 de xufio de 2023

R rodch que la cond uicida a5 multifactorial v poliédrica v gue, en Lug
axplica gue sistematicamente esté entre las provincias con mas muertes autoinfligidas
por esa acumulacion de factores de riesgo. porgus se dan todos simultansaments y de
forma intenza. Insistio en gue el suicidio ez "un problema de salud publica” que
preciza gue se imolucre toda la sociedad.

Se refirio por ejemplo a la spdedad no elegida ent
pequenos donde no encuentra actividades de su int
social. Se trata del grupo etario. especialmente los hombres, en el que se registra “mas
muerie por suicidio”. Las tentativas pueden ser mas elevadas en otras horquillas de
adad. pero los mayores eligen métodoes mas vielentos, que resultan mas letales. para
acabar con su vida.

Fernando Gonzilez: "Atendemes 2 3& personas que sufrieron tentativa de suicidio en
Luge”

= gente mayor gue vive en lugares
erés gque favorezean la interaccidon

En el caszo de las mujeres, apuntd gue e da mas la ideacion pasiva. "Dejan la
medicacion de sus enfermedades cranicas, dejan de alimentarse.. ", sefiald, y recordo
que. muy probablemente, por comportamientos asi el namero de suicidios entre
mayoras exstd infradimensionado y es, realmente, muy supearior al contabilizado.

La tentativa temprana predice patologia futura

Alejandro de Lla Torre llamd Lla atencidn sobre el hecho de gue, al hablar del suicidio, s=
apunte ala letalidad casi como el dnico riesgo, obviando gue Llas tentativas tambign
wesgo hay de psicopatologia en el

tienen consecuencias. "Cuanto antes se intenta ma
futuro. Si ocwrre muy pronto. la probabilidad es del cien por cien”, explico.

Loz intentos entre jovenes han aumentade y. sepun el investigador. se trata de un
erupo de edad que. a menuda, reacciona de manera impulsiva. gue se siente suparado
por las circunstancias, incapaz de salir de una determinada situacion estresante.

- Lugo es la provincia de Espafia con mayor tasa de mortalidad por suicidio

El bullying tambign ha aumentado y supone una situacion de verdadera angustia para
muchos chavales. A los padres desorientados sobra como ayudar a sus hijos, el experto
recomendd dejarles clare que “siempre se esta ahi para ellos” y también no evitar las
warsaciones sobre los propios problemas.
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